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WSTEP

Polsce na lata 2007-2013 przyznane zostaly przez Uni¢ Europejska $rodki finansowe na
realizacje przedsiewzig¢ w wielu obszarach tematycznych. Mozliwo$¢ ubiegania si¢ o dofinansowanie
uzalezniona jest od sposobu przygotowania i jakosci dokumentow strategicznych opracowywanych
przez przysztych beneficjentow. Jednym z kluczowych opracowan tego typu, dajacych stosunkowo
duza gwarancj¢ otrzymania dofinansowania przez gminy, przedsigbiorcow, rolnikow — spolecznosé
Powiatu Lubaczowskiego jest Lokalna Strategia Rozwoju opracowywana na potrzeby Programu
Rozwoju Obszarow Wiejskich.

Lokalna Strategia Rozwoju (LSR) jest strategig rozwoju obszaru, na podstawie, ktorej w
ramach Programu LEADER funkcjonuje Lokalna Grupa Dziatania ,,Rozwoj Ziemi Lubaczowskiej”.
Dokument wyznacza kierunki rozwoju w obranej perspektywie czasowej i jest indywidualnym
pomystem mieszkancoOw obszaru opartym o lokalne zasoby, bogactwa, tradycje, przekonania i
mozliwo$ci. Strategia ta jest owocem pracy planistycznej spolecznosci trzech gmin: Lubaczowa,
Oleszyc i Starego Dzikowa. Wspdlny pomyst na rozwdj i cheé¢ wspolpracy zdeterminowane zostaty
spojnoscia historyczng, kulturowa oraz przyrodnicza obszaru. Dokument strategii powstal w oparciu o
szerokie konsultacje spoleczne wsrdd przedstawicieli sektora spotecznego, publicznego oraz
prywatnego. W czgsci, stanowi on oddolng analize¢ stanu obecnego obszaru LGD, a zarazem jest
zbiorem usystematyzowanych, jasno okreslonych i zbadanych potrzeb oraz wynikajacych z nich
obranych kierunkow dziatania.

Celem Strategii LGD ,,Rozw¢j Ziemi Lubaczowskiej”, jest przyspieszenie rozwoju obszaréw
wiejskich trzech gmin, w takich obszarach jak: turystyka oraz przedsigbiorczo$¢ i zgodna jest z
dokumentami strategicznymi dotyczacymi tego obszaru, takimi jak: Strategia Rozwoju Wojewodztwa
Podkarpackiego na lata 2007-2020, Strategia Rozwoju Turystyki Wojewoddztwa Podkarpackiego na
lata 2007-2013, strategie rozwoju gmin oraz powiatu analizowanego obszaru. Obrane cele strategiczne
I operacyjne wynikaja z uwarunkowan obszaru obje¢tego Lokalng Strategia Rozwoju, przeprowadzonej
analizy SWOT oraz stanowig odpowiedz na zidentyfikowane podczas konsultacji potrzeby miejscowej
ludnosci.

Niniejszy dokument zostal przygotowany zgodnie z ,,Zakresem Lokalnej Strategii Rozwoju”
opracowanym przez Ministerstwo Rolnictwa i Rozwoju Wsi. Proces powstania dokumentu obejmowat
badanie uwarunkowan obszaru (diagnoza i weryfikacja wynikow metodg warsztatowa), jak i warsztaty
strategiczne i konsultacje spoteczne (analiza SWOT, wypracowanie wizji obszaru i misji Lokalnej
Grupy Dziatania, wybor celow strategicznych i1 operacyjnych oraz warsztaty tematyczne). Podczas
prac ze spotecznoscig lokalng wykorzystano rézne metody pracy grupowej - ,burza mozgow”,
dyskusja, debata.

Opracowanie i wdrozenie Lokalnej Strategii Rozwoju pozytywnie wplynie na sposob
postrzegania obszaru gltéwnie przez tworcOw strategii tzn. mieszkancéw obszaru oraz potencjalnych
inwestorow. Dokument stanie si¢ takze kierunkowskazem dla realizacji wszelkich komplementarnych
przedsigwzie¢ na tym terenie. Dodatkowo dzialania wyznaczone przez strategi¢ zdynamizuja rozwoj
regionu 1 obszarow wiejskich. Strategia moze by¢ takze wykorzystana, jako zrodlo aktualnych i
cennych informacji oraz analiz dotyczacych regionu nig objetego, stajac si¢ postawa rzeczywistej
przemiany gospodarczej regionu.
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I. CHARAKTERYSTYKA LGD JAKO JEDNOSTKI ODPOWIEDZIALNEJ ZA
REALIZACJE LOKALNEJ STRATEGII ROZWOJU

1. Nazwa, status prawny LGD oraz data wpisu i numer w Krajowym Rejestrze Sagdowym

Na obszarze trzech gmin, poétnocno — wschodniej czgsci wojewddztwa podkarpackiego: Lubaczow,
Oleszyce, Stary Dzikoéw zostato powotane stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania ,,Rozwoj Ziemi
Lubaczowskiej” w oparciu o ustawe Prawo o stowarzyszeniach oraz art. 15 ustawy z 7 marca 2007 r. o
wspieraniu rozwoju obszarow wiejskich z udzialem $rodkéw Europejskiego Funduszu Rolnego na
rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich (Dz. U. Nr 64, poz. 427 oraz 2008 r. Nr 98, poz. 634).

Stowarzyszenie LGD ,,Rozwo6j Ziemi Lubaczowskiej” zostalo utworzone na mocy uchwaty Zebrania
Zalozycielskiego w dniu 10 czerwca 2008r. w Lubaczowie, a wniosek o rejestracj¢ zostat ztozony w
Sadzie Rejonowym w Rzeszowie w XII Wydziale Gospodarczym Krajowego Rejestru Sagdowego w
dniu 17 czerwca 2008 roku. 13 sierpnia 2008 roku Stowarzyszenie zostato zarejestrowane w krajowym
Rejestrze Sadowym — pod numerem KRS 0000311738.

Celem Stowarzyszenia jest dziatalno$¢ na rzecz rozwoju obszaréw wiejskich, w tym przede

wszystkim:

1) opracowanie i realizacj¢ Lokalnej Strategii Rozwoju (LSR)

2) podejmowanie inicjatyw 1 dzialan majgcych na celu pobudzanie aktywno$ci spotecznosci
lokalnych oraz ich czynny udziat w opracowywaniu i realizacji LSR,

3) upowszechnianie i wymiang informacji o inicjatywach zwigzanych z aktywizacja ludnosci na
obszarach wiejskich i potozonych w obszarze dziatania LGD,

4) propagowanie dzialan na rzecz realizacji LSR na obszarze dziatania LGD, pozyskiwanie partnerow
1 zrodet finansowania LSR, w tym z programéw pomocowych,

5) promocje obszarow wiejskich potozonych w obszarze dziatania. LGD,

6) udzielanie wsparcia mieszkancom obszaru objetego LSR w zakresie przygotowania projektow
I pozyskiwania srodkow na ich realizacje¢, w tym z programow pomocowych,

7) dziatanie na rzecz zrownowazonego rozwoju obszaréw wiejskich, uwzgledniajace ochrong oraz
promocj¢ srodowiska naturalnego, krajobrazu i zasobow historyczno — kulturowych, rozwdj
turystyki i produktéw regionalnych,

8) wspieranie rozwoju przedsigbiorczosci na terenie dziatania Stowarzyszenia.

9) opracowanie LSR i przystapienie do konkursu na jej realizacje, organizowanego przez samorzad
wojewddztwa,

10) rozpowszechnianie zatozen zatwierdzonej LSR na obszarze dziatania Stowarzyszenia,

11) prowadzenie bezptatnego doradztwa w zakresie przygotowania projektow zwigzanych z realizacja
LSR,

12) wspolprace i wymiang doswiadczen z instytucjami publicznymi i organizacjami pozarzadowymi
dziatajacymi w zakresie objetym celem Stowarzyszenia na poziomie krajowym i
mig¢dzynarodowym,

13) upowszechnianie informacji o warunkach i zasadach udzielania pomocy na realizacj¢ projektow
przedktadanych przez wnioskodawcow, kryteriach wyboru projektéw oraz sposobie naboru
wnioskdw o pomoc w ramach realizacji LSR,

14) informowanie za pomocg dostepnych srodkéw przekazu, m.in. strona www, ogloszenie w prasie
lokalnej o mozliwos$ci wystapienia do Stowarzyszenia w sprawie wyboru projektu do realizacji
LSR w ramach dziatania 4.1 ,,Wdrazanie Lokalnych Strategii Rozwoju” objetego Programem
Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2007-2013,

15) ustalanie zgodnosci projektow z zatozeniami LSR,

16) dokonywanie wyboru projektow do finansowania z puli $rodkow przeznaczanych na realizacje
LSR w ramach dziatania 4.1 ,,Wdrazanie Lokalnych Strategii Rozwoju” objetego Programem
Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2007-2013,

17) prowadzenie innych dzialan przewidzianych dla Stowarzyszenia w przepisach PROW oraz
niniejszym statutem,
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18) organizowanie i finansowanie:
a) przedsigwzigC o charakterze informacyjnym, doradczym i szkoleniowym,
b) imprez kulturalnych, turystycznych i sportowych,
C) dziatalno$ci promocyjnej, informacyjnej i wydawniczej.
19) aplikowanie o $rodki finansowe w ramach innych dostepnych zrédet finansowania.

Statutowymi organami Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,,Rozw0j Ziemi Lubaczowskiej” sa:
1. Walne Zebranie Cztonkoéw (38)

2. Rada (9)

3. Zarzad (3)

4. Komisja Rewizyjna (3)

2. Opis procesu budowania partnerstwa

Budowanie partnerstwa

10 czerwca 2008 r. z inicjatywy wladz samorzadowych gmin: Lubaczow, Oleszyce, Stary
Dzikéw w sali narad Starostwa Powiatowego w Lubaczowie odbyto si¢ Zebranie Zatozycielskie LGD
Rozwo6j Ziemi Lubaczowskiej w sktad, ktorej weszly podmioty sektora gospodarczego, spotecznego i
publicznego w/w gmin (obecnych byto 36 osdb). Owocem tego spotkania staty si¢ nastepujace akty:
- Uchwata Nr 1/2008 Zebrania Zatozycielskiego Stowarzyszenia - Lokalna Grupa Dziatania ,,Rozwdj
Ziemi Lubaczowskiej” z dnia 10 czerwca 2008r. w sprawie zatozenia Lokalnej Grupy Dziatania
,,R0zw0j Ziemi Lubaczowskie;”
- Uchwata Nr 2/2008 Zebrania Zatozycielskiego Stowarzyszenia - Lokalna Grupa Dziatania ,,Rozwd)j
Ziemi Lubaczowskiej” z dnia 10 czerwca 2008r. w sprawie przyjecia Statutu Stowarzyszenia -
Lokalna Grupa Dziatania ,,Rozwdj Ziemi Lubaczowskiej”
- Uchwata Nr 3/2008 Zebrania Zatozycielskiego Stowarzyszenia - Lokalna Grupa Dziatania ,,Rozwoj
Ziemi Lubaczowskiej” z dnia 10 czerwca 2008r. w sprawie wyboru Zarzadu Stowarzyszenia - Lokalna
Grupa Dziatania ,,Rozwdj Ziemi Lubaczowskiej”
- Uchwata Nr 4/2008 Zebrania Zatozycielskiego Stowarzyszenia - Lokalna Grupa Dziatania ,,Rozwdj
Ziemi Lubaczowskiej” z dnia 10 czerwca 2008r. w sprawie wyboru Komisji Rewizyjnej
Stowarzyszenia - Lokalna Grupa Dziatania ,,Rozw0j Ziemi Lubaczowskiej”
- Uchwata Nr 5/2008 Zebrania Zatozycielskiego Stowarzyszenia - Lokalna Grupa Dziatania ,,Rozwoj
Ziemi Lubaczowskiej” z dnia 10 czerwca 2008r. w sprawie wyboru Rady Stowarzyszenia — Lokalna
Grupa Dziatania ,,Rozwdj Ziemi Lubaczowskiej”
- Uchwata Nr 6/2008 Zebrania Zatozycielskiego Stowarzyszenia - Lokalna Grupa Dziatania ,,Rozwdj
Ziemi Lubaczowskiej” z dnia 10 czerwca 2008r. w sprawie wyboru Komitetu Zatozycielskiego
Stowarzyszenia- Lokalna Grupa Dziatania ,,Rozwoj Ziemi Lubaczowskiej”

Ponadto podczas Zebrania Zalozycielskiego wybrano wtadze Stowarzyszenia: W sktad Zarzadu
weszly nastepujace osoby:

Tabela 1.1: Sklad Wiladz Stowarzyszenia

Lp. et A e A Funkcja pelniona w Zarzadzie Ig_lfsz(?vi
| 1 | Anna Janczura | Prezes Zarzadu Stowarzyszenia || 36 |
| 2. || Monika Harasymowicz || Wiceprezes Zarzadu Stowarzyszenia || 36 |
B Danuta Otulak | Skarbnik | 36 |
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W sktad Komisji Rewizyjnej weszly nastepujace osoby:

Tabela 1.2: Sklad Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia

Funkcja pelniona w Komisji Liczba

L.p. Imie i nazwisko Rewizyjnej glosow
| 1 || Stanistaw Goraj || Przewodniczacy | 36 |
| 2 || Stanistaw Babula || Cztonek | 36 |
| 3 || Stefan Chomyszyn | Cztonek | 36 \

W sktad Rady Lokalnej Grupy Dziatania Rozwdj Ziemi Lubaczowskiej weszli:

Tabela 1.3: Struktura Sklad Rady LGD ,,Rozwéj Ziemi Lubaczowskiej”

L.p. Imie¢ i nazwisko Funkcja pelniona w Radzie sy
1 || Aniela Hulak Przewodniczacy publiczny
2 || Maria Nieckarz* Wiceprzewodniczacy publiczny
3 || Wiestaw Kapel Sekretarz publiczny
4 || Jan Kudyba Cztonek spoteczny
5 || Stanistaw Sobczyszyn Cztonek spoteczny
6 || Grazyna Zagrobelna Cztonek spoteczny
7 || Tadeusz Maksymowicz || Cztonek gospodarczy
8 || Danuta Gluszyk Cztonek gospodarczy
9 || Monika Gazdan Cztonek gospodarczy

(* zmiana w sktadzie Rady Stowarzyszenia przyjeta Uchwala Nr 8/2008 Zebrania Zatozycielskiego z dnia 07.07.2008)

Wybrano, réwniez sktad Komitetu Zatozycielskiego, ktory powotany zostal w celu dokonania
wszelkich czynnosci zwigzanych z rejestracja Stowarzyszenia:

1. Anna Janczura

2. Monika Harasymowicz

3. Danuta Otulak

4. Stanistaw Goraj

5. Stanistaw Babula

6. Stanistaw Chomyszyn

W dniu 07.07.2008 r. w Urzedzie Gminy Lubaczéw odbylo si¢ kolejne spotkanie tworzacej si¢
Lokalnej Grupy Dziatania ,,Rozw6j Ziemi Lubaczowskiej” informujagce o zaawansowaniu prac
zwigzanych z rejestracja LGD w Krajowym Rejestrze Sadowym Sadu Rejonowego w Rzeszowie. W
trakcie obrad przyjeto takze nastgpujace uchwaty:

- Uchwata Nr 7/2008 Zebrania Zalozycielskiego Stowarzyszenia - Lokalna Grupa Dziatania ,,Rozwoj
Ziemi Lubaczowskiej” z dnia 07 sierpnia 2008r. w sprawie zmian do Statutu przyjetego uchwata nr
2/2008 Zebrania Zatozycielskiego Stowarzyszenia - Lokalna Grupa Dziatania ,,Rozw¢j Ziemi
Lubaczowskiej” z dnia 10 czerwca 2008r.
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- Uchwata Nr 8/2008 Zebrania Zalozycielskiego Stowarzyszenia - Lokalna Grupa Dziatania ,,Rozwoj
Ziemi Lubaczowskiej” z dnia 7 sierpnia 2008r. w sprawie zmian w sktadzie Rady Stowarzyszenia
przyjetej uchwatg nr 5/2008 Zebrania Zalozycielskiego Stowarzyszenia— Lokalna Grupa Dziatania
,R0zw0j Ziemi Lubaczowskiej” z dnia 10 czerwca 2008 r.

Po otrzymaniu zawiadomienia o rejestracji w dniu 28 sierpnia 2008r. odbyto si¢ I Walne
Zebranie Lokalnej Grupy Dziatania Rozwo6j Ziemi Lubaczowskiej, ktorego skutkiem byly nastepujace
uchwaty:

1. Uchwata Nr I/1/2008 Walnego Zebrania Czlonkow Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania
,Rozwoj Ziemi Lubaczowskiej” w Lubaczowie z dnia 28 sierpnia 2008 r. w sprawie
zatwierdzenia wysokosci sktadek cztonkowskich dla gmin wchodzacych w sklad Lokalnej
Grupy Dziatania ,,Rozw0j Ziemi Lubaczowskiej” w Lubaczowie.

2. Uchwata Nr 1/2/2008 Walnego Zebrania Cztonkow Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania
,,R0zwo0j Ziemi Lubaczowskiej” w Lubaczowie z dnia 28 sierpnia 2008 r. w sprawie wyboru
wykonawcy Lokalnej Strategii Rozwoju dla Lokalnej Grupy Dzialania ,,Rozwoj Ziemi
Lubaczowskiej” w Lubaczowie.

3. Uchwata Nr I/ 3/2008 Walnego Zebrania Czlonkéw Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania
,Rozw0j Ziemi Lubaczowskiej” w Lubaczowie z dnia 28 sierpnia 2008 r. w sprawie wyboru
banku w celu zatozenia konta bankowego dla potrzeb Lokalnej Grupy Dzialania ,,Rozwoj
Ziemi Lubaczowskiej” w Lubaczowie.

Sposob pozyskiwania partnerow

Proces pozyskiwania partneréw (z wszystkich sektorow) do udziatu w partnerstwie LGD
,R0zw0j Ziemi Lubaczowskiej” obejmowat kolejno etapy:

e naglosnienia budowy LGD w ramach Programu LEADER oraz checi budowy
partnerstwa wraz z osobami fizycznymi (zamieszkalymi na obszarze trzech gmin
Lubaczow, Oleszyce, Stary Dzikoéw), instytucjami publicznymi, organizacjami
pozarzadowymi oraz przedsigbiorstwami dzialajacymi na wyzej wymienionym
obszarze,

e informowania potencjalnych partneréw o zasadach dziatania i cztonkostwa w LGD oraz
o potencjalnych korzysciach ptynacych z uczestnictwa w partnerstwie,

e przyjmowania jednostek do cztonkostwa w LGD ,,Rozwoj Ziemi lubaczowskiej”
wedtug zasad okreslonych przez Statut.

Do cztonkostwa w LGD przyjete zostaly jednostki, ktore zadeklarowaly i zobowigzaly sig¢
spelni¢ wymagania cztonkowskie stawiane przez Statut tj.: aktywng dziatalnos¢ w realizacji celow i
zadan Stowarzyszenia, dzialaja na rzecz rozwoju obszardw wiejskich oraz zlozyly na piSmie
deklaracje cztonkowska. Te same zasady obejmowac beda osoby prawne i fizyczne chcace przystapic
do partnerstwa w przysztosci.

3. Charakterystyka czlonkéw LGD albo jej partnerow i sposoby rozszerzania lub zmiany skladu
LGD

Charakterystyka czlonkow
W skiad Lokalnej Grupy Dzialania ,,Rozw06j Ziemi Lubaczowskiej” wchodzi 38 cztonkow.
Reprezentatywnos$¢ poszczegdlnych sektorow w stosunku do liczby podmiotoéw na obszarze LGD
przedstawia si¢ nastepujaco:
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Tabela 1.4: Wykaz czlonkoéw LGD ,,Rozwoj Ziemi Lubaczowskiej”

. Funkcja jednostki
Sektor Rodzaj neejal
Nazwa partnera . 2 pelniona w strukturze
reprezentowany dzialalnosci
LGD
Gmina Stary Dzikow
reprezentowana przez Anielg
Hulak — Wojta Gminy Stary Jednostka samorzadu
Dzikéw na podstawie uchwaty Nr Publiczn terytorialnego - Przewodniczacy Rady
93/X1V/2008r. Rady Gminy w Y Publiczna
Starym Dzikowie z dnia 30
stycznia 2008 r.
Gmina Oleszyce - reprezentowany
przez Mari¢ Nieckarz -
Kierownika Referatu Rolnictwa, ot o gzl
Lednictwa 1_D21alalnos<:1- Publiczny terytorialnego - Wiceprzewodniczacy Rady
Gospodarczej na podstawie Publiczna
Uchwaty Nr XVIII/131/08 Rady
Miejskiej w Oleszycach z dnia 31
stycznia 2008 r.
Gmina Lubaczow reprezentowana
przez Wiestawa Kapel — Wojta Jednostka samorzadu
Gminy Lubaczéw na podstawie . . -
uchwaly Nr XIV/146/2007 Rady Publiczny ter);tlj)gll?égﬁgo Sekretarz Rady
Gminy Lubaczow z dnia 28
grudnia 2007 r.
Stowarzyszenie Promocji i et @l
Rozwoju Gminy Stary Dzikow )
reprezentowana przez Stanistawa RECe stgtu(:;)evggg CammaslRELy
Sobczyszyn - Prezesa p
Sklep Spozywczo Przemystowy g a3
_Gazdek” Monika Gazdan Gospodarczy Dziatalno$¢ handlowa Czionek Rady
Stowarzyszenie Inicjatyw e e
Sp01eczr}o-Gosp0darczych Elill17 Spoteczny statutowych - Czionek Rady
Lubaczow reprezentowane przez Spoteczna
Jana Kudybe - Prezesa p
Stowarzyszenie Rozwoju Ziemi Realizacja celow
Oleszyckiej reprezentowane przez Spoteczny statutowych - Cztonek Rady
Grazyne Zagrobelna — cztonka Spoteczna
Da.nuFa Guszyk Gospodarczy Dziatalno$¢ handlowa Cztonek Rady
Przedsigbiorca prywatny
UESEORE LG R T 2 Spoteczny Osoba fizyczna Czionek Rady
Oleszyce
Mieczystaw Nieckarz . .
G, Sy ATy S5ty Osoba fizyczna Cztonek Stowarzyszenia
Elzbieta Samagalska . s . .
Gm, Stary Dzikéw Sty Dziatalno$¢ rolnicza Czlonek Stowarzyszenia
Danuta Otulak . . .
i, Sy ATy Spoteczny Osoba fizyczna Skarbnik Stowarzyszenia
Zuzanna Ozimek ] .
Gm. Stary Dzikéw Spoteczny Osoba fizyczna Czlonek Stowarzyszenia
Stanistaw Goraj Przewodniczacy Komisji
Gm. Stary Dzikoéw Spoteczny Osoba fizyczna Rewizyjnej
Lt oy LU Spoteczny Osoba fizyczna Cztonek Stowarzyszenia

Gm. Oleszyce
Organizacja

Koto Gospodyn Wiejskich nieposiadajaca

Borchow reprezentowane przez Spoteczny 3.5 . Czlonek Stowarzyszenia
. osobowosci prawne;j -
Matgorzate Bebnik
Spoteczna
Elzbieta Igras i
Gm. Oleszyce Spoteczny Osoba fizyczna CaGIES SR




18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.
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Wojciech Krzepton
przedsigbiorca prywatny

Andrzej Mindziak
Gm. Lubaczow

Jan Pracato
Gm. Oleszyce

Ochotnicza Straz Pozarna w
Oleszycach reprezentowana przez
Piotra Janowskiego -Wiceprezesa,

Naczelnika

Danuta Siryk
Gm. Oleszyce

Stanistaw Babula
Gm. Oleszyce

Monika Harasymowicz
Gm. Oleszyce

Adolf Kalmuk
Gm. Oleszyce
Zdzistaw Lew
Gm. Oleszyce

Jan Przyszty
Gm. Oleszyce

Koto Gospodyn Wiejskich Basznia
Dolna reprezentowane przez

Grazyne Zaloga
Jan Potym
Gm. Lubaczéw

Zdzistaw Maziarz
Gm. Lubaczéw

Henryk Przesztowski
Gm. Lubaczéw

Wiestaw Kosior
Gm. Lubaczow

Roman Cozac
Gm. Lubaczéw

Krzysztof Szczybylo
G. Lubaczow

Anna Janczura
Gm. Lubaczow

Maria Oleszycka
Gm. Lubaczow

Stefan Chomyszyn
Gm. Lubaczow

Adam Tracz
Gm. Stary Dzikow

Gospodarczy

Spoteczny

Spoteczny

Spoteczny

Spoteczny

Spoteczny
Spoteczny
Spoteczny
Spoteczny

Spoteczny

Spoteczny

Spoteczny
Spoteczny
Spoteczny
Spoteczny
Spoteczny
Spoteczny
Spoteczny
Spoteczny
Spoteczny

Spoteczny

Dziat specjalny
produkcji rolnej

Osoba fizyczna
Osoba fizyczna

Realizacja celow
statutowych -
Spoteczna

Osoba fizyczna

Osoba fizyczna
Osoba fizyczna
Osoba fizyczna
Osoba fizyczna

Osoba fizyczna

Organizacja nie
posiadajaca

osobowosci prawne;j -

Spoteczna

Osoba fizyczna
Osoba fizyczna
Osoba fizyczna
Osoba fizyczna
Osoba fizyczna
Osoba fizyczna
Osoba fizyczna
Osoba fizyczna
Osoba fizyczna

Osoba fizyczna

Czlonek Stowarzyszenia
Cztonek Stowarzyszenia

Cztonek Stowarzyszenia

Czlonek Stowarzyszenia

Cztonek Stowarzyszenia

Cztonek Komisji Rewizyjnej

Wiceprezes Zarzadu
Cztonek Stowarzyszenia
Cztonek Stowarzyszenia

Cztonek Stowarzyszenia

Cztonek Stowarzyszenia

Cztonek Stowarzyszenia
Cztonek Stowarzyszenia
Cztonek Stowarzyszenia
Cztonek Stowarzyszenia
Cztonek Stowarzyszenia
Cztonek Stowarzyszenia
Prezes Zarzadu

Czlonek Stowarzyszenia

Czlonek Komisji Rewizyjnej

Czlonek Stowarzyszenia

Tabela 1.5: Struktura czlonkowska LGD ,,Rozwoj Ziemi Lubaczowskiej”

Sektor

Spoteczny
Gospodarczy
Publiczny

Razem

Liczba jednostek z danego
sektora wchodzacych w sklad
LGD ,,Rozwéj Ziemi
Lubaczowskiej”

32
3
3

38

Sklad Sklad
procentowy procentowy
partnerstwa partnerstwa

84,22 % 84,22%

7,89 %

7,89 % 15,78%

100% 100%
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Zasady i sposoby rozszerzania sktadu LGD

Rozszerzanie sktadu LGD jest przewidziane w statucie LGD i lezy w kompetencjach Zarzadu.
Nabycie i stwierdzenie utraty czlonkostwa nastepuje na podstawie uchwaty Zarzadu podjetej zwykta
wickszoscig gloséw. Tymze sposobem Zarzad nadaje lub odbiera miano czlonka Stowarzyszenia
organizacjom, ktore chca je zyska¢ badz utraci¢. Od Uchwal Zarzadu, cztonek Stowarzyszenia ma
prawo si¢ odwota¢ do Walnego Zebrania Cztonkow w terminie 21 dni od dnia dor¢czenia uchwaty
Zarzadu o wykluczeniu. Uchwala Walnego Zebrania jest ostateczna i jest podejmowana na
najblizszym zebraniu. LGD Rozwo¢j Ziemi Lubaczowskiej jest otwarte na rozwoéj 1 pozyskiwanie
nowych partnerow jednoczesnie zachowujac wymagane proporcje, stanowigce, iz nie mniej niz 50 %
sktadu partnerstwa stanowig jednostki z sektora spolecznego i gospodarczego.

Cztonkowie LGD ,,Rozw0j Ziemi Lubaczowskiej” dzielg si¢ na zwyczajnych, wspierajacych i
honorowych. Na zasadach czlonkostwa zwyczajnego przyjete zosta¢ mogg osoby fizyczne lub prawne
w tym jednostki samorzadu terytorialnego. Cztonkiem wspierajacym moze by¢ kazda osoba fizyczna
lub prawna, ktora popiera dzialalno$¢ Stowarzyszenia. Z kolei cztonkiem honorowym moze zostaé
kazda osoba szczegoélnie, zastuzona w urzeczywistnianiu celow Stowarzyszenia. Aby naby¢
czlonkostwo zwyczajne osoba fizyczna musi spelnia¢ okreslone warunki tj. deklarowaé aktywna
dzialalno$¢ w realizacji celow i zadan Stowarzyszenia, dziata¢ na rzecz rozwoju obszarow wiejskich,
jak 1 ztozy¢ na piSmie deklaracje cztonkowska. Osoby prawne moga zosta¢ czitonkami LGD po
ztozeniu wniosku do Zarzadu Stowarzyszenia oraz wyznaczeniu swojego przedstawiciela, ktéremu
udzielaja upowaznienia na pismie do reprezentacji w LGD.

Obowigzkiem czlonkéw zwyczajnych jest propagowanie celu LGD i uczestnictwo w jego
realizacji, przestrzeganie postanowien statutu, regulaminéw i uchwat wtadz LGD. Ponadto zadaniem
cztonkoéw jest bra¢ udziat w Walnych Zebraniach, jak rowniez dba¢ o dobre imi¢ i autorytet
Stowarzyszenia. Cztonek zwyczajny LGD ma prawo bra¢ udziat w wyborze i by¢ wybierany do wiadz
Stowarzyszenia, sktada¢ Zarzadowi wnioski dotyczace dziatalno$ci oraz bra¢ aktywny udziat w
organizowanych przez LGD przedsigwzigciach i imprezach. Czlonkowie wspierajacy i honorowi nie
posiadaja biernego i czynnego prawa wyborczego, jednak maja prawo bra¢ udzial z gtosem doradczym
w statutowych wladzach Stowarzyszenia. Poza w/w posiadajg takie same prawa jak czlonkowie
zwyczajni. Czlonek wspierajacy ma obowigzek wywigzywania si¢ z zdeklarowanych $wiadczen
przestrzegania Statutu oraz uchwal wtadz.

Statut LGD przewiduje takze mozliwos¢ utraty cztonkostwa na skutek:
e zlozenia Zarzadowi pisemnej rezygnacji — w przypadku osoby fizycznej
e zlozenia Zarzadowi uchwaly organu stanowigcego osoby prawnej z decyzja o wystapieniu ze
Stowarzyszenia
e wykluczeniu przez Zarzad,
- za dzialalno$¢ niezgodna ze Statutem, jak réwniez uchwata wtadz Stowarzyszenia
- Z powodu pozbawienia praw publicznych prawomocnym wyrokiem sadu
- nieptacenia sktadek cztonkowskich przez okres dluzszy niz 6 miesigcy
e $mierci osoby fizycznej, a w przypadku osoby prawnej utraty osobowos$ci prawne;.

4. Struktura ciala decyzyjnego - Rady LGD, do ktorego wylacznej wlasciwosci nalezy wybér
operacji zgodnie z art. 62 ust. 4 rozporzadzenia nr 1698/2005.

Forma prawna, struktura partnerstwa i proces powotywania jego organdw to kwestie, ktore
musza by¢ uregulowane w statucie LGD oraz Regulaminie Rady LGD ,Rozwéj Ziemi
Lubaczowskiej”. W jej sklad wchodza przedstawiciele wszystkich trzech sektorow: spotecznego,
gospodarczego i publicznego. Przedstawicielstwo sektora spolecznego i gospodarczego stanowi blisko
67%, tj.: partnerzy gospodarczy, spoleczni jak 1 inne podmioty reprezentujace spoleczenstwo
obywatelskie, organizacje pozarzadowe w tym organizacje zajmujace si¢ zagadnieniami z zakresu
ochrony §rodowiska naturalnego oraz podmioty odpowiedzialne za promowanie réwnosci mezczyzn i
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kobiet. W chwili obecnej w sktad Rady wchodzi 9 osob pochodzacych ze wszystkich gmin
wchodzacych w sktad LGD i objetych LSR. Cztonkami rady sa: 4 0soby reprezentujace sektor
spoteczny, 3 osoby sektor publiczny oraz 2 osoby sektor gospodarczy. Sktad osobowy Rady LGD
przedstawia ponizsza tabela. W sktad organu decyzyjnego LGD weszli wszyscy przedstawiciele gmin
bedacych cztonkami LGD.
Tabela 1.6: Sklad osobowy ciala decyzyjnego

Imie i nazwisko Gmina, ktora Nazwa czlonka, Funkcja w organie
cz;i)nka/osob CEIBIEITE ktérego decyzyjnym LGD
Lp O — CZ. reprezentujaca przedstawicielem w Sektor (Przewodniczacy,
‘ Czlfonka OrJ a;nljl czlonka organu || organie decyzyjnym Gospodarki Wiceprzewodniczacy,
decvz 'neg o decyzyjnego LGD jest dana osoba sekretarz, cztonek)
yzyIneg reprezentuje
Andrzej Urzad Miasta i Gminy . .
1 Gryniewicz Oleszyce Oleszyce Publiczny Przewodniczacy
H Barbara Matecka || Stary Dzikow || Gmina Stary Dzikow || Publiczny H Wiceprzewodniczaca
3| WiestawKapel || Lubaczow || Gmina Lubaczéow || Publiczny | Sekretarz
Stanistaw Stowarzyszenie
4 e Stary Dzikow Promocji i Rozwoju Spoteczny Czlonek
yszy Gminy Stary dzikow
Sklep Spozywczo
5 Monika Gazdan Stary Dzikow przemystowy Gospodarczy Czlonek
,,Gazdek”
Stowarzyszenie
. Inicjatyw Spoteczno-
6 Jan Kubyba Lubaczow Gospodarczych Gminy Spoteczny Czlonek
Lubaczow
7 Danuta Gtuszyk Lubaczow 5)251;1;31;(():52(; Gospodarczy Cztonek
Grazvna Stowarzyszenie
8 72 rogelna Oleszyce Rozwoju Ziemi Spoteczny Cztonek
g Oleszyckiej
Tadeusz
9 Maksymowicz Oleszyce Spoteczny Cztonek

Struktura organizacyjna LGD zapewnia rozdzielnos¢ funkcji zarzadczej od decyzyjnej, tzn.
mozna by¢ cztonkiem wylacznie jednego z organdow wiadz wybieralnych Stowarzyszenia, czyli
istnieje zakaz tgczenia funkcji w organie decyzyjnym (Radzie) z funkcja w Zarzadzie czy organie
kontroli.

W razie zaistnienia okolicznosci, ktore mogg wywota¢ watpliwosci, co do bezstronnosci
cztonka Rady w dokonywaniu wyboru operacji W szczeg6lnosci w przypadku, gdy wniosek dotyczy
podmiotu, ktory reprezentuje, istniejg zwigzki rodzinne lub stuzbowe pomie¢dzy wnioskodawcg a tym
cztonkiem Rady, a takze w przypadku ubiegania si¢ przez tego cztonka o wybor jego operacji w
ramach dziatania 4.1 Wdrazanie LSR, zastosowana bedzie procedura jego wytaczenia. Wykluczenie
cztonka organu decyzyjnego LGD od udzialu w dokonywaniu wyboru operacji polega na wykluczeniu
z procedury oceny zgodnos$ci operacji, z LSR 1 wyboru operacji (glosowanie nad podjeciem uchwaty)
oraz procedury odwotania od rozstrzygni¢¢ organu decyzyjnego LGD w sprawie wyboru operacji i
powinno uwzglednia¢ zapewnienie niezbednej ilosci glosow podczas glosowania nad wyborem
operacji. Ponadto zaden z czlonkéw organu decyzyjnego nie moze by¢ zatrudniony w biurze LGD.
Opisane powyzej dziatania reguluje i szczegdélowo okresla Regulamin Rady LGD ,,Rozwoj Ziemi
Lubaczowskiej”.
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Wykres 1.1: Sklad procentowy Rady LGD ze wzgledu na reprezentowane przez czlonkow
sektory.

B sektor publiczny

O sektor gospodarczy

O sektor spoteczny

Rada LGD

Zrédlo: Opracowanie wlasne
5. Zasady i procedury funkcjonowania LGD oraz organu decyzyjnego.

Zasady 1 procedury dziatania LGD reguluje statut Stowarzyszenia. Na jego podstawie LGD jako
organizacja non profit, moze by¢ cztonkiem krajowych i migedzynarodowych organizacji o podobnym
celu dziatania. Wedtug statutu wiadzami LGD s3: Walne Zebranie, Rada LGD (organ decyzyjny),
Zarzad oraz Komisja Rewizyjna (organ kontroli). Cztonek LGD moze by¢ cztonkiem tylko jednego
wymienionego wyzej organu. Kadencja Zarzadu, Komisji Rewizyjnej oraz Rady trwa 4 lata. Wszelkie
uchwaty LGD zapadaja zwykla wigkszoscig glosow w obecnosci ponad polowy cztonkow
uprawnionych do glosowania w pierwszym terminie. Kazdemu czltonkowi zwyczajnemu LGD
obecnemu na Walnym Zebraniu Czlonkéw przystuguje 1 glos. Na podstawie postanowien zawartych
w Statucie, kazdy z organdw wiladzy posiada ustalone kompetencje.

5.1 Sposéb powolywania i zmiany czlonkow/ osob reprezentujacych czlonkow ciala decyzyjnego

Rada LGD powolywana jest przez Walne Zebranie Cztonkéw LGD sposrdd cztonkow tego
zebrania. Liczba cztonkow Rady liczy dziewig¢ osob, a w jej sklad wchodzg przedstawiciele
wszystkich trzech sektoréw: spolecznego, gospodarczego i publicznego. Ponad potowe cztonkoéw
Rady stanowig partnerzy gospodarczy, spoteczni, jak i inne podmioty reprezentujgce spoteczenstwo.
Wybor i odwotanie cztonkéw Rady nalezy do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkow i wymaga
bezwzglednej wickszosci glosow.

W celu zapewnienia przejrzystosci podejmowanych przez Rad¢ LGD rozstrzygnig¢, organ
decyzyjny posiada regulamin zapewniajacy jasno okreslony, zrozumialy 1 jednoznaczny sposob
podejmowania decyzji. Zapewnia on demokratyczno$¢, tj.: podejmowane decyzje wymagaja (quorum)
obecnosci, co najmniej 50% sktadu Rady, podporzadkowanie si¢ woli wigkszos$ci 1 poszanowanie praw
innych cztonkéw oraz zachowanie bezstronno$ci w podejmowaniu decyzji. Ponadto regulamin Rady
zapewnia jawno$¢ podejmowanych decyzji oraz jawnos¢ posiedzen Rady (termin podawany jest do
publicznej wiadomosci, co najmniej 7 dni przed posiedzeniem).

Do wylacznej kompetencji ciata decyzyjnego (Rady) nalezy wybor operacji zgodnie z art. 62
ust. 4 rozporzadzenia Rady (WE) nr 1698/2005 z dnia 20 wrze$nia 2005 r. w sprawie wsparcia
Rozwoju obszaréw wiejskich przez Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich
(Dz. Urz. UE 1277 z 21.10.2005 r.), ktore majg by¢ realizowane w ramach opracowanej przez LGD
Lokalnej Strategii Rozwoju, jak i kontrola nad Stowarzyszeniem w zakresie realizacji wyzej
wymienionych operacji. W Radzie tworzony sa zespoly merytoryczne, ktorych zadaniem jest wstgpny
wybor operacji, ktore maja by¢ realizowane w ramach opracowanej przez Stowarzyszenie LSR. Wybor
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operacji dokonywany jest w formie uchwaty Rady, podjetej zwykta wickszoscia glosow przy obecnosci, co
najmniej potowy czionkéw uprawnionych do glosowania. W sytuacji rownej ilosci glosow, glos
decydujacy nalezy do Przewodniczacego Rady. Od w/w uchwaly, przystuguje wnioskodawcy
odwotanie do Rady poprzez ztozenie pisemnego wniosku o ponowng oceng.

W razie zaistnienia okolicznos$ci, ktére moga wywota¢ watpliwosci, co do bezstronnos$ci
cztonka Rady w dokonywaniu wyboru operacji szczegolnosci w przypadku, gdy wniosek dotyczy
podmiotu, ktory reprezentuje, a takze w przypadku ubiegania si¢ przez tego cztonka o wybdr jego
operacji w ramach dziatania 4.1 Wdrazanie LSR, zastosowana bedzie procedura jego wylaczenia
(opisana w Regulaminie). Wykluczenie cztonka organu decyzyjnego LGD od udziatu w dokonywaniu
wyboru operacji polega na wykluczeniu z procedury oceny zgodno$ci operacji, z LSR i wyboru
operacji (glosowanie nad podjeciem uchwaly) oraz procedury odwotania od rozstrzygnig¢ organu
decyzyjnego LGD w sprawie wyboru operacji i powinno uwzglednia¢ zapewnienie niezbgdnej ilosci
glosow podczas glosowania nad wyborem operacji. Ponadto zaden z cztonkéw organu decyzyjnego
nie moze by¢ zatrudniony w biurze LGD. W/w kwestie reguluje Regulamin Rady LGD ,,Rozwdj
Ziemi Lubaczowskiej”, ktory zgodnie ze statutem okresla tryb jej funkcjonowania.

5.2 Zasady funkcjonowania biura, warunki techniczne i lokalowe

1) Zasady funkcjonowania biura

Biuro prowadzi swoja dzialalno§¢ w oparciu o statut Stowarzyszenia, uchwaly Walnego
Zebrania Czlonkéw oraz Regulamin Biura Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,,Rozwdj Ziemi
Lubaczowskiej”. Biuro LGD jako jednostka administracyjna LGD kieruje pracami organizacyjnymi,
finansowymi 1 przygotowawczymi. Nadzor nad dziatalnoscig bura peilni Zarzad Lokalnej Grupy
Dziatania.

Do glownych zadan funkcjonowania Biura LGD nalezy:

e prowadzenie spraw Zarzadu i Stowarzyszenia miedzy innymi poprzez inspirowanie i
podejmowanie dziatan na rzecz Stowarzyszenia,

e organizacj¢ i obstuge posiedzen Walnego Zgromadzenia i Rady,

e przygotowywanie niezbednych materialdbw, opracowywanie i wysylanie notatek z
posiedzen Walnego Zgromadzenia 1 Rady oraz przekazywanie podstawowych
informacji o niej dla interesantow,

e pelna obstuge Zarzadu w zakresie spraw administracyjnych, finansowych i
organizacyjnych.

Biurem kieruje Kierownik Biura zatrudniony przez Zarzad Stowarzyszenia. Regulamin jak i struktura
organizacyjna biura przewiduje takze stanowisko ksiegowego oraz pracownikow biura. W kwestiach
kadrowych, administracyjnych, finansowych czy organizacyjnych nieuregulowanych regulaminem
decyduje Zarzad kierujac si¢ obowigzujacymi przepisami prawa, statutem i uchwatami Walnego
Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia.

2) Warunki techniczne i lokalowe

Biuro LGD ,,Rozw¢j Ziemi Lubaczowskiej” miesci¢ si¢ bedzie w Lubaczowie przy ul.
Mickiewicza 45. Lokal dysponowa¢ bedzie odpowiednimi warunkami technicznymi i lokalowymi
dzieki ktorym uzyska zdolno$¢ wypelniania funkcji wynikajacych z rodzaju i zakresu dziatanos$ci
prowadzonych przez Lokalng Grupg Dziatania. Biuro bedzie tak zorganizowane, aby zatrudnieni w
nim pracownicy mieli poczucie komfortu i godne warunki pracy, a takze mozliwo$¢ przyjmowania i
obslugi interesantdw, organizacj¢ spotkan i posiedzen organdéw statutowych oraz archiwizowanie
dokumentacji.

Wynajety lokal znajduje si¢ na II pietrze budynku administracyjno — laboratoryjnego. Obiekt
ten jest wolnostojacy, catkowicie podpiwniczony o zrdznicowanej wysokosci, wykonany w
technologii tratycyjnej. Zachodnie skrzydlo budynku wraz z klatkag schodowg posiada dwie
kondygnacje nadziemne, wschodnie jest jednopictrowe. W piwnicach znajduje si¢ kottownia C.O. na
paliwo stale. Ponadto, budynek wyposazoney jest w instalacje 1 urzadzenia gazowe, wodno —
kanalizacyjne, telefoniczne i internetowe (zaktadane przez uzytkownikow) oraz elektryczne. Budynek
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posiada 224 pomieszczenia. Catkowita powierzchnia zabudowy wynosi 888,5 m? powierzchnia
uzytkowa 2482 m?, powierzchnia pomieszczen uzytkowych i korytarzy 1768 m? natomiast kubatura
11100 m®. Budynek posiada aktualne przeglady — budowlany jedno i piccioletni, elektryczny,
odgromowy, instalacji gazowej, wentylacyjnej i hydrantowej.

LGD ,,Rozw¢j Ziemi Lubaczowskiej” dysponowaé bedzie pomjeszczeniem o tacznej
powierzchni 65,19 m?, pomieszczenia biurowe 24,4 m?, pomieszczenia wspolnie uzytkowane 7,39 m-.
Na cele archiwizacyjne przeznaczona zostanie duza i zabezpieczona fizycznie przed dostgpem 0sob
niepowolanych szafa, w ktorej beda mogly by¢ przechowywane dokumenty zwigzane z dziatalno$cia
w ramach Programu LEADER. LGD ,Rozwoj Ziemi Lubaczowskiej” na zasadzie uzytkowania
(umowa uzyczenia zawarta w dniu 12 wrzesnia 2008 r. pomi¢dzy Gospodarstwem Lokalowym a
Lokalng Grupa Dziatania ,,Rozw6j Ziemi Lubaczowskiej” w Lubaczowie) dysponuje rowniez
pomieszczeniem, ktore bedzie przystosowane do prowadzenia konferencji i szkolen ( 33,4 md).
Pomieszczenia sg wyremontowane, odmalowane, potozono nowe panele podlogowe, zamontowano
nowe lampy o$wietleniowe. Planowane sg rowniez dalsze remonty, przedewszystkim zmina kottowni
z weglowej na gazowa oraz likwidacje barier architektonicznych. Pomieszczenia wspdlnie uzytkowane
obejmug: sanitariaty, korytarze oraz klatki schodowe.

W chwili obecnej na umowe¢ o prac¢ nie zatrudniono zadnej osoby. Docelowo w biurze
przewidziane jest utworzenie trzech stanowisk pracy. Biuro zostanie wyposazone w sprzet na
odpowiednim poziomie, ktéory bedzie podlaczony do internetu, tj.: komputer, telefon, fax,
kserokopiarke. Ponadto posiada¢ bedzie niezbedny sprzet biurowy, taki jak: biurka, fotele obrotowe,
szafy na dokumenty biezace, szafy do archizowania dokumentow.

Poprzez posiadane zaplecze techniczne i lokalowe LGD jest w stanie zapewni¢ mozliwos¢
przyjmowania i obstugi interesantow, jest w stanie umozliwi¢ organizacj¢ spotkan i posiedzen
organdw statutowych, jak i zapewni¢ mozliwos¢ archiwizowania dokumentacji.

3) Procedura rekrutacji pracownikow

Zasady ogoélne
Celem procedury rekrutacji pracownikéw przyjetej przez LGD ,,Rozw¢j Ziemi Lubaczowskiej”
byto ustalenie zasad zatrudniania pracownikdw w oparciu o przejrzyste kryteria oraz zagwarantowanie
sprawiedliwego i1 optymalnego wypetniania wakatow.
e Nabor pracownikéw bedzie otwarty, konkurencyjny 1 oparty na podstawie zlozonego przez
Kierownika Biura LGD ,,Rozw06j Ziemi Lubaczowskiej” zapotrzebowania.
e Wybor kandydata nastgpuje w oparciu o zlozone oferty i kryteria wymienione w
zapotrzebowaniu, a wynikajace z opisu stanowiska pracy.
e Na stanowisko mogg ubiega¢ si¢ osoby spetniajace kryteria zawarte w zapotrzebowaniu na
wolne stanowisko.

Zakres procedury rekrutacji

Procedura rekrutacji dotyczy wszystkich wolnych stanowisk w biurze LGD, z wylaczeniem
Kierownika Biura, ktory zatrudniony jest przez Zarzad zgodnie z zapisem Statutu. Okresla czynnosci
formalno-proceduralne od momentu zgloszenia potrzeb rekrutacyjnych do momentu wylonienia
kandydata na okreslone stanowisko i podania do publicznej wiadomosci informacji o wyniku
zakonczonego postepowania rekrutacyjnego.

Przebieg Procedury Rekrutacyjnej
1. Zglaszanie potrzeb rekrutacyjnych nastepuje na wniosek Kierownika Biura.
Zgloszenie nastepuje w formie pisemnej i zawiera uzasadnienie potrzeby zatrudnienia nowego

pracownika, zgodnie z LSR.
Do wniosku, o ktorym mowa dotgczona jest Karta Opisu Stanowiska Pracy, ktora zawiera:
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e nazwe stanowiska,
e miejsce stanowiska w strukturze organizacyjnej biura LGD Stowarzyszenie ,,Rozwoj
Ziemi Lubaczowskiej”
e wymagania kwalifikacyjne dotyczace kandydata,
e zakres obowigzkow i1 odpowiedzialnos$ci na stanowisku pracy
e zakres uprawnien wynikajacych z zajmowanego stanowiska.

2. Ogloszenie o naborze

a)
b)

d)

Ogloszenie o naborze podaje si¢ do publicznej wiadomosci, co najmniej na dwa tygodnie przed
rozpoczeciem naboru.
Miejscem publikacji ogloszenia o naborze na wszystkie wolne miejsca pracy sg:

e strony internetowe Gmin wchodzacych w sktad LGD

e strona internetowa LGD

e tablica ogloszen w siedzibie biura LGD

e tablica ogloszen w Powiatowym Urzedzie Pracy w Lubaczowie,

e prasa lokalna lub o zasiegu regionalnym (w szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach).
Ogloszenie o naborze na wolne stanowiska powinno w szczegdlnosci zawiera¢ nastgpujace
informacje:

e nazwe i adres LGD Stowarzyszenie ,,Rozwo6j Ziemi Lubaczowskiej”

¢ nazwe wakujacego stanowiska,

e wymagania zwigzane ze stanowiskiem pracy zgodnie z Kartg Opisu Stanowiska Pracy,

z podaniem wymagan niezbednych i dodatkowych,

e zakres zadan 1 odpowiedzialno$ci na stanowisku ,

e wskazanie wymaganych dokumentéw, ktore nalezy ztozy¢,

e termin 1 miejsce sktadania dokumentow
Termin do sktadania dokumentow (ofert) jest staty 1 wynosi 14 dni od dnia podania ogloszenia
o naborze do publicznej wiadomosci.

Oferty sktadane s3 w zamknietej 1 zaadresowanej kopercie z dopiskiem na kopercie: ,, Konkurs
na stanowisko...... w biurze LGD ,Rozwéj Ziemi Lubaczowskiej”. Oferty moga byc
dostarczane osobiscie do biura LGD lub droga pocztowa.

Oferty ztozone po terminie wskazanym w ogloszeniu o naborze nie beda rozpatrywane. Dla
ofert przestanych pocztg liczy si¢ data nadania potwierdzona stemplem pocztowym.

3. Ustalenie wynikow naboru

a)
b)

Postepowanie konkursowe przeprowadza Komisja Konkursowa, powotana przez Zarzad LGD
Stowarzyszenia ,,Rozwo0j Ziemi Lubaczowskiej”, w co najmniej 3 osobowym sktadzie.
Pierwszy etap odbywa si¢ bez udzialu kandydata i ma na celu przygotowanie dokumentacji
majacej na celu przeprowadzenia postgpowania na wakujace stanowisko pracy. Na tym etapie
podejmowane sg nastepujace czynnosci formalno-proceduralne:

e przewodniczacy Komisji Konkursowej zapoznaje cztonkow komisji z okreslong procedurg
przebiegu konkursu,

e komisja konkursowa dokonuje otwarcia kopert z ofertami i ich selekcji pod katem
kompletnosci dokumentoéw 1 spelnienia warunkow, odrzucajac oferty, ktore nie spetniaja
wymogow formalnych

e podejmowana jest decyzja o dopuszczeniu kandydata lub kandydatow do drugiego etapu
postepowania konkursowego,

e tworzona jest lista spetniajacych wymagania formalne kandydatow wedtug alfabetycznej
kolejnosci nazwisk, ktéra bedzie upowszechniona poprzez $rodki przekazu wskazane
powyzej,

e Wyznaczone zostaje miejsce 1 termin rozmowy kwalifikacyjnej, bedacej drugim etapem
postgpowania konkursowego.
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e Kandydaci, ktérych oferty spetlnity ustalone wymagania formalne, sg dopuszczeni do
dalszego postepowania konkursowego. Sg oni informowani pisemnie lub ustnie o miejscu i
terminie przeprowadzenia konkursu

4. Upowszechnienie informacji o wyniku ogloszonego naboru

a) Przewodniczacy Komisji Konkursowej upowszechnia niezwlocznie list¢ kandydatow, ktorzy
zostali dopuszczeni do dalszego postepowania konkursowego. Informacja ta zostaje
opublikowana poprzez zamieszczenie na tablicy ogloszen w siedzibie LGD oraz na stronach
internetowych gmin LGD i stronie LGD.

b) Lista kandydatow, ktorzy spehili wymagania formalne zawiera: imi¢ i nazwisko kandydata
oraz jego miejsce zamieszkania w rozumieniu przepisow Kodeksu cywilnego.

c) W przypadku braku ofert spetniajgcych wymagania formalne okreslone w ogloszeniu o
naborze, powtarza si¢ ponownie nabor, lecz tylko jeden raz.

d) W przypadku braku ofert spelniajacych wymagania formalne okres§lone w ogloszeniu o
naborze, powtarza si¢ ponownie nabor lecz tylko jeden raz.

5. Rozmowa kwalifikacyjna

a) Rozmowa kwalifikacyjna przebiega w nastgpujacych etapach:

e sprawdzenie danych osobowych kandydata i jego prezentacja,

e sprawdzenie poziomu przygotowania merytorycznego i kompetencji zawodowych
kandydata, na podstawie Kwestionariusza Rozmowy kwalifikacyjnej, stanowigcego zalacznik
do procedury,

e ocena rozmowy kwalifikacyjnej sporzadzana na podstawie Karty Oceny Kandydata

e wybor kandydata

b) Tematem rozmowy kwalifikacyjnej jest:
e wiedza fachowa z zakresu specyfiki funkcjonowania stanowiska pracy,
e wiedza z zakresu tematyki Leader
e ocena prezentacji kandydata i jego zachowan podczas rozmowy kwalifikacyjnej,
e wiedza ogdlna

c) Kazdy z czlonkéw komisji ma prawo zadawa pytania z zakresu okre$lonego powyzej.
Komisja ma prawo skorzysta¢ z fachowej pomocy specjalistow z dziedzin, z ktorych wiedza
jest przedmiotem sprawdzania.

d) Odpowiedzi kandydata podlegajg ocenie w skali punktacji od 1 do 5.

e) Komisja wytania kandydata, ktory uzyskat najwigksza liczbe mozliwych do zdobycia punktow.
Jego kandydatura zostaje przedstawiona Zarzagdowi LGD do akceptac;ji.

f) W przypadku dwoch kandydatéw, ktorzy uzyskali najwigksza i taka sama ilo§¢ punktow,
wyboru z posrod nich dokonuje Zarzad LGD.

g) Z przebiegu rozmowy kwalifikacyjnej sporzadzany jest protokot, ktory zawiera w
szczegolnosci:

e okreslenie stanowiska pracy na ktore byl prowadzony nabor,

e sktad komisji konkursowej,

e przebieg pierwszego etapu postgpowania konkursowego, w tym liste osob, ktore zostaty
zakwalifikowane do etapu drugiego - rozmowy kwalifikacyjnej,

e liczbe kandydatoéw ktorzy przystapili do drugiego etapu

¢ informacj¢ o zastosowanych metodach i technikach naboru,

e liste nie wigcej niz 5 najlepszych kandydatéw uszeregowanych wedlug spetniania przez
nich poziomu wymagan okreslonych w ogtoszeniu o naborze

e uzasadnienie dokonanego wyboru
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6. Zakonczenie postgpowania i zatrudnienie pracownika

a) Przewodniczacy Komisji Konkursowej przekazuje niezwtocznie Prezesowi LGD protokot z
posiedzenia komisji

b) Ostateczng decyzj¢ o zatrudnieniu podejmuje Zarzad LGD

¢) W przypadku wystgpienia trudno$ci w wytonieniu w drugim naborze kandydata o okreslonych
wymaganiach koniecznych, LGD moze zatrudni¢ osobe¢ spetniajgcg wymagania konieczne jedynie w
czesci

d) Kandydat do pracy w biurze LGD Stowarzyszenie ,,Rozwdj Ziemi Lubaczowskiej” jest
zatrudniany na umowe na czas okreslony, przy czym w celu weryfikacji kompetencji moze by¢
uprzednio zatrudniony na trzymiesigczny okres probny.

7. Upowszechnienie informacji o wyniku konkursu

a) Przewodniczacy Komisji Konkursowej zawiadamia kandydatow pisemnie lub telefonicznie o
wyniku konkursu, po zamknigciu postepowania konkursowego.

b) Informacj¢ o wyniku konkursu, obsadzeniu badz nie obsadzeniu stanowiska podaje si¢ takze do
publicznej wiadomosci w terminie 14 dni od dnia zakonczenia postepowania konkursowego.

c) Informacja, o ktorej mowa w powyzej zawiera:

e nazwg¢ i adres instytucji ,

nazwe stanowiska pracy,

date obsadzenia stanowiska pracy,

imi¢ i nazwisko osoby, ktora zostata wyloniona na dane stanowisko,

poziom wyksztalcenia kandydata,

powody obsadzenia lub nie obsadzenia stanowiska

d) Informacja zamieszczana jest na:
e stronach internetowych gmin wchodzacych w sktad LGD,
e tablicy ogloszen oraz stronie internetowej LGD ,,Rozw¢j Ziemi Lubaczowskiej”,

8. Postanowienia koncowe

a) Komisja konkursowa zostaje rozwigzana z chwilg nawigzania stosunku pracy na stanowisko
objete konkursem.

b) Kwestionariusze rozmowy kwalifikacyjnej i karty oceny sg dokumentami kadrowymi i
podlegaja ochronie zgodnie z ustawa o ochronie danych osobowych (ustawa z dnia 29.08. 1997
r., Dz. U.z 2002 r., Nr 101, poz. 926)

c) Czlonkowie Komisji Konkursowej majacy dostep do informacji z postepowania rekrutacyjnego
sa zobowigzani do zachowania tajemnicy 1 nie ujawniania informacji.

4) Opis stanowisk
Zgodnie z wymogami w LSR, po okreSleniu budzetu, celow, LSR 1 planowanych

przedsigwzie¢ opracowano opis stanowisk w biurze LGD. Tworzac opis uwzglgdniono: liczbe i rodzaj
stanowisk, zakres zadan, ktore bedzie wykonywaé biuro oraz $rodki finansowe, jakimi bedzie
dysponowaé biuro na wynagrodzenia pracownikow. Pracownicy Biura: wykonuja swoje zadania
zgodnie z zakresem czynnosci, tj. w przedmiocie zadan, odpowiedzialno$ci 1 uprawnien okreslonych
przez Zarzad Stowarzyszenia. Przewiduje si¢, iz w biurze LGD zatrudnienie moze znalez¢
maksymalnie 4 pracownikow, tj:

- Kierownik Biura

- Ksiggowy biura

- Specjalista ds. funduszy unijnych
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- Specjalista ds. promocji i informacji oraz wspotpracy miedzynarodowe;j.
Prowadzenie spraw ksiggowych i kadrowych LGD moze zleci¢ jednostce zewngtrznej, moze to by¢
np. biuro obrachunkowe.

Kierownik Biura

Zgodnie z Regulaminem Biura Stowarzyszenia LGD ,,Rozwo6j Ziemi Lubaczowskiej”, Kierownik
Biura przy wykonywaniu swoich zadan dziata w oparciu o udzielone pelnomocnictwo ogoélne
obejmujace umocowanie do zwyklego zarzadu sprawami Biura w imieniu Stowarzyszenia i jest
odpowiedzialny za prawidtowe zarzadzanie jego sprawami oraz:

- wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Czlonkow i Zarzadu Stowarzyszenia oraz realizacja zadan
okreslonych przez Zarzad,

- gromadzenie i udost¢pnianie informacji i dokumentacji z zakresu dziatalno$ci Stowarzyszenia,

- prowadzenie dziatalno$ci wydawniczej oraz wydawanie wewnetrznych materialéw informacyjnych i
problemowych,

- 0golne poradnictwo prawne, finansowe, organizacyjne i inne w oparciu o wlasny bank danych oraz
zamawiane ekspertyzy i opinie specjalistyczne,

- przygotowywanie materiatdw na Walne Zebranie Cztonkoéw 1 zebranie Zarzadu Stowarzyszenia,

- opracowywanie projektow zmian w statucie i regulaminach organizacyjnych,

- obstuga Walnego Zebrania Czlonkéw, sporzadzanie protokotéw z Walnego Zebrania Cztonkow,
prowadzenie dokumentacji Walnego Zebrania Czlonkéw i Zarzadu, sporzadzanie odpiséw uchwat
Walnego Zebrania Cztonkoéw 1 wydawanie ich uprawnionym organom,

- prowadzenie dokumentacji cztonkowskiej,

- obsluga Zarzadu: sporzadzanie syntetycznych protokotow z zebran Zarzadu, prowadzenie rejestru
uchwat Walnego Zebrania Cztonkéw i Zarzadu,

- opracowywanie planéw pracy, budzetu oraz sprawozdan merytorycznych 1 Finansowych,
prowadzenie korespondencji,

- udziat w roznego rodzaju naradach, sympozjach, szkoleniach, uroczystosciach zwigzanych z
dziatalnosci Stowarzyszenia,

- utrzymywanie stalego kontaktu z cztonkami wspierajacymi i honorowymi

- prowadzenie spraw kadrowych i dokumentacji Stowarzyszenia,

- sprawowanie pieczy nad sprzetem biurowym oraz zalecanie przeprowadzenia jego konserwacji lub
naprawy.

Ponadto Kierownik Biura przy wykonywaniu swoich zadah dziala w oparciu o udzielone
pelnomocnictwo ogdlne obejmujace umocowanie do zwyklego zarzadu sprawami Biura w imieniu
Stowarzyszenia.

Ksi¢gowy Biura
Ksiggowy podlega stuzbowo Kierownikowi Biura i1 jest zobowigzany do prowadzenia ksiggowos$ci
Stowarzyszenia, wedlug zasad okreslonych w stosownych przepisach o gospodarce finansowej i
rachunkowosci, przyjmujac na siebie petng odpowiedzialnos¢ w tym zakresie. Do gtownych zadan
Ksiggowego Biura nalezy prawidtowe i biezace prowadzenie ksiggowos$ci oraz sprawozdawczosci
finansowej, terminowe dokonywanie rozliczen finansowych zgodnie z obowigzujacymi w tym
zakresie przepisami prawa i nalezytg realizacja nastepujacych zadan:
- prowadzenie rachunkowosci zgodnie z aktualnymi przepisami prawa,
- wykonywanie obowiazkow sprawozdawczych ustalonych przez GUS,
- tworzenie warunkow dla przestrzegania $cistej dyscypliny finansowej 1 budzetowej Stowarzyszenia,
- przechowywanie i1 zabezpieczenie dokumentow ksiggowych, ksigg rachunkowych, sprawozdan
finansowych oraz srodkow pieni¢znych,
- biezace, prawidlowe prowadzenie ksiggowos$ci z zastosowaniem racjonalnej organizacji pracy i
techniki przetwarzania danych,
- rejestracja operacji gospodarczych- finansowych i analiza dokumentéw finansowych,
- sporzadzanie obowigzujacych dowodow ksiegowych, kasowych 1 magazynowych,
- dokonywanie zamknigcia rocznego ksiag oraz sporzadzanie wymaganych zasadami rachunkowosci
sprawozdan finansowych w tym GUS,
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- sporzadzanie w obowigzujagcym terminie deklaracji i wykazoéw dla celow organow podatkowych i
ZUS,
- udostepnianie ksigg oraz dokumentéw finansowych do kontroli sprawowanej przez uprawnione
organa kontrolne,
- prowadzenie ewidencji Ssrodkéw trwalych i wyposazenia, prowadzenie kartotek wynagrodzen,
Sporzadzanie list plac, regulowanie zaliczek na podatek dochodowy od 0séb prawnych i fizycznych,
- prowadzenie tabel amortyzacyjnych i wyceny srodkow trwatych,
- wyplata udzielonych zaliczek i ich rozliczanie,
- regulowanie platnosci wynikajgcych ze zobowigzan, odprowadzanie sktadek ZUS, rozliczenia z ZUS
1 wyplat zasitkow chorobowych,
-wyptata wynagrodzen osobowych i honorariow, sporzadzanie sprawozdan dotyczacych zatrudnienia i
funduszu ptac, prowadzenie spraw kadrowych,
- wystawianie rachunkow,
- prowadzenie dokumentacji sktadek cztonkoéw zwyczajnych i wspierajacych, prowadzenie rachunku
bankowego,
- opracowywanie projektu preliminarza budzetowego, czuwanie nad prawidlowym przebiegiem
wykonania budzetu Stowarzyszenia,
- wnioskowanie wraz z uzasadnieniem 0 wprowadzenie zmian w preliminarzu budzetowym,
- realizowanie wydatkow w zakresie ubezpieczen spotecznych i1 kosztow podrozy,
- prowadzenie kasy gotowkowej zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami prawa,
- prowadzenie systematycznej kontroli wewnetrznej dokumentéw zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa,
- prawidtowe zabezpieczenie srodkow finansowych 1 pozostatych sktadnikow majatkowych,
- sporzadzanie pism, wnioskow 1 podan zwigzanych z dziatalnoscig finansowo- ksigegowa
Stowarzyszenia.

Specjalista ds. funduszy unijnych

Do zadan Specjalisty ds. funduszy unijnych nalezy kompleksowa obstuga potencjalnych beneficjentow
w zakresie programéw dotacyjnych, przygotowanie projektoéw w ramach funduszy UE oraz realizacje 1
rozliczenie procesu dotacyjnego projektow, a takze:

- doradztwo unijne dla mieszkancéw terenu LSR,

- monitorowanie problematyki zwigzanej z funduszami UE oraz poszukiwanie mozliwosci pozyskania
dofinansowania unijnych dla projektow Stowarzyszenia z PROW na lata 2007-2013 oraz innych
programow,

- przygotowanie kompletnej dokumentacji na potrzeby realizacji projektu w ramach funduszy UE (
analizy finansowe, montaz finansowy, projekcje finansowe, biznes plany, studia wykonalnosci, analizy
branzowe, wnioski dotacyjne),

- wykonawstwo projektow inwestycyjnych i szkoleniowo- doradczych (obstuga pozyskanych srodkow
w ramach projektu, dokumentacja rozliczeniowa), a takze realizacja projektow Stowarzyszenia.

Specjalista ds. promocji i informacji oraz wspolpracy miedzynarodowej

Praca Specjalista ds. promocji i informacji oraz wspolpracy miedzynarodowej polegata bedzie na
promocji 1 skutecznej informacji na temat realizowanych projektéw oraz Stowarzyszenia oraz za
nawigzywanie wspotpracy miedzynarodowej i miedzyregionalnej, a takze za:

- nadzor nad realizacja strategii promocyjnej projektow oraz przygotowywanie i prezentowanie
informacji na temat projektow,

- wspOtpraca z mediami: prowadzenie promocji Stowarzyszenia, organizowanie spotkan i konferencji,
redagowanie notatek prasowych,

- zarzadzanie tre$cig merytoryczng materialdw promocyjnych i informacyjnych,

- redagowanie strony internetowej Stowarzyszenia,

- rekrutacja beneficjentoéw do projektow, realizacja projektow Stowarzyszenia

- obstuga klientow (mieszkancow) udzielanie odpowiedzi 1 wyjasnien, przyjmowanie wnioskow i
sktadanych postulatéw przez mieszkancéw dotyczace wdrazania LSR,
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6. Kwalifikacje os6b wchodzacych w sklad ciala decyzyjnego

Rada LGD zostala wybrana sposréd osob posiadajagcych bogate doswiadczenie w dziatalnosci
na rzecz obszaréw wiejskich. Kwalifikacje 1 doswiadczenie osob wchodzacych w sktad ciata
decyzyjnego oraz ksera dokumentéw je poswiadczajacych zawiera odpowiedni zalgcznik 11 do
wniosku o wybdr LGD do realizacji LSR.

Cztonkowie Rady LGD, posiadajg réwniez wiedze, ktéra przydatna bedzie, w zwigzku z
realizacja operacji Strategii Rozwoju Lokalnego, dotyczaca m.in. prawa zamdwien publicznych,
postepowania administracyjnego, wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi na podstawie ustawy o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, czy tez z zakresu: gospodarowania odpadami.
Oproécz koniecznej wiedzy cztonkowie Rady, posiadajg konkretne do$wiadczanie w zakresie realizacji
projektow z dziedziny rozwoju obszarow wiejskich. Dokumenty poswiadczajace zdobyte
doswiadczenie mieszone zostaty jako zalgcznik 11 do wniosku, 1 sg to m.in.: ,,Rozbudowa szkoty
podstawowej w Krowicy Samej wraz z zagospodarowaniem otoczenia szkoly”, ,, Budowa kanalizacji
sanitarnej z przylgczami domowymi i przepompowniami Sciekow (I etap), , Budowa kanalizacji
sanitarnej z przylgczami domowymi i przepompowniami sciekéw (Il etap), ,, Budowa drogi gminnej
Mtodow — Zakqcie”, ,,Modernizacja przestrzeni publicznej wsi Mtodow poprzez utworzenie Centrum
Kulturalno — Rekreacyjnego”, ,,Wspoipraca partnerskich gmin Lubaczow i Niemirow na rzecz rozwoju
lokalnego™ oraz , Poprawa czystosci wod obszaru transgranicznego poprzez budowe kanalizacji
sanitarnej w Lisich Jamach” ,,Przebudowa drogi gminnej Mtodow — sklep”, ,,Budowa sieci kanalizacji
sanitarnej z przykanalikami w miejscowosci Zalesie™, "Przebudowa drogi gminnej Futory - Dubiki -
Futory", "Przebudowa drogi gminnej Zabiala - Stare Oleszyce", , Budowa szatni na stadionie
sportowym w Oleszycach”, "Budowa kanalizacji sanitarnej w miejscowosci Oleszyce” W ramach
programu SAPARD, "Rozbudowa $wietlicy w Starym Siole" — Sektorowego Programu Operacyjnego
Rolnictwo oraz ,,Wspomaganie zarzgdzania gming Oleszyce”).

Sposréd cztonkow Rady LGD 1 osoba posiada udokumentowang robocza znajomos$¢ jezyka obcego
UE (jezyk angielski), umozliwiajaca swobodne porozumiewania sig.

Dos$wiadczenia zdobyte w realizacji wspomnianych projektow, gwarantuja tym samym
odpowiednie kompetencje 1 wiedzg, jaka wymagana bedzie w realizacji operacji oraz samej Strategii
Rozwoju Lokalnego.

7. Doswiadczenie LGD i czlonkow LGD w realizacji operacji.

Cztonkowie Lokalnej Grupy Dziatania ,Rozwd)] Ziemi Lubaczowskiej” posiadajg
doswiadczenie w realizacji wielu projektow, wspotfinansowanych ze srodkow zewnetrznych, z wielu
zrodet (rzadowych, pozarzadowych oraz srodkow unijnych). Zdobyte do$wiadczenie, gwarantuje
wiedz¢ z zakresu projektowania, zarzadzania projektami oraz rozliczania projektow jak np.
(realizowane przez Stowarzyszenia Inicjatyw Spoleczno-Gospodarczych Gminy Lubaczow)
., Wspotzawodnictwo miodziezy sgsiedzkich i partnerskich gmin poprzez udzial w turniejach pitki
noznej i siatkowej”, ,, Festiwal Kultur”, ,, Promowanie alternatywnych dla uzaleznien form spedzania
wolnego czasu poprzez organizowanie zajeé sportowych (EKo-rajd rowerowy wraz z konkursem
wiedzy ekologicznej i przyrodniczej”, ,, Zorganizowanie imprezy promujgcej zdrowy i trzezwy styl
zycia (festyn)”, ,,Prowadzenie profilaktycznej dziatalno$ci edukacyjnej oraz szkoleniowej w zakresie
narkomanii”, ,,Tradycja lubaczowskiego pszczelarstwa — szansg na promocj¢ regionu”, ,,Gmina
czterech kultur”, ,,Dni dziedzictwa kulturowego”, ,,Szlakiem wspomnien po lubaczowskiej wsi”.
Doswiadczenie w realizacji podobnych projektéw, posiadajg rowniez inni cztonkowie LGD, ktorzy
zrealizowali liczne projekty, np. ,,Rozbudowa szkoty podstawowej w Krowicy Samej wraz z
zagospodarowaniem otoczenia szkoty”, ,,Budowa kanalizacji sanitarnej z przylaczami domowymi i
przepompowniami $ciekow (I etap), ,,Budowa kanalizacji sanitarnej z przytaczami domowymi i
przepompowniami $ciekow (Il etap), ,,Budowa drogi gminnej Mtodow — Zakacie”, Budowa sieci
kanalizacji sanitarnej z przykanalikami w miejscowosci Zalesie", "Przebudowa drogi gminnej Futory -
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Dubiki - Futory", "Przebudowa drogi gminnej Zabiata - Stare Oleszyce”, " Budowa szatni na stadionie
sportowym w Oleszycach", "Budowa kanalizacji sanitarnej w miejscowos$ci Oleszyce", finansowane z
programu SAPARD, projekt pn. Modernizacja przestrzeni publicznej wsi Mtodow poprzez utworzenie
Centrum Kulturalno — Rekreacyjnego” realizowany w ramach Sektorowego Programu Operacyjnego
Restrukturyzacja i modernizacja sektora zywnos$ciowego oraz rozwdj obszaréw wiejskich 2004 —
2006”. Zrownowazony rozwdj obszaréw wiejskich. Odnowa wsi oraz zachowanie i1 ochrona
dziedzictwa kulturowego, ,,Wspotpraca partnerskich gmin Lubaczow 1 Niemirow na rzecz rozwoju
lokalnego™ oraz ,,Poprawa czystosci wod obszaru transgranicznego poprzez budowe kanalizacji
sanitarnej w Lisich Jamach” zrealizowany w ramach Programu Sgsiedztwa INTERREG IIIA/Tacis
CBC Polska-Biatorus-Ukraina, "Rozbudowa s$wietlicy w Starym Siole” w ramach Sektorowego
Programu Operacyjnego Rolnictwo, ,,Przebudowa drogi gminnej Mtodéw — sklep” w ramach
Zintegrowany Program Operacyjny Rozwoju Regionalnego. Priorytet: Rozwoj lokalny, dziatanie:
Obszary wiejskie oraz ,,Wyposazenie $wietlic szkolnych w Szkotach Podstawowych Stare Oleszyce i
Zalesie". Gmina Stary Dzikéw w ramach w ramach funduszy Unii Europejskiej zrealizowata projekt
pn. "Odnowa centrum wsi Stary Dzikéw", w efekcie ktorej wybudowane zostaty chodniki, parkingi,
miejsca postojowe, droga na stadion, pasaz spacerowy z ktadka na potoku Dzikowskim, kompleks
boisk sportowych, enklawa ekologiczna i plac zabaw dla dzieci.

Doswiadczenia zdobyte w realizacji wspomnianych projektow, gwarantujg tym samym
odpowiednie kompetencje 1 wiedzg, jaka wymagana bedzie w realizacji operacji oraz samej Strategii
Rozwoju Lokalnego.
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Il. OPIS OBSZARU OBJETEGO LSR

2.1 Wykaz gmin wchodzacych w sklad LGD

Obszar dziatania LGD ,,Rozwdj Ziemi Lubaczowskiej” usytuowany jest w poOinocno-
wschodniej cze$ci wojewodztwa podkarpackiego. Do trzech gmin objetych Lokalng Strategia Rozwoju
naleza: Lubaczéw, Oleszyce oraz Stary Dzikéw. Gminy te przynaleza go powiatu lubaczowskiego, a
wschodnig granice obszaru LGD (Gmina Lubaczéw) stanowi granica panstwowa z Ukraing. Teren
LGD sasiaduje takze z Gminami: Cieszanéw, Horyniec Zdrdj, Wielkie Oczy, Laszki, Wigzownica,
Adamoéwka, Tarnogrod 1 Obsza.

Rysunek 2.1: Mapa Wojewodztwa Podkarpackiego w podziale na LGD

,,,,,,

Gmwny
w ramach PROW2007-20013

I — Gminy miejeiie

Zrédlo: http://www.podkarpackie.pl/leader/mapka.html

TABELA 2.1: Wykaz wszystkich gmin objetych LSR, wraz z identyfikatorami jednostki podzialu
administracyjnego kraju (JPTK) oraz typem gminy

Obszar Obszar

Lp. Nazwa gminy Typ gminy JPTK Wiejski w km? miejski

_ w km2
Powiat "1 | StaryDzikow | wiejska 1809072 | 156 -
lubaczowski [ 2. | Oleszyce | miejsko-wiejska | 180906 5 | 152 | 5
| 3. | Lubaczow | wiejska . 1809042 | 203 | -
Razem obszar LGD | 511 | 5

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie: Bank Danych Regionalnych. GUS, dane na 31.12.2007 r.
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Gmina Lubaczow

=
L]
-

Typ gminy: gmina wiejska
Identyfikator jednostki podziatu terytorialnego kraju: 180904 2
Powierzchnia gminy: 203 km?
Liczba mieszkancéw gminy: 9 280 os6b (31.12.2007)
Gminy sgsiadujgce z gming Lubaczow: gm. Cieszanow, Gm. Oleszyce, gm. Hrebenne, gm. Wielskie
Oczy
Gmina Lubaczow potozona jest u ujscia rzeki Solotwy do Lubaczéwki, doptywu Sanu, w
przygranicznym obszarze Polski i1 Ukrainy. W odleglo$ci 8§ km na pdinoc gmina Lubaczéw
sgsiaduje z Miastem 1 gming Cieszandéw, 8 km na zachdd z gming Oleszyce, 37 km na potnocny
wschdd z granicg panstwa w gminie Hrebenne, natomiast na potudnie w odlegtosci 26 km z przejsciem
granicznym w Korczowej.

Gmina Oleszyce

2\

h _d

Typ gminy: gmina miejsko-wiejska
Identyfikator jednostki podziatu terytorialnego kraju: 180906 5
Powierzchnia gminy: 152 km?
Liczba mieszkancéw gminy: 6 619 0séb
Gminy sasiadujace z gming Oleszyce: gm. Stary Dzikow, gm. Cieszanéw, gm. Wielkie Oczy gm.
Laszki (pow. jarostawski), gm. Lubaczéw oraz gm. Wiazownica (powiat jarostawski). Gmina
rozcigga si¢ na przestrzeni 16 km na linii potnoc-potudnie (N-S) i okoto 10 km na linii wschod-
zachod. Potozona jest na Plaskowyzu Tarnogrodzkim, nad rzeczka Przerwa, doptywem Lubaczowki.

Gmina Stary Dzikow

Typ gminy: gmina wiejska

Identyfikator jednostki podziatu terytorialnego kraju: 180907 2

Powierzchnia gminy: 156 km?

Liczba mieszkancow gminy: 4 677 osob

Gmina Stary Dzikow polozona jest w poéinocno-wschodniej czesci wojewodztwa podkarpackiego. Jej
potnocna granica jest jednocze$nie granicg wojewddztwa. Gmina wiejska jest najbardziej na zachod
wysunigta czescig powiatu lubaczowskiego

Gmina Stary Dzikow graniczy z nastgpujagcymi gminami: Obsza 1 Tarnogrod (powiat bilgorajski,
wojewodztwo lubelskie), Wigzownica (powiat jarostawski), Oleszyce, Cieszanow (powiat
lubaczowski), Adaméwka (powiat przeworski).

2.2 Uwarunkowania przestrzenne, geograficzne, przyrodnicze, historyczne i kulturowe.

Mapy obrazujace granice administracyjne LGD

Laczny obszar objety LSR (511 km?) zajmuje ok. 2,86 % terenu wojewodztwa podkarpackiego.
Zamieszkuje go 20 576 osob (dane GUS na 31.12.2007), co odpowiada 0,96 % populacji Podkarpacia.
Ludnos$¢ miejska liczy sobie 15,48% mieszkancow obszaru LGD, natomiast ludno$¢ wiejska 84,52%.
Obszar wykazuje bardzo niski wskaznik urbanizacji (31,37%), ktory dla poréwnania w wojewodztwie
wynosi 40,5%.
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Rysunek 2.2. Mapa obrazujaca granice administracyjne LGD.
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Teren gmin objetych dziataniem LGD charakteryzuje si¢ bardzo wysokim stopniem spdjnosci
zarowno pod wzgledem przyrodniczym, historycznym, kulturowym oraz ekonomicznym. Najwicksze
skupiska ludnosci to: Oleszyce (3 150 mieszkancow), Cewkow (1 629 mieszkancoé4w) oraz Lisie Jamy
(1 169 mieszkancow). Stanowig one glowne lokalne osrodki kultury, handlu oraz przemystu. Na
obszarze LGD ,,Rozw0j Ziemi Lubaczowskiej” znajdowac si¢ bedzie przejscie graniczne Budomierz-
Hruszew (pow. lubaczowski, gm. Lubaczow). Zakonczenie inwestycji zaplanowano na pierwsze
potrocze 2009 roku. Wspdlne polsko-ukrainskie odprawy beda odbywaé sie¢ po polskiej stronie
granicy. Przej$cie czynne bedzie przez cata dobg. Do przejscia dochodzi polska droga wojewoddzka nr
866, ktora zostanie poszerzona i wyremontowana w celu zapewnienia latwiejszego dojazdu. Ponadto z
Lubaczowa prowadzg drogi do Korczowej (przejécie graniczne z Ukraing — 25 km) i dalej do:
Przemysla, Jarostawia do drogi E40, Belzca i dalej do Tomaszowa Lubelskiego lub przejscia
granicznego w Hrebennem (50 km). Gminy wykazuja duzo wspdlnych elementow. Fakt przynalezenia
do jednej diecezji moze by¢ czynnikiem podkreslajacym spdjno$¢ obszaru. Waznymi elementami
taczacymi gminy sg rowniez elementy przyrodniczo — krajobrazowe - makroregiony geograficzne;
Kotliny Sandomierskiej i Roztocza.

TABELA 2.2: Liczba mieszkancéw obszaru LGD w podziale na pleé

Liczba Liczba Liczba
Lp. Nazwa gminy mieszkancow kobiet mMeZczyzn
ogoélem
1. Stary Dzikow 4677 2323 2 354
2. Oleszyce 6619 3331 3288
3. Lubaczow 9280 4609 4671
Razem 20576 10 263 10 313

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie GUS, wg stalego miejsca zamieszkania, stan na 31.12.2007 r.

Na badanym obszarze istnieja wyrazne dysproporcje pod wzgledem wielkos$ci oraz zaludnienia
poszczegdlnych gmin. Pod wzgledem powierzchni najwicksza gmina jest Gmina Lubaczow (203 km?),
a W nastepnej kolejnosci plasuje sic Gmina Stary Dzikow (156 km?). Najmniejszy pod wzgledem
powierzchni potencjat posiada Gmina Oleszyce, na ktorg przypada 152 km? . Srednia liczba 0s6b
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przypadajacych na 1 km? w omawianych gminach wynosi 39 osob, dla poréwnania w powiecie
lubaczowskim na 1km? przypada 44 osob, a w wojewodztwie 118 0sob na km? Najwicksza liczba
mieszkancow przypada na Gming Lubaczow 9 280 ponad potowe mniej zasobna w kapital ludzki jest
Gmina Stary Dzikéw 4 677, a mniej wigcej w potowie plasuje si¢ Gmina Oleszyce z liczba
mieszkancow 6 619. Ludno$¢ miejska obszaru LGD stanowi zaledwie 15,42% wszystkich
mieszkancow analizowanego obszaru.

Uwzgledniajagc zapisy Rozporzadzenia Ministra Rolnictwa i Rozwoju WSsi z dnia 23 maja 2008
r. w sprawie szczegotowych kryteridw 1 sposobu wyboru lokalnej grupy dziatania do realizacji lokalnej
strategii rozwoju w ramach PROW na lata 2007-2013 w ponizszej tab. przedstawia si¢ dodatkowo
liczbe mieszkancow zameldowanych na pobyt staly na obszarze LSR wedtug stanu na 31 grudnia 2006
roku na podstawie informacji statystycznych ogtoszonych w Banku Danych Regionalnych Gtownego
Urzedu Statystycznego (GUS).

TABELA 2.3: Liczba mieszkancéw obszaru LGD w podziale na ple¢

Liczba Liczba Liczba
Lp. Nazwa gminy mieszkancow kobiet mezezyzn
ogolem
1. Stary Dzikow 4706 2335 2371
2. Oleszyce 6 658 3344 3314
3. Lubaczéw 9293 4618 4 675
Razem 20 657 10 297 10 360

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie GUS, Wg. statego miejsca zamieszkania, stan na 31.12.2006 r.

Uksztaltowanie powierzchni

Caly obszar dziatania LGD potozony jest na Plaskowyzu Tarnogrodzkim begdacym cze¢$cia
duzego mezoregionu fizycznogeograficznego lezacego w potudniowo-wschodniej Polsce i zachodniej
Ukrainie. Stanowi on wschodnig czes¢ Kotliny Sandomierskiej, a swoja nazwe Mezoregion czerpie od
miasta Tarnogrod. Powierzchnie terenu jako jeden z elementéw spojnosci regionu — tworzy plaskowyz
z pofatldowanymi wysoczyznami, ktore osiagaja wysokos¢ od 220 do 280 m n.p.m. (maksymalnie 284
m), a wzglednie od 30 do 60 m. Rzezba terenu jest gldwnie monotonna, urozmaicona watami
piaszczystymi i pagérami wydmowymi - gtéwnie wydmy paraboliczne - jak np. Smerecka Gora (229
m) czy Wilcza Goéra (230 m). Ptaskowyz zbudowany jest z itd6w miocenskich, na ktorych zalegaja
przykryte lessem gliny i piaski, co daje regionowi charakter rolniczy. Doliny rzek Lubaczowki,
Sototwy, Swidnicy i Smolinki, Tanew, Wirowa i Ztota Nitka oraz duze kompleksy stawow powstatych
w miejscach po dawnych bagnach i mokradtach rozdzielajg Ptaskowyz w obrgbie Gminy na kilka
wzniesien o przebiegu rownoleznikowym.

Rysunek 2.3: Uksztaltowanie powierzchni na obszarze LSR
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Zrédlo: Zasoby sieci Internet
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Klimat

W wiekszos$ci nizinnych terenow Lubaczowszczyzny, klimat zblizony jest do panujacego w
Kotlinie Sandomierskiej - nalezy do typu klimatu pochodzenia atlantyckiego, rejonu klimatycznego
podgorskich nizin i kotlin. Klimat ten jest stosunkowo tagodny, o najkroétszej zimie i najdtuzszym lecie
w Kraju.. Przecietna temperatura w ciagu roku na tym obszarze wynosi +8°C, a najwyzsza temperatura
lipca wynosi +18,5°C. Dni z temperaturg powyzej 0 jest 270 do 285 w roku. Liczba dni bezmroznych
srednio 70. Okres zalegania pokrywy $nieznej trwa 50-70 dni, a jej grubos¢ wynosi 40-60 cm.
Przecigtna opadow jest na nizinnych terenach Ilubaczowskich najnizsza w wojewoddztwie
podkarpackim i wynosi okoto 600 mm — na Roztoczu okoto 700 mm. Panujgce wiatry na tym terenie
to gléwnie wiatry potudniowo-zachodnie i zachodnie. Srednia predkos¢ wiatru wynosi ok. 2,3-3,5
m/sek. Zarowno S$rednie temperatury, opady atmosferyczne jak i panujace wiatry stwarzaja na ogot
korzystne warunki wzrostu i rozwoju tutejszych drzewostanow. Mato korzystne warunki klimatu
lokalnego maja doliny, zagltebienia, taki 1 pastwiska wilgotne ze wzgledu na gorsze warunki termiczno
- wilgotnos$ciowe, stagnacje okresowych mgiet i ze wzgledu na wplyw i stagnacje chlodnych mas
powietrza.

Gleby (klasy bonitacyjne)

Na terenie gmin brak jest gruntdow o najwyzszych klasach (tylko w rejonie Lubomierza
wystepuje 6 ha ziemi kl. II). Na terenie LGD zdecydowanie przewazajg gleby klasy IV (21 599 ha),
klasy Il (4 890 ha). Grunty o klasach najnizszych V-VI zajmuja powierzchni¢ 3 104 ha. Dominujacy
udzial gruntow klas I1I-1V dowodzi predyspozycji obszaru gmin do rozwoju produkcji rolniczej. Pod
wzgledem przydatnosci rolniczej obszar LGD mozna podzieli¢ na trzy czgéci: Obszary o
najkorzystniejszych warunkach fizjograficznych dla produkcji rolniczej, na ktorych wystepuja mady
oraz gleby bielicowe 1 brunatne III klasy bonitacyjnej. Ich najwicksze kompleksy lezg w centralne;j
I péinocno-wschodniej czesci regionu (rejon miasta, Stare Oleszyce, Futory i Borchow, Budomierz,
Balaje, Zaluze, Piastowo, Basznia Dolna, Podlesie, Sieniawka, Huta Krysztatlowa, Mtodow, Lisie
Jamy, Wolka Krowicka, Krowica Hotodowska, Budomierz, Dabkow, Opaka 1 Szczutkow). Tereny te
nadaja si¢ pod uprawe prawie wszystkich rodzajow zbo6z oraz pod sadownictwo i warzywnictwo.
Obszary o warunkach korzystnych dla upraw, obejmujgce te same rodzaje gleb jak podane, powyzej,
ale zbonifikowane w IV klasie. Wystgpuja gldéwnie w zachodniej czgsci gminy Oleszyce, na terenie
sotectwa Sucha Wola. Nadajg si¢ do uprawy zb6z, roslin okopowych, pastewnych 1 przemystowych.
Obszary o warunkach mniej korzystnych, obejmujace gltéwnie rejony sotectwa Nowa Grobla na
potudniu gminy. Wystepuja tam gleby V 1 VI klasy bonitacyjnej, lekkie w uprawie, ale okresowo za
suche lub za mokre. Nadaja si¢ gtdéwnie pod uprawe zyta i roslin okopowych.

Bogactwa naturalne

Na obszarze LGD wystgpuja takie bogactwa naturalne jak: Gaz ziemny - Ztoze gazu ziemnego
wystepujace w potudniowej cze$ci gminy Lubaczoéw (przechodzace na teren gm. Wielkie Oczy) -
tworzace Obszar Gorniczy Gazu ,,Lubaczow -1”. W czeSci obszaru gorniczego przypadajacego na
gming Lubaczéw znajduje si¢ kilkanascie eksploatowanych odwiertow gazowych, ponadto gazociagi
kopalniane, obiekty technologiczne - weztowe dla infrastruktury kopalnianej (kopalnia gazu i ttocznia
ztozowa). W rejonie Oleszyc eksploatowany jest od 1959 r. W 1963 roku na terenie gminy Oleszyce
zostal utworzony obszar gorniczy gazu ,,Uszkowce-1" zajmujacy obszar o pow. 49 ha. Czes$¢ tego
obszaru przypada na teren miasta i gminy Oleszyce, obejmujac pobliskie miejscowosci. Zloze siarki
rodzimej wystepujace w poinocno - wschodniej czgsci gminy, z nieczynng Kopalnig Siarki w Baszni
Dolnej (aktualnie wygasta koncesja na wydobycie siarki, na terenie tym prowadzony jest proces
rekultywacji). Powierzchnia obszaru wynosita okoto 3675 ha, co stanowi okoto 20% powierzchni
gminy. Zloze ilow nadajacych si¢ do produkcji ceramiki budowlanej w rejonie Baszni Gornej -
tworzace Obszar Gorniczy Itow ,,Smolinka -1”. Ruda darniowa w rejonie miejscowosci Ruda
Szczutkowska i Ruda k. Baszni Dolnej (obecnie nie eksploatowana). Zloza wapieni, wyst¢pujacych w
rejonie Roztocza, w poblizu miejscowosci Brusno, Ptazéw, Dziewigcierz i huta Rozaniecka. Torfy,
wystepuja gltéwnie w Kotlinie Sandomierskiej w powiatach: kolbuszowskim, tarnobrzeskim,
lezajskim, rzeszowskim i lubaczowskim. Zloze iléw nadajacych si¢ do produkcji ceramiki budowlane;j
W rejonie Baszni Gornej - tworzace Obszar Gorniczy [fow ,,Smolinka -17.
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Lesistos¢

Na obszarze LGD ,,Rozw¢j Ziemi Lubaczowskiej” wystepuje bardzo réoznorodna i bogata szata
roslinna. Kompleksy le$ne nalezg do Laséw Sieniawskich, ciggnacych si¢ pasem spod Tarnogrodu
W woj. lubelskim, az po granice¢ panstwa z Ukraing w rejonie Wielkich Oczu. Laczna powierzchnia
lasow i gruntow lesnych oraz gruntéw zadrzewionych i zakrzewionych jest najwicksza w gminie
Lubaczow (7 934,1 ha), nastgpnie w gm. Oleszyce i gm. Stary Dzikow. Na obszarze LGD wigkszo$¢
laséw (ok. 80 %) stanowig lasy Skarbu Panstwa. Pod wzgledem administracyjno-gospodarczym lasy
panstwowe gminy wchodzg w sktad trzech Nadlesnictw (Oleszyce, Lubaczow, Radymno). W lasach,
na terenie gmin wystepuja praktycznie wszystkie siedliska lesne wilgotne i1 bagienne. Dominujgcymi
siedliskami sg natomiast bor mieszany wilgotny, las mieszany wilgotny i ols typowy. Dominujacym
gatunkiem drzewostanu jest sosna, z wyjatkiem olsu, gdzie dominuje olsza. Obszar LSR
charakteryzuje si¢ wzglednie wysokim stopniem zalesienia ok. 43,80%. Gming o najwyzszym stopniu
zalesienia jest Oleszyce (47,70%), najmniej Gmina Lubaczéw 38,30%.

TABELA 2.4: Lesistos¢ obszaru LSR

Nazwa gminy Powierzchnia Lesistos¢ %
grunt6w lesnych
Lp. ogolem w ha
1. Lubaczéw 7934,1 38,30
2. Oleszyce 7 458,1 47,70
3. Stary Dzikow 6 968,5 43,90
Razem 22 360,7 43,80

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie: Bank Danych Regionalnych. GUS, Rzeszéw 2006

Zasoby wodne

Obszar, na ktérym dziata LGD zahacza szosta, co do dtugosci w Polsce rzeka San. Glowna
wpadajacg do rzeki San jest Lubaczowka ijej doptywy, prawe: Sototwa iPrzerwa ilewe, rzeki:
Zamilta, Mtaga, oraz potoki bezimienne po lewej iprawej stronie rzeki. W okresie wysokich
wodostanéw wody Lubaczowki zalewaja najnizej potozone fragmenty doliny pomiedzy Lubaczowem,
a Osiedlem Mazury, Dagbkowem i Ruda Szczutkowska. Gtowne rzeki - Szkto, Wisznia i Lubaczowka,
ptynace ze wschodu na zachodd, rozcinaja Plaskowyz Tarnogrodzki na trzy garby: krakowiecki,
jaworowski i tarnogrodzki.

Wody podziemne

Na obszar oddziatywania LGD zlokalizowanych jest w sumie 26 uj$¢ wody podziemnej w
postaci studni wierconych i glebinowych. Najwigksza liczba znajduj¢ si¢ w posiadaniu Gminy
Lubaczow (16) nastepnie Gminy Oleszyce (7 studni), najmniej zasobna jest Gmina Stary Dzikéw (3
studnie wiercone). Zdecydowana wigkszo$¢ miejscowosci gmin posiada sie¢ wodociggowa.

Zanieczyszczenia Srodowiska

Srodowisko naturalne obszaru objetego dziataniem LGD ,,Rozwéj Ziemi Lubaczowskiej” jest
w matlym stopniu narazone na zanieczyszczenia przemystowe, odpady komunalne czy
zanieczyszczenia powietrza. Zjawisko to podyktowane jest niewielkim uprzemystowieniem obszaru.
Wszelkie odpady wytwarzane sa gldwnie w gospodarstwach domowych. Niewielka jest takze ilos¢
odpadow uciazliwych dla $rodowiska, a te juz wytworzone s3 we wlasciwy sposob
zagospodarowywane.
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TABELA 2.5: Oczyszczalnie komunalne i ludno$é przez nie obstugiwana

Oczyszczalnie

. . Ludnosé
Oczyszczalnie Oczyszczalnie komunalne z . Odpady zdep.
L.p. Jedr_}(;itl;zrsigﬁlgrzadu komunalne komunalne podwyzszonym obslurgzl;\zlana na skladow. w
y 9 mechaniczne biologiczne usuwaniem p . % zebranych
o 2 oczyszczalnie
biogenow
1 Gm. Lubaczoéw 0 1 0 1110 100
2 Gm. Oleszyce 0 1 1 3700 100
3 Gm. Stary Dzikow 0 1 0 4210 100
Razem obszar LSR 0 3 1 9020 100
6 Obszar LGD Serce
Roztocza 2 4 0 7850 100
7 Obszar LGD Gm.
Laszki i Gm. Wielkie 0 2 1 2185 100
Oczy
8 Obszar IS_GD Kraina 0 6 1 14 678 100
anu

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie: Bank Danych Regionalnych. GUS, Rzeszéw 2007

Na obszarze LSR istnieja 4 komunalne oczyszczalnie: 3 biologiczne, 1 z podwyzszonym
usuwaniem miogenéow. Wymienione jednostki obstuguja 9 020 os6b, co stanowi 48,91 %
mieszkancoéw obszaru. Dla poréwnania w Gminach sgsiadujgcych/sasiednich obszarach LGD sytuacja
przedstawia si¢ nastgpujaco: Najwigcej oczyszczalni zlokalizowanych jest na terenie LGD Kraina
Sanu (7), nastgpnie LGD Serce Roztocza (6), a najmniejsza liczb¢ posiada LGD gm. Laszki i gm.
Wielkie Oczy.

TABELA 2.6: Ladunki zanieczyszczen w $ciekach po oczyszczeniu na obszarze dzialania LGD

Ladunki zanieczyszczen w $ciekach po oczyszczeniu w kg/rok

Lp Nazwa gminy — - -
BZT5 ChzT zawiesina azot ogo6lny fosfor ogélny
1. Lubaczéw 444 3473 120 - -
2. Oleszyce 4737 15 566 6 328 - -
3. Stary Dzikow 669 3568 605 - -
Razem obszar LSR 5850 22 607 7053 = =

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie: Bank Danych Regionalnych. GUS, Rzeszéw 2007

Na terenie LGD, zlokalizowanych jest 13 pomnikow przyrody, rezerwaty stanowia zaledwie
0,016% powierzchni. Obszary prawnie chronione ogotem, zajmuja 4 609,2 ha powierzchni, co stanowi
9,03% obszaru objetego LSR.

TABELA 2.7: Obszary prawnie chronione i pomniki przyrody na obszarze dzialania LGD

L.p. Jednostki Obszary Obszary Rezerwaty Pomniki
Samorzadu prawnie chronionego przyrody w przyrody
Terytorialnego chronione krajobrazu w ha
ogolem w ha ha
1. Lubaczéw 381,30 373,00 8,30 5
2. Oleszyce 2 869,2 2 863,0 0
3. Stary Dzikéw 42279 4222,00 0 8
Razem obszar LSR 7 478,4 7 458,00 8,30 19
% obszaru LSR 14,65 % 14,61 % 0,016 % -

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie: Bank Danych Regionalnych. GUS, dane na dzier 31.12.2007 r.
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Na obszarze dziatania LGD mozna wyr6zni¢ obszary prawnie chronione, tj.: Sieniawski OChK - o
powierzchni 52 408 ha (Adamowka, Oleszyce (2800 ha), Sieniawa, Stary Dzikow, Tryncza,
Wigzownica) oraz Roztoczanski OChK - o powierzchni 31 574 ha potozony w gminach: Horyniec,
Narol, Cieszandéw, Lubaczéw. Wytyczono roOwniez miejsca, ktore uznano za uzytki ekologiczne, tj.:
Zrédliska Rzeki Przerwy” — las wodochronny na siedlisku bagiennym lezacy na pograniczu gmin:
Oleszyce i1 Stary Dzikow, stanowigcy tereny zrodliskowe rzeki Przerwy. Caty uzytek posiada
powierzchni¢ 23,83 ha, z czego 20,80 ha po stronie gm. Stary Dzikéw. ,, Kosow staw” — uzytek ma
tacznag powierzchni¢ 9,49 ha, na ktorg sktadajg si¢: las wodochronny o pow. 1,60 ha, oraz bagna — 7,89
ha. ,, Bagno Oleszyckie” teren o powierzchni 32 ha, przynalezny do obr¢bu Nowa Grobla. Ponadto w
celu ukazania bogactwa terenu LGD (liczne obszary chronione, uzytki ekologiczne) wytyczono w
kompleksach lesnych S$ciezki przyrodnicze, $ciezka edukacyjno-przyrodnicza ,,Na Laszce”, jak
réwniez $ciezka na szkotce lesnej Kolonia ,,Zielona Klasa”

Rysunek 2.4: Sciezki edukacyjne

»Zielona Klasa” w Lesnictwie szkétkarskim ,,Kolonia”

Edukacja ekologiczna

Sciezka przyrodniczo-edukacyjna
»NaLaszce” -

Zrédlo: Zasoby sieci Internet

Uwarunkowania historyczne

Geneza historyczna analizowanego obszaru rozpoczyna si¢ pod koniec XVIII w. kiedy to do
Rusinow i Polakow, zwanych Mazurami, dotgczyli osadnicy niemieccy sprowadzeni na teren zaboru
austriackiego, w okresie kolonizacji jozefinskiej. Na obszarze wspodtczesnej gminy lubaczowskiej
mieszkali oni w trzech osadach — Reichau (ob. Podlesie), Burgas (ob. Karolowka) i Freifeid (ob.
Dabkow). Z czasem czegsciowo ulegli asymilacji, ale tez dzigki wyznaniu ewangelickiemu niekiedy az
do pierwszej tercji XX w. zachowali swojg tozsamo$¢ kulturowa. Poczatki Lubaczowa, jednego z
najstarszych grodow na pograniczu polsko-ruskim, sg zwigzane z okresem Polski plemiennej.
Lubaczowski gréd wraz z podlegtlym mu okregiem na mocy ugody migdzy ksieciem Leszkiem Biatym
a krolem wegierskim Andrzejem, zostal wydzielony z ziemi przemyskiej i oddany we wtadanie
Pakostawa, moznowtadcy z krggu Leszka Biatego (1214 r.). Po wiaczeniu do monarchii Kazimierza
Wielkiego 1340r. ziemie te stworzyly powiat, Bardzo starg metryke posiadajg rowniez wsie lokowane
na prawie wotoskim, ktére w XV i XVI w. otoczyly Lubaczoéw (pod koniec XVIiw XVII w. powstaty
m.in.: Oleszyce -1576). Po pierwszym rozbiorze Lubaczéw znalazl si¢ na terenie Galicji. Ozywienie
gospodarcze przyniosty duze inwestycje pod koniec XIX w.: budowa linii kolejowej- 1880, szpitala-
1896, koszar wojskowych - 1896. W czasie I wojny $wiatowej inwazja rosyjska, a w szczegdlnoSci
operacja przelamania pozycji rosyjskich pod Lubaczowem w czerwcu 1915 r. spowodowaly duze
zniszczenia tego obszaru. Od wiekoéw teren powiatu charakteryzowata mozaika etniczna (Polacy,
Rusini, Ukraificy, Zydzi). 14 wrzeénia 1939r. okolice gminy przylegte do miasta Lubaczéw byly
terenem dziatan 21 Dywizji Piechoty Gorskiej gen. Jozefa Kustronia, ktéry polegt pod Koziejéwka. Na
mocy ukladu Ribbentrop-Mototow potudniowo -wschodnia czg$¢ powiatu dostala si¢ pod
administracj¢ sowieckg i doswiadczyta okupacyjnego przesladowania. Nasilony terror przyniosta
okupacja niemiecka: masowa egzekucje w lesie Niwki, utworzenie getta w koncu 1942r. i zaglade
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Zydéw na poczatku 1943r. a takze liczne aresztowania Polakow, przymusowe roboty i obozy
koncentracyjne. Wyzwolenie Lubaczowa spod okupacji niemieckiej nastagpito 22 lipca 1944r. na mocy
porozumien polsko-radzieckich ludnos¢ ukrainska zostata wysiedlona do ZSRR i na tereny zachodnie
Polski w ramach akcji "Wista". Walki z UPA trwaty do jesieni 1947 r. i spowodowaty ogromne
zniszczenia materialne i ofiary z obu stron.

Z historycznego punktu widzenia znaczny wplyw na obszar analizowanych gmin miaty
wydarzenia zwiazane z II Wojna Swiatowa (naloty bombowcow, walki dowodzone przez generata
Jozefem Ustronia, wkroczenie wojsk sowieckich, nastgpnie niemieckich). Znaczny wptyw wywarly
robwniez ponowne zasiedlenia. Spuscizna historyczna wynikajgca z wyzej wymienionych zdarzen
przektada si¢ w chwili obecnej na charakterystyczne dla regionu: szlak architektury drewnianej,
zabytkowe cerkwie i kosScioty, szczatki bunkra.

Uwarunkowania kulturowe

Na dziedzictwo kulturowe badanego obszaru sktadajg si¢ zar6wno dobra kultury materialnej,
zwyczaje, obrzedy oraz tradycje. Najbardziej charakterystyczna wizytowka obszaru LGD s3 zabytki
architektury drewnianej, przede wszystkim stare koscioty (w Lubaczowie, Oleszycach, Stary Dzikow),
cerkwie (Borchow, Cewkoéw, Moszczenica, Opaka) oraz dawna cerkiew greckokatolicka, obecnie
kosciot rzymskokatolicki, parafialny pw. Najswietszego Serca Pana Jezusa, a takze dawna cerkiew
greckokatolicka, obecnie kaplica rzymskokatolicka, filialna pw. §w. Wawrzynca) oraz skupiska
starego budownictwa ludowego. Jednym z gléwnych uwarunkowan kulturowych obszaru jest
znaczacy dorobek w zakresie ikonografii.

Rysunek 2.5: Cerkwie we wsi Borchéw, Cewkéw, Moszczenica, Opaka, Oleszyce (Kosciol).

Cerkiew we wsi Borchéw Cerkiew we wsi Cewkow Kosciél w Oleszycach
(gm. Oleszyce) (gm. Stary Dzikow) (gm. Oleszyce)
- " g AR R T

Cerkiew we wsi pka Cerkiew pw. Sw. Onufrego z 1809 r..
(gm. Stary Dzikow) (gm. Lubaczow) (gm. Oleszyce)

Zrodto: Zasoby sieci Internet

Tradycje sztuki ludowej na obszarze dziatania LGD siggaja dtugiej przesztosci. Na pograniczu
etnicznym gdzie mieszajg si¢ rozne wptywy kulturowe wyksztatcity si¢ osobliwe formy sztuki ludowe;j
i rgkodzieta noszace w sobie znamiona odrgbno$ci, ktore wyrdzniaja ten teren spos$rdd innych
obszaréow kulturowych. Tworcy ludowi oraz rekodzielnicy znajduja inspiracje w kosciele, cerkwi,
zwyczajach 1 obyczajach w pracy i w zyciu na wsi, a jako tworzywo korzystaja z bogactwa Puszczy
Solskiej oraz Roztocza (drewno, kora 1 tyko, glina 1 kamien brusnienski). Ponadto szansg na promocj¢
analizowanego regionu jest pszczelarstwo i zrzeszajace milosnikoéw miodu Koto Pszczelarzy, ktore
systematycznie organizuje roznego rodzaju spotkania i konferencje (“Tradycja lubaczowskiego
pszczelarstwa - szansa na promocj¢ regionu", Majowka Pszczelarska). Pierwsze kroki juz poczyniono
do Urzedu Marszatkowskiego i Ministerstwa Rolnictwa zostat ztozony wniosek o rejestracje Miodu
Lubaczowskiego, jako produktu regionalnego i tradycyjnego, pod ktérego nazwg bedzie kryto si¢ kilka
rodzajéw miodow.
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Rysunek 2.6: Produkty Lokalne (Zrédto: Zasoby sieci Internet)

Vit _—a

Hééiarstwo

Rzezba z drewna Rzezba z wapienia brusnienskiego

2.3. Ocena spoleczno-gospodarcza obszaru

2.3.1. Potencjal demograficzny

Obszar objety LSR zamieszkuje 20 576 0sob,(z czego oK. 3 189 0s6b tj.15,50% mieszkancow
to ludnos$¢ miejska). Charakterystyczne dla regionu jest zroznicowanie etniczne ludnosci, posiadajgce;j
korzenie ukrainskie, lemkowskie jak i polskie oraz niski poziom rodzimej ludnosci - spowodowany
przymusowa emigracja po Il wojnie $wiatowej na tereny bylego Zwigzku Radzieckiego i zachodnie
tereny Polski.

TABELA 2.8: Liczba ludno$ci analizowanego obszaru LSR

. Jednostki Liczb,a' % udzial _ _ Liczba L Aeelsm s
P Samorzadu ludnosei ludnosei | -icZba kobiet mezezvan ob. wiejskich
Terytorialnego ogélem czezy
1. Lubaczéw 9280 45,10 4 609 4671 9280
2. Stary Dzikéw 4677 22,73 2323 2 354 4677
3. Oleszyce 6 619 32,17 3331 3228 3431
w tym |. miejska 3189 15,50 1616 1570 3433
Razem obszar LSR 20576 100 10 263 10 253 17 388
W tym ludnos¢ miejska 3189 48,18 1616 1570 3433
% obszaru LSR 100 100 49,88 49,83 84,51

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie: Bank Danych Regionalnych. GUS, Rzeszéw 2007 T.

Charakterystyczny dla analizowanego obszaru jest stosunkowo niski poziom zasiedlenia -
glownie wiejski gdzie skupia si¢ 84,51% mieszkancoéw. Najbardziej zaludnionymi gminami sa wedhug
kolejnosci: Lubaczow (45,10%), Oleszyce (32,17%) i Stary Dzikéw (22,73%). Srednia gesto$é
zaludnienia na badanym obszarze wynosi 39 0sob na km?®. Najwigksza gestos¢ zaludnienia posiada
Gmina Lubaczow (45 0s. na km?) oraz Oleszyce (43 0s. na km?), najmniejsza za$ Stary Dzikow (tylko
29 0s. na km?).

W ciggu 2007 roku liczba mieszkancOow obszaru zmniejszyla si¢ o 81 o0soby.
Charakterystyczny dla badanego terenu jest do$¢ niski poziom przyrostu naturalnego. W przeliczeniu
na 1000 mieszkancow wskaznik ten wynosit ok. - 2 i znacznie odbiegal od wskaznika krajowego
wynoszacego 0,1. Drugim, obok przyrostu naturalnego, czynnikiem majacym istotny wptyw na stan
zaludnienia sg migracje ludnosci. Od kilku lat w wojewodztwie notuje si¢ ujemne saldo migracji. Na
obszarze LGD sytuacja ta przedstawia si¢ nastgpujaco:
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TABELA 2.9: Przyrost naturalny na obszarze LSR

Jednostki Samorzadu Liczba ludnosci Liczba ludnosci
Lp. T 0% ogétem w roku ogélem w roku Saldo migracji
Y 9 2006 2007
1. Lubaczow 9293 9280 -13
2. Oleszyce 6 658 6619 -39
3. Stary Dzikow 4706 4677 -29
Razem 20657 20576 -81

Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie: Bank Danych Regionalnych. GUS.

Najwigksza liczbe mieszkancéw utracita Gmina Oleszyce (39), w nastepnej kolejnosci Stary
Dzikéw (29) oraz Lubaczéw (13). Struktura ludnosci obszaru wedlug pici od kilku lat nie ulegla
wickszym zmianom. W ogdlnej liczbie mieszkancOw nieznacznie przewazajg mezczyzni (10313),
stanowiace 50,1% ogdtu ludnosci

Wykres 2.1: Procentowy sklad ludnos$ci poszczegolnych gmin obszaru LGD

32,17%
45,10%

OLubaczéw
B Stary Dzikow
OOleszyce

22,73%

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie: Bank Danych Regionalnych. GUS, na 31.12.2007.

Struktura wieku ludnosci

Struktura wieku ludno$ci obszaru objgtego LGD charakteryzuje si¢ proporcjonalnym
rozktadem poszczegdlnych grup wiekowych w ogdlnej liczbie ludnosci. Najwigkszy odsetek w ogolnej
liczbie mieszkancow (faktyczne miejsce zamieszkania, stan na 12.2007 r.) stanowig ludzie mtodzi w
wieku od 20 do 29 lat, nastgpnie w wieku od 40 do 49 lat oraz ludzie starsi (od 70 roku zycia wzwyz).

WyKkres 2.2: Struktura ludnosci obszaru objetego LSR wedlug przedzialéw wiekowych

T0,46%
7,47% ’

Ood0do 9
Mod 10do 19
11,64% 16,00% Ood 20 do 29
Ood 30 do 39
BWod 40 do 49
Ood 50 do 59
13.83% M od 60 do 69

16.47% 070 i wiecej
13,65%

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie: Bank Danych Regionalnych. GUS, na 31.12.2007.

Analizujac strukture wiekowa mieszkancow obszaru LGD, zauwazy¢ mozna, iz ludno$¢ w
wieku produkcyjnym utrzymuje si¢ na wzglednie wysokim poziomie osiggajac okoto 60%.
Zrownowazony poziom tego wskaznika ma istotny wplyw na lokalny rynek pracy, a w szczegdlnosci
na zwalczanie skutkéw bezrobocia. Wielkos¢ wskaznika ttumaczy fakt, iz obecnie na rynek pracy
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wchodzi pokolenie lat osiemdziesigtych, a wiec z wyzu demograficznego. Ludno$¢ w wieku
przedprodukcyjnym i poprodukcyjnym wynosi kolejno 23,09% i 16,91% og6tu ludnosci obszaru.

Wykres 2.3: Ludno$¢ w wieku przedprodukcyjnym (17 lat i mniej), produkcyjnym i

poprodukcyjnym
17%
: ’ Oprzedprodukcyjny
23% B produkcyjny
Opoprodukcyjny

60%

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie: Bank Danych Regionalnych. GUS, na 31.12.2007.

Ponizsza tablica prezentuje zbiorcze zestawienie struktury wiekowej ludno$ci w badanych
gminach. Udziat ludno$ci w wieku nieprodukcyjnym w na 100 osob w wieku produkcyjnym jest
najwyzszy w Gminie Lubaczow i wynosi 68,2% najmniejszy zas§ w gminie Oleszyce pasujac si¢ na
poziomie 60,7%. Wartosci przyporzadkowane poszczegélnym gminom niewiele odbiegaja od $redniej
wojewodzkiej, ktéra w tym przypadku wynosi 58,5%.

Tabela 2.10: Ludnos$¢ w wieku przedprodukcyjnym (17 lat i mniej), produkcyjnym i poprodukcyjnym

Ludno$¢ w wieku

Gminy dlee pr;ed- Wiek. Wiek . nieprod. na 100 oséb
produkcyjnym produkcyjnym poprodukcyjnym w wieku prod.
Lubaczéw 2166 5393 1514 68,2
Oleszyce 1468 4030 974 60,6
Stary Dzikow 1003 2708 820 67,3
Razem 4637 12131 3308
Udzial % 23,1 60,43 16,47

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie: Bank Danych Regionalnych. GUS, na 31.12.2007.

Jak wynika z powyzszych danych jest to obszar miody pod wzgledem struktury wieku
mieszkancow. W szczegdlnosci wickszy niz $rednio w Kraju jest odsetek ludnosci w wieku
przedprodukcyjnym (ok. 23,1%, w kraju 19,6%) i poprodukcyjnym (16,47, w kraju 16%), natomiast
nizszy jest udziatl ludno$ci w wieku produkcyjnym na badanym obszarze wynoszacy 60,43%,
natomiast w kraju 64,4%. Pewnego rodzaju przestanka dla ekstrapolacji w przyszto§¢ spoteczno —
gospodarcza jednostek terytorialnych jest poziom ludnosci w wieku przedprodukcyjnym. Najwyzszy
wskaznik na obszarze LSR przypada Gminie Lubaczéow — 23,87%. Poréwnujac, wskaznik ten dla
wojewodztwa wynosi 21,7% a dla kraju 19,6%. Posrod badanych jednostek samorzadu terytorialnego
najnizszy wskaznik pod tym wzgledem prezentuje Gmina Stary Dzikow 22,14%. Obszar LSR
charakteryzuje niska dynamika demograficzna w stosunku do przeci¢tnej w kraju (wskaznik przyrostu
naturalnego na 1000 ludno$ci wynidst srednio -0,5). Negatywnym zjawiskiem na potencjat
demograficzny jest migracja ludnosci, ktora wykazuje tendencje wzrostowa. W powiecie objetym LSR
oraz w powiatach sgsiadujgcych — przeworskim i jarostawskim, saldo migracji wewnetrznych i
zagranicznych na pobyt staly jest ujemne. Podobna tendencja dotyczy calego wojewddztwa,
ksztaltujac si¢ na poziomie -1,9 na 1000 mieszkancow regionu.

Poziom bezrobocia i poziom zatrudnienia

Wedhug zasad statystycznych nie podaje si¢ stopy bezrobocia (w %) dla jednostki samorzadu
terytorialnego, jaka jest gmina. Najmniejszg obszarowo jednostka, dla ktoérej sporzadzane sg takie
obliczenia jest powiat jako zbior gmin. Miernikiem stopy bezrobocia rejestrowanego dla
analizowanego obszaru LGD bedzie wiec wielko$¢ podana przez GUS, dotyczaca Gminy Lubaczow,
Oleszyce i1 Stary Dzikéw podlegajacych pod powiat lubaczowski — 17% (dane GUS z wrze$nia 2008
r.). Stopa bezrobocia powiatu lubaczowskiego jest zdecydowanie wicksza od stopy obliczonej dla
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wojewodztwa podkarpackiego wynoszacej 12,3%. Wszystkie w/w wielkos$ci sg wyzsze od wskaznika
na poziomie krajowym wynoszacego 8,9%. Dla poréwnania w powiatach sasiadujacych wskaznik
poziomu zatrudnienia przyjmuje nast¢pujgce warto$ci: przeworski — 13,7 i jarostawski: 14,6,
tomaszowski: 11,5. Od czasu wstapienia Polski do UE wskaznik stopy bezrobocia gmin lezacych na
terenie oddzialywania LSR wykazuje tendencje malejaca. Jednakze stopa bezrobocia w badanych
gminach utrzymuje si¢ na relatywnie wysokim poziomie wzgledem stopy bezrobocia wojewddzkiej i
krajowej. W trzech gminach nalezacych do obszaru LGD Rozwoj Ziemi Lubaczowskiej na koniec
wrzesnia 2008 r. zarejestrowane byly ponad 4 000 osoby bezrobotne, znaczy to, iz co 5 0soba
zamieszkujgca na badanym terenie pozostawala bez pracy. Istotng z punktu widzenia rozwoju
gospodarczego jest takze liczba pracujacych z terenu objetego Lokalng Strategia Rozwoju. W roku
2007 pracujacy (wedtug pracujacych w gtdwnym miejscu pracy) na obszarze LSR stanowili (wedtug
danych GUS z konca 31.12.2007 r.) 1 162 0sdb, co stanowi niecale 20 % ludnosci.

Tabela 2.11: Wielko$¢ bezrobocia na obszarze LGD

. Poziom Poziom
Poziom . .
. . bezrobocia bezrobocia
Gminy bezrobocia . .
R MeZCZyzZn w kobiet w I.
ogotem w L.b.
l.b. bezwzgl.
Lubaczéw 892 454 438
Oleszyce 629 298 331
Stary Dzikow 187 103 84
Razem 1708 855 853

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie: Bank Danych Regionalnych. GUS, na 31.12.2007.

Struktura bezrobocia na terenie LSR - najwyzszego w wojewoddztwie i jednego z najwigkszych
w Polsce, charakteryzuje si¢ duzg iloscig 0sob pozbawionych pracy dluzej niz 24 miesigce, a wigc
pozbawionych mozliwo$ci ubiegania si¢ o zasitki ze strony panstwa. Te i1 tak wysokie wskazniki
bezrobocia s3 zanizone nie uwzgledniaja one, bowiem wielkosci bezrobocia ukrytego -
charakterystycznego dla terenow rolniczych. Podstawowym problem obszaru jest niska jakos¢ gleb -
glownie IV 1V klasy bonitacyjnej, rozdrobnienie gospodarstw, rozdrobnienie hodowli zwierzecej, brak
rynkow zbytu spowodowanych przede wszystkim utrata eksportowego rynku wschodniego, krotki
okres wegetacji roslin. Biorgc pod uwage wysoki poziom bezrobocia w regionie, stanowi ono
podstawe utrzymania zdecydowanej wigkszosci populacji. Podobnie, jak w calym kraju, na
analizowanym obszarze rolnictwo przezywa regres.

Gospodarstwa rolne

Rolnictwo, ktore stanowi podstawe egzystencji miejscowej ludnosci charakteryzuje sig
typowym dla Podkarpacia duzym rozdrobnieniem. Wedlug powszechnego spisu ludnosci (z 2002
roku) na badanym obszarze z pracy w rolnictwie utrzymuje si¢ ok. 9% ludnosci, a z emerytury oraz
renty ok. 14% spoteczenstwa. Podstawowym problem obszaru jest niska jakos$¢ gleb - glownie IV 1 V
klasy bonitacyjnej, rozdrobnienie gospodarstw, rozdrobnienie hodowli zwierzecej, brak rynkow zbytu
spowodowanych przede wszystkim utratg eksportowego rynku wschodniego, krotki okres wegetacji
roslin. Biorgc pod uwage wysoki poziom bezrobocia w regionie, stanowi ono podstawe utrzymania
zdecydowanej wickszosci populacji. Podobnie, jak w calym kraju, na analizowanym obszarze
rolnictwo przezywa regres.

2.3.2 Potencjal gospodarczy

W grudniu 2007 roku na obszarze LGD Rozwo6j Ziemi Lubaczowskiej, dziatalo okoto 772
podmiotéw gospodarczych. Sektor matych i $rednich przedsigbiorstw na analizowanym terenie
podobnie jak i w calym wojewoddztwie jest stosunkowo stabo rozbudowany. W strukturze
przedsi¢biorstw badanego obszaru zdecydowanie przewazaja firmy mate, zatrudniajace do 9 0sob,
ktorych dziatalnos¢ jest w duzej mierze sezonowa (604). W szczegolnosci dominujg jednoosobowe
podmioty gospodarcze, ktore stanowig $rednio ponad 78,24 % wszystkich jednostek gospodarczych
dzialajacych na terenie LSR. Firmy prywatne stanowia 93,40% (721) wszystkich podmiotow
gospodarczych, podczas gdy panstwowe 6,60%.
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Tabela 2.12: Struktura podmiotéw gospodarczych na obszarze LGD

Sektor gospodarki/liczba podmiotow

Lp Gminy gospodarczych
podnliotéw prywatne | publiczne inne
ogélem

1. Lubaczéw 294 280 14 -
2. Oleszyce 332 307 25 =
3. Stary Dzikow 146 134 12 =
Razem obszar LSR 772 721 51 s
% obszaru LSR 100 93,40 6,60 =

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie: Bank Danych Regionalnych. GUS, Rzeszéw XI1.2007r.
Wykres 2.4: Sektory gospodarki na obszarze LGD

Ochrona zdrowia i pomoc Dziatalnos¢ ustugowa,
spoteczna komunalna, spoteczna i

3% N indywidualna, pozostata O

8%

Rolnictwo, towiectwo i
lesnictwo A
8%

Administracja publiczna i
obrona narodowa:
obowiazkowe
ubezpieczenia spoteczne i
powszechne ubezpieczenia
zdrowotne
3% L

Przetworstwo przemystowe
D
10%

Edukacja
5% M

Obstuga nieruchomosci,
wynajem i ustugi zwigzane z
prowadzeniem dziatalnosci
gospodarczej
8% K

Budownictwo F
13%

Posrednictwo finansowe
3% J

Transport, gospodarka
magazynowa i tagcznoscé
8% |

Hotele i restauracje
2% H

Handel hurtowy i detaliczny
29% G

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie: Bank Danych Regionalnych. GUS, Rzeszéw XI11.2007r.

Na terenie LGD funkcjonujg nastepujace zaktady przemystowe:

1. Gmina Oleszyce - C.M.C Sp. z 0.0. z siedziba w Inwaldzie — S$rednie przedsigbiorstwo,
Tartacznictwo — Export — import w Zalesiu — maly przedsi¢biorca, Zaklad Laminatow
Poliestrowych w Starym Siole — maty przedsi¢biorca, Zaktad Produkcji Drzewnej w Oleszycach —
mikroprzedsiebiorca

2. Gmina Lubaczow: - ,,KSM-System” Sp. z 0.0. (producent okien i drzwi) - zatrudnienie 80 0sob,
»SEKWOJA” S.J. (producent mebli sosnowych) - zatrudnienie 40 0so6b, ,,Kubiszyn” S.C. Zaktad
Stolarki Budowlanej (stolarka drzwiowa) - zatrudnienie 36 osob, S.C. ,,PAWNEBUD” Z.
Wnek & W. Pawlarczyk (Ustugi budowlane) - zatrudnienie 15 osob, Firma Produkcyjno -
Handlowa Piekarnia ,,Stoneczko” T. Tkaczyk (produkcja pieczywa) - zatrudnienie 15 oséb,
Przedsigbiorstwo Handlowo - Ustugowe ,,Mat-Bud” (materialty budowlane) - zatrudnienie 3
osoby, ,,DREW MEBEL” - Henryk Nizierski (wyréb mebli z drewna) - zatrudnienie 2 osoby.
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2.3.3 Stan rozwoju infrastruktury wiejskiej

Kultura

Dziatalno$¢ kulturalng w gminach realizuja Osrodki: Kultury w Lubaczowie, ktory posiada
swoje siedziby w Baszni Dolnej, Krowicy Samej, Lisich Jamach, Zatuzu i Mtodowie. Gminne Osrodki
Kultury w Baszni Dolnej, Lisich Jamach, Krowicy Samej oraz Zaluzu wyposazone s3 w sprzet
muzyczny, dyskotekowy. W dwoch z nich tj. w Baszni Dolnej oraz Zatuzu funkcjonujg sitownie. W
domach kultury istnieje dobre zaplecze do organizacji imprez masowych, przyj¢¢ okolicznosciowych.
Poszczegodlne osrodki kultury prowadza szerokg wspotprace ze szkotami podstawowymi, gimnazjami,
Kotami Gospodyn Wiejskich, Bibliotekami, parafiami oraz o$ciennymi Osrodkami Kultury Miast i
Gmin. Gminne Osrodki Kultury corocznie uczestniczg w uroczysto$ciach patriotyczno - religijnych,
festynach, imprezach sportowych, spotkaniach autorskich. Ponadto w gminie funkcjonuje 13 $wietlic
wiejskich w Tymcach, Baszni Gornej, Borowej Gorze, Piastowie, Mtodowie, Woélce Krowickiej,
Budomierzu, Krowicy Lasowej, Dabrowie, Opace, Dgbkowie, Szczutkowie oraz Hurczu.
Udostgpniane sg one do organizowania przyje¢ weselnych i okoliczno$ciowych. Gminny Os$rodek
Kultury tworzy warunki dla rozwoju amatorskiego ruchu artystycznego, folkloru oraz r¢kodzieta
ludowego. Aktualnie w GOK dziataja zespoly wokalne skupiajace miejscowa miodziez szkolna, dla
ktorych organizowana jest nauka gry na instrumentach. Osrodki dysponuje takze szeroka gama gier
stolikowych, ktore cieszg si¢ szczegdlng popularnoscia, zwlaszcza w okresie jesienno - zimowym.
Prowadzona jest S$cista wspolpraca z miejscowymi przedszkolami, szkotami oraz filiami
bibliotecznymi przy organizowaniu imprez okolicznosciowych. Ponadto Gminne Osrodki Kultury
organizuja, co roku cykliczne imprezy, m.in. Dziecigcy Przeglad Piosenki, Konkurs Rysunkowy dla
Dzieci oraz pokaz kulinarny wraz ze szkoleniem dla kobiet prowadzony we wspotpracy z Osrodkiem
Doradztwa Rolniczego w Boguchwale, projekcje filméw wideo dla dzieci i mtodziezy oraz gry
stolikowe tenisa stotowego. Przy Gminnym Osrodku Kultury w Krowicy Samej (Gm. Lubaczow)
dzialalnos$¢ prowadzi kapela i1 zespot Spiewaczy ,,Niespodzianka”. Zespot uswietnia swoimi wystepami
imprezy organizowane w gminie 1 powiecie oraz uczestniczy w prestizowych przegladach. Sposréd
imprez kulturalnych organizowanych w regionie, najbardziej znane sg Dozynki Wojewodzkie. Ponadto
celem popularyzacji warcabow organizowane s3: Druzynowe Mistrzostwa Powiatu Lubaczowskiego
Szkot Podstawowych i Gimnazjow w Warcabach 100-polowych.

2.3.4. Infrastruktura spoleczna

Na obszarze LGD brak jest szpitala. Najblizszy §wiadczacy specjalistyczne ustugi medyczne
znajduje si¢ w pobliskim Lubaczowie. Jest to jedyny w powiecie szpital liczacy 250 1ozek i
dysponujacy 4 oddziatami: chirurgicznym, dziecigcym, potozniczym i wewng¢trznym. Ponadto w
miescie dzialajg poradnie: chirurgiczna, gruzlicy i choréb phluc oraz psychologiczno-pedagogiczna.
Poza szpitalem, w sktad infrastruktury zdrowotnej obszaru LSR wchodzi infrastruktura zaktadow
ambulatoryjnej opieki zdrowotnej i przychodni.

TABELA. 2.13: Tlo$¢ zakladéw ambulatoryjnej opieki zdrowotnej i ich wykorzystanie w wybranych
powiatach

Sektor gospodarki/liczba podmiotéw gospodarczych

Porady Ludnosé
L.p. . h Aptekii | na apteke
Gminy Publiczne Niepubliczne og;)lnﬁgos punkty ogo6lnodo
(j?agn.) apteczne stepna
(0s)
1. Lubaczéw 0 2 9 206 0 0
2. Oleszyce 0 3 26 951 2 3236
3. Stary Dzikow 0 3 13 149 1 4531
Razem obszar LSR 0 8 49 306 3 7767

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie: Bank Danych Regionalnych. GUS, dane na 31.12.2007 r.
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Na omawianym obszarze LGD zlokalizowane sg 3 apteki. Srednio na 6 858 0sob
zamieszkalych na obszarze LSR przypada jedna apteka.

Bezpieczenstwo publiczne

Poziom bezpieczenstwa publicznego na terenie LSR jest relatywnie wysoki. Zagrozeniem jest
jednak wzrost zainteresowania regionem ze strony turystow. Tendencja ta wplywa na stopniowe
obnizanie si¢ poziomu bezpieczenstwa. Wzrost natezenia ruchu drogowego oraz pogarszajaca si¢ z
tego powodu nawierzchnia drég na obszarze LSR moze sta si¢ przyczyna zwigkszenia liczebnosci
wypadkow 1 kolizji. Naptyw 0s6b odwiedzajgcych omawiany region oraz osiedlajgcych si¢ na state
moze powodowaé wzrost patologii (np. narkomani czy innych niebezpiecznych zjawisk wsrdd
mtodziezy).

Edukacja

Na analizowanym obszarze LSR funkcjonuje: 7 przedszkoli, 17 szkot podstawowych, 6
gimnazjoéw, 1 liceum profilowane, 1 technikum. Najwiecej z wymienionych podmiotéw na obszarze
objetych LSR zlokalizowanych jest na terenie gminy Oleszyce. Na terenie powiatu lubaczowskiego
nie dziata zadna szkola wyzsza. Najblizszymi miastami, w ktorych znajduja si¢ szkoly wyzsze, sa:
Jarostaw, Przemys$l, Rzeszow, Lublin, iKrakéw. Dostepnos¢ palcowek edukacyjnych na
analizowanym tereniec LSR ksztaltuje si¢ ona na ogdt na poziomie umiarkowanym. Natomiast w
przypadku szkolnictwa zawodowego oraz licedbw ogdlnoksztatcacych sytuacja jest jedng z gorszych na
badanym obszarze.

Sport i rekreacja

Walory 1 atrakcje turystyczne przyciagaja turystow do analizowanego obszaru LSR, pomimo
zroznicowanej standardem, czesto niewystarczajgcej infrastruktury sportowej i rekreacyjnej. Region
jest jeszcze malo znany w Polsce, cho¢ systematycznie si¢ to zmienia w przypadku kultury i sztuki
ludowej, a takze produktow lokalnych (mi6d). Na terenie Lokalnej Grupy Dzialania ,,Rozwo6j Ziemi
Lubaczowskiej” bardzo stabo rozwinieta jest baza hotelowa i wypoczynkowa — w Oleszycach znajduje
si¢ jeden hotel, ponadto 3 gospodarstwa agroturystyczne (dwa w Lubaczowie 1 jeden w Oleszycach).
Ogoélem w calym wojewodztwie podkarpackim obejmujacym analizowany obszar LSR funkcjonuje
335 obiektéw zbiorowego zakwaterowania o zréznicowanym standardzie, z ktoérych 243 to obiekty
catoroczne. W powiecie lubaczowskim w roku 2007 zlokalizowanych bylo 18 obiektow turystycznych
zbiorowego zakwaterowania gdzie z noclegdw skorzystalo 670 osob. Informacja i promocja
rekreacyjno-turystyczna i sportowa, monitoring ruchu turystycznego, jak rowniez ilo$¢ i jakos¢ ofert
turystycznych sa na niezadowalajagcym poziomie. Brakuje roéwniez wspdlpracy pomiedzy
poszczegdlnymi ustugodawcami. Dobrze rozwijajaca sie forma turystyki jest agroturystyka. Na terenie
wojewddztwa podkarpackiego znajdowato si¢ ponad 520 gospodarstw 1 jak podaja statystyki liczba to
stale wzrasta. Ruch turystyczny na obszarze wojewodztwa podkarpackiego posiada wyrazne cechy
sezonowosci. Ponad 60% catorocznego ruchu koncentruje si¢ w miesigcach letnich, a szczeg6lnie w
okresie wakacyjnym. Na podkreslenie zastuguje fakt istnienia w wigkszych miejscowosciach kilku
ludowych zespotow sportowych, popularyzujacych gtéwnie dyscypline pitki noznej. LZS najczesciej
dysponuja ograniczong infrastrukturg, ktore uzupetniaja obiekty zlokalizowane wokot szkot
podstawowych 1 gimnazjow.

Organizacje pozarzadowe dzialajace na obszarze objetym LSR

Na obszarze obejmowanym przez LSR dzialajg liczne organizacje pozarzadowe. Na terenie
tym zinwentaryzowano: 45 stowarzyszen 1 organizacji spotecznych oraz 13 osrodkow kultury (kluby i
swietlice). Do wiodacych organizacji pozarzadowych na obszarze LSR naleza: Stowarzyszenie
Inicjatyw Spoteczno-Gospodarczych Gminy Lubaczéw, Stowarzyszenie Rozwoju Ziemi Oleszyckiej,
Stowarzyszenie ,,Nasze Dzieci”, Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Osoéb z Uposledzeniem
Umystowym Koto w Jarostawiu — Filia Osrodka Rehabilitacyjno — Edukacyjno — Wychowawczego w
Oleszycach, Towarzystwo Przyjaciol Dzieci, Polski Zwigzek Emerytow Rencistow i Inwalidow Koto
Miejsko-Gminne w Oleszycach, Zwigzek Kombatantéw RP i Bylych Wiezniow Politycznych Koto
Miejsko — Gminne w Oleszycach, Miejsko — Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow
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Alkoholowych, Stowarzyszenie Promocji i Rozwoju Gminy Stary Dzikow, Stowarzyszenie
Gospodarstw Ekologicznych "TRUSKAWKA"

2.3.5 Infrastruktura techniczna

Transport i lacznos¢

Obszar LGD podobnie jak caty powiat lubaczowski, posiada $rednio rozwinigty system
polaczen komunikacyjnych. Wynika to z peryferyjnego potozenia zar6wno w skali wojewodztwa, jak i
calego kraju. Na terenie LGD wystepuja dwa uklady komunikacyjne: kolejowy i drogowy. Uktad
komunikacyjny drogowy obejmuje drogi wojewodzkie, powiatowe I gminne, przez analizowany teren
nie przebiega zadna droga krajowa.

Drogi wojewodzkie: Droga nr 866 Dachndéw - Granica Panstwa, prowadzacg przez Lubaczow,
Lisie Jamy, Wolke Krowicka, Krowic¢ Hotodowska i Budomierz. Dtugos$¢ drogi wynosi 19,298 km.
W(g generalnego pomiaru ruchu z 2000 r. natezenie ruchu wynosito na odcinku strony Dachnow 2 785
pojazdéw na dobe, a na odcinku Lubaczoéw - Granica Panstwa - 999 pojazdow na dobe. Droga nr 867
Sieniawa - Oleszyce - Hrebenne, prowadzaca przez Lubaczéw, Mtodow, Baszni¢ Dolng i Horyniec.
Faczna dhugo$é drogi wynosi 71,518 km. Srednie natezenie wg pomiaru z 2000 r. wynosito 3 676
pojazdow na dobe._Droga wojewodzka nr 865 Jarostaw - Belzec, z uwagi na przejmowanie przez nia
ruchu kotowego z przejécia granicznego w Hrebennem (Ukraina).

Drogi powiatowe w wigkszo$ci posiadajg nawierzchni¢ bitumiczng. Na drogach tych w wielu
miejscach obserwuje si¢ uszkodzenia nawierzchni w postaci przetomow, gtownie spowodowane
ruchem pojazdoéw cigzarowych o masie nie dostosowanej do wytrzymatosci tych drog. Sie¢ drog
powiatowych zapewnia dobre potaczenie ze wszystkimi sgsiednimi powiatami. Przepustowos¢ tych
drog jest jednak znacznie ograniczona. W najgorszym stanie znajduje si¢ droga prowadzaca z
Sieniawy przez Cewkéw do Starego Dzikowa, z kolei w Oleszycach znajduje si¢ wezet wszystkich
drog wojewddzkich.

Szybki rozwoj motoryzacji, a tym samym wzmozony ruch samochodow, zarbwno osobowych,
jak 1 cigzarowych na tych drogach spowodowat, iz drogi powiatowe nie spetniaja obecnych wymagan.
Stan drog stanowi jedng z podstawowych barier rozwoju regionu. Brak jest gtownych arterii
drogowych, ktore zdecydowanie wptynetyby na polepszenie jakosci podrozowania obszarze LSR.

Na obszarze LGD wystepuje rowniez trakcja kolejowa. Powstata w 1884 roku linia kolejowa
Jarostaw - Krystynopol byta jednym z gtownych czynnikéw rozwoju Oleszyc pod koniec XIX w.
Komunikacja kolejowa obejmuje lini¢ kolejowa PKP relacji - Munina - Belzec ze stacja towarowo-
osobowa w Oleszycach i przystankiem osobowym w Nowej Grobli

Zaopatrzenie w energie

Zaopatrzenie w energi¢ obszaru LGD Rozwd) Ziemi Lubaczowskiej jak i catego wojewodztwa
podkarpackiego realizowane jest obecnie ze zrodet zlokalizowanych na terenie wojewddztwa.
Regionalne zasoby energetyczne zaspokajaja potrzeby zaréwno odbiorcow komunalnych jak i
przedsigbiorstw. Wojewoddztwo podkarpackie zasilane jest energig elektryczna przede wszystkim z
zrodet Elektrowni Potaniec w wojewoddztwie $swigtokrzyskim i Elektrowni Stalowa Wola. Uktad
elektroenergetyczny analizowanego obszaru obejmuje 2 niezalezne od siebie systemy:

1. Regionalny - prowadzony przez obszar gminy tranzytem. Stanowi go: linia najwyzszych napig¢ 750
KV Ukraina - Widetka koto Rzeszowa, przebiegajaca przez centralng cze$¢ obszaru gminy, obok wsi
Budomierz - Woélka Krowicka - Dgbrowa - Szczutkow (linia nieczynna) oraz linia wysokiego napigcia
WN 110 KV Tomaszow Lubelski - Jarostaw, przebiegajaca zachodnim skrajem gminy, w sasiedztwie
wsi: Hurcze - Opaka - Szczutkow.

2. Lokalny - ktory stanowig: napowietrzne linie Sredniego napigcia, stacje transformatorowe —
naslupowe i wolno stojace, sie¢ napowietrzna niskiego napigcia 220/380V- 0,4 kV.

Istniejacy uktad elektroenergetyczny w petni zabezpiecza aktualne potrzeby mieszkaniowe i
gospodarcze, ale zmodernizowania wymagaja linie w sotectwach: Zatuze, Lisie Jamy, Tymce i Balaje.
Wazrost zapotrzebowania na energi¢ na terenie gminy spowodowany rozwojem sektora gospodarczego
1 komunalnego oraz wymagania zwigzane z ochrong srodowiska naturalnego powoduja koniecznos¢
wykorzystania alternatywnych zrodet energii m.in. biomasy, energii stonecznej.
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Gospodarka wodno-sciekowa

Zaopatrzenie w wod¢ na obszarze LSR odbywa si¢ rdéznymi sposobami: z ujeé
powierzchniowych, stacji kontenerowych, z uje¢ opartych o studnie glebinowe, na nich bazujg
wodociggi wiejskie, czesto wodociggi grupowe obejmujace system zaopatrzenia w wode prawie
wszystkie miejscowosci w danej gminie oraz ze studni kopanych. Systemy odprowadzania $ciekOw sg
znacznie stabiej rozwinigte niz systemy zaopatrywania w wode i1 dotyczy to szczegdlnie obszaréw
wiejskich.. Dhugos$¢ rozdzielczej sieci wodociggowej na obszarze LSR wynosi okoto 158 km, sieci
kanalizacyjnej 128 km., a sieci gazowej ponad 146 km. Najdluzsza siec wodociggowa posiadaja
Oleszyce (71,1 km), a najkrotszg Lubaczow (26,9 km). W przypadku sieci kanalizacyjnej najdtuzsza
sie¢ posiada Stary Dzikéw (58,5 km) a najkrotsza Lubaczow (27,9 km). Odnosnie dlugosci sieci
gazowej, wartosci ksztattujg si¢ na poziomie ok. 94 km w Oleszycach, ok. 51 km w Lubaczowie i
tylko 725 m w Starym Dzikowie.

Tabela 2.14: Wodociagi, kanalizacja i siec gazowa w gminach LGD ,,Rozwdéj Ziemie Lubaczowskiej”
Dlugos$¢ czynnej Dlugosé

L.p. Jednostka Samorzadu sieci czynnej Dlugosé Zuzycie gazu
Terytorialnego rozdzielczej sieci czynnej sieci Z sieci na
wodociagowej kanalizacyj gazowej w m mieszkanca w
w km nej w km m3
1. Lubaczow 26,9 27,9 51 426 254,1
2. Oleszyce 71,1 41,7 94 111 133,9
&, Stary Dzikow 60,00 58,5 725 0,0
Razem obszar LSR 158 128,1 146 262 388

Zrédto: Dane uzyskane z GUS, 2006 r.

Telekomunikacja

Jednym z istotnych warunkéw gospodarczego ozywienia obszaréw wiejskich jest zapewnienie
jej mieszkanhcom sprawnego systemu tgcznosci telefonicznej. Poziom telefonizacji w uktadach
lokalnych jest Scisle skorelowany z gestoscig sieci osadniczej. Sie¢ telekomunikacyjna na terenie
obszaru LGD Rozwo6j Ziemi Lubaczowski jest stosunkowo dobrze rozwinigty 1 zaspokaja potrzeby
wiekszosci mieszkancow. Jest to wynik przeprowadzonej w latach 1999 — 2000 kompleksowej
telefonizacji analizowanego obszaru. W gminie dostepny jest takze sygnal wszystkich operatoréw
telefonii komodrkowej. Sieci komérkowe osiggaja w analizowanych 3 gminach coraz wigkszy zasigg.
W chwili obecnej trudno jest oszacowac ciggle rosngcg liczbg ich abonentow, gdyz nie prowadzi si¢
takiej ewidencji uzytkownikéw. Przebudowy wymagaja jedynie potaczenia telefoniczne wykonane
droga radiowa (DECT) ze wzgledu na liczne awarie 1 zaktocenia w polaczeniach.

2.3.6 Ocena aktywnoSci spolecznej

Na terenie objetym LSR dziata 45 stowarzyszen i organizacji spotecznych. Na terenie tym
istnieje takze wiele pozostatych organizacji takich jak Kota Gospodyn Wiejskich, Ochotnicze Straze
Pozarne czy kluby sportowe. Aktywnos$¢ spoleczna analizowanego obszaru hamowana jest poprzez
niezadowalajacy stan infrastruktury (np. $wietlic wiejskich). Liczbe oraz rozmieszczenie przestrzenne
organizacji przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 2.15: Organizacje pozarzadowe na obszarze LGD

L.p. Jednostka Samorzadu Stowarzyszenia Fundacje
Terytorialnego
1. Lubaczow 17 0
2. Oleszyce 18 0
3. Stary Dzikow 10 0
Razem obszar LSR 45 0

Zrédio: Dane uzyskane z GUS, 2008 r.

Najwiece] stowarzyszen na obszarze objetym LSR dziata na terenie Gminy Oleszyce (18) i
Lubaczow (17). Natomiast najmniej stowarzyszen i organizacji spolecznych znajduje si¢ w Starym
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Dzikowie (10). Wedtug zrodta GUS na Terenie Gminy Lubaczéw i Oleszyce i Stary Dzikoéw nie
prowadzi dziatalno$ci zadna fundacja. Na podstawie przeprowadzonych badan najmniej aktywng JST
wchodzaca w sktad LGD jest Gmina Stary Dzikow (10 stowarzyszen i innych organizacji spotecznych,
0 fundacji). Przyczyna tego zjawiska moze by¢ rowniez mniejszy stopien zaludnienia terenéw LSR w
poréwnaniu z obszarami sgsiadujacymi (dot. Gminy Lubaczéw i Oleszyce).

Specyfika obszaru

Obszar LGD ,,Rozw¢j Ziemi Lubaczowskiej” przynalezacy do péinocno-wschodniego skrawka
Polski sgsiaduje z Ukraing. Teren objety LSR obejmuje gtownie obszary ptaskowyzu z pofatdowanymi
wysoczyznami, urozmaiconymi watami piaszczystymi i1 pagoérami wydmowymi o duzej wartosci
przyrodniczej. Ponadto na analizowanym obszarze znajdujg si¢ liczne zabytki $wieckie i sakralne,
rezerwaty ktore stwarzajg doskonate warunki dla turystyki i rekreacji.

Teren ten na tle wojewodztwa jak i kraju charakteryzuje si¢ duza czysto$cig srodowiska, niskim
zagospodarowaniem, zroéznicowanym poziomem zaludnienia oraz wzglednie wysokim stopniem
zalesienia terenu. Specyficzng cecha odznaczajaca obszar jest przede wszystkim klimat badanego
obszaru. Jest stosunkowo fagodny, o najkrotszej zimie i najdtuzszym lecie w kraju.

Do gltownych atrakcji turystycznych Obszaru LGD naleza uwarunkowania kulturowe.
Najbardziej charakterystyczng wizytowka obszaru sg zabytki arch. drewnianej, przede wszystkim stare
koscioty, cerkwie oraz dawna cerkiew greckokatolicka, obecnie kosciot rzymskokatolicki, a takze
znaczacy dorobek w zakresie ikonografii. Specyfika obszaru wynika réwniez z niesamowitej
mieszanki kulturowej i narodowosciowej siegajacej konca XVIII w. kiedy to niemieccy osadnicy
dotaczyli do Rusindéw i Polakow. Na obszarze wspotczesnego obszaru LGD mieszkali oni w trzech
osadach — Reichau (ob. Podlesie), Burgas (ob. Karolowka) i Freifeid (ob. Dabkéw). Na pograniczu
etnicznym gdzie mieszajg si¢ rdzne wptywy kulturowe wyksztatcity si¢ osobliwe formy sztuki ludowe;j
i rgkodzieta noszace w sobie znamiona odrgbnosci, ktore wyrdzniaja ten teren sposrod innych
obszaré6w kulturowych. Pozostala po nich bezcenna spuscizna przybierajaca obecnie postaé
bezcennych zabytkow architektury drewnianej, ikonostasow unikatowych w skali europejskiej starych,
wyludnionych wsi gdzie przyroda ponownie zastapita gospodarke cztowieka. Specyficzna dla obszaru
jest takze bogata kuchnia regionalna z unikatowymi produktami lokalnymi, zauwazalna zwlaszcza w
dziedzinie pszczelarstwa. Na terenie obszaru LGD znajduje si¢ Koto Pszczelarzy, zrzeszajace
mito$nikow miodu, ktére systematycznie organizuje réznego rodzaju spotkania 1 konferencje. Te
zabiegi majg si¢ przyczyni¢ do stworzenia jednej regionalnej marki, pod ktora krytoby si¢ kilka
tradycyjnych, regionalnych wyroboéw, bedagcym unikatowym produktem charakterystycznym dla tego
regionu. Pierwsze kroki juz poczyniono. Do Urzedu Marszatkowskiego i Ministerstwa Rolnictwa
zostal ztozony wniosek o rejestracje Miodu Lubaczowskiego, jako produktu regionalnego i
tradycyjnego, pod ktérego nazwg bedzie krylo si¢ kilka rodzajow miodow.

II1. Analiza SWOT obszaru objetego LSR

Analiza SWOT jest efektywna metoda identyfikacji kategorii stabych i silnych stron oraz szans

I zagrozen. Nazwa “SWOT” jest akronimem angielskich stow: Strengths, Weaknesses, Opportunities,

Threats, oznaczajacych kolejno: Sity (Silne strony), Stabosci (Stabe strony), Szanse i Zagrozenia

Gtownym celem analizy SWOT jest okreslenie aktualnej i perspektywicznej pozycji przedmiotu

analizy SWOT oraz prognoza strategii postepowania. Zakres rodzajowy czynnikéw, ktore maja wptyw

na przedmiot analizy SWOT jest bardzo szeroki. Z jednej strony sa to czynniki zewngtrzne i

wewngtrzne, a z drugiej pozytywne i negatywne. Skuteczna ich identyfikacja jest podstawa analizy

SWOT. Pomocnym w celu identyfikacji tych czynnikéw jest schemat dzielacy czynniki analizy

SWOT na cztery kategorie:

o zewngtrzne pozytywne (szanse lub okazje). Nalezy znalez¢ w otoczeniu kluczowe
czynniki, ktéore pozwolg na utrzymanie pozycji lub jej ekspansj¢, a jednoczes$nie ostabig
zagrozenia. Szanse majg pozytywny wpltyw na rozwoj i pokonywanie barier ptynacych z otoczenia.

. zewngtrzne negatywne (zagrozenia). Musimy zidentyfikowac¢ w otoczeniu kluczowe
czynniki, ktore sg przeszkoda dla utrzymania pozycji, rozwoju lub ekspansji. Zagrozenia maja
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negatywny wptyw przede wszystkim na utrzymanie pozycji, jak rowniez na perspektywy rozwoju.
Skuteczna ich identyfikacja jest podstawa opracowania prawidtowej strategii. Czynniki zewngtrzne
moga W jednym przypadku by¢ szansg, a w innych sg zagrozeniem.

J wewngetrzne pozytywne (mocne strony). ldentyfikacja mocnych stron wynika ze
znajomosci przedmiotu analizy. Im ta znajomosé jest giebsza, tym wynik analizy jest bardziej
efektywny. Mocne strony zaleza od rodzaju przedmiotu analizy. Catkowicie inaczej bedzie
prowadzona ich identyfikacja w przypadku przedsigbiorstwa, a inaczej w przypadku analizy
przedsiewziecia, ktore nie bedzie miato charakteru gospodarczego. Praktycznie w kazdym
przypadku mocne strony sa wynikiem wszelkiego rodzaju zasobow i kwalifikacji przedmiotu
analizy.

. wewnetrzne negatywne (stabe strony). Identyfikacja stabych stron przebiega
podobnie jak identyfikacja mocnych stron przedmiotu analizy i jest wynikiem znajomosci
przedmiotu analizy. Praktycznie w kazdym przypadku stabe strony sa wynikiem wszelkiego
rodzaju braku zasobow i braku kwalifikacji przedmiotu analizy.

Pierwsza faza prac budowy analizy SWOT polegala na wyszczegoélnieniu czynnikow,
stanowigcych o sile 1 stabosci regionu. Analiza ta zostata przeprowadzona metoda warsztatowa dla
catlego obszaru (technikg ,,burzy médzgdéw”) przy udziale wszystkich uczestnikow warsztatow z
uwzglednieniem wynikow badan ankietowych przeprowadzonych wsréd mieszkancow obszaru LGD.
W fazie nastgpnej z posrdd wskazanych czynnikow, wybrano te o najwyzszej wadze dla regionu.
Ostatni etap prac opieral si¢ na dokonaniu oceny czynnikoéw oraz nakresleniu scenariusza na
przysztoscé.

Ponizszy katalog obrazuje zbior wiedzy o stanie 1 potrzebach obszaru objetego LSR ,,Rozwoj
Ziemi Lubaczowskiej” (analiza mocnych i stabych stron oraz szans i zagrozen regionu.)

3.1 Wybor kluczowych czynnikow w analizie SWOT dla obszaru LSR

Analiza zaprezentowanych powyzej czynnikow pozwolita wyodrebni¢ te stanowigce
najistotniejsze dla obszaru znaczenie przyczyniajace si¢ do jego rozwoju. W selekcji wzigto pod
uwage gltownie te, ktore sg najwazniejsze z perspektywy konkurencyjnosci regionu, z perspektywy
obecnego i przysztego potencjatu konkurencyjnego regionu. Wyniki selekcji przedstawia tablica:

Tablica 3.1: Analiza SWOT dla obszaru gmin Lubaczéw, Oleszyce, Stary Dzikéw — czynniki
kluczowe

Silne strony

Slabe strony

1. Dogodne potozenie geograficzne -
Bliskos¢ granicy z Ukraing.

2. Czyste srodowisko.

3. Wystepowanie obszaréw chronionych

7478,4 ha.

Szlaki turystyczne.

. Ciekawa architektura terenu, liczne
zabytki §wieckie 1 sakralne (architektura
drewniana i cerkwie).

o

6. Duzy  potencjal  przyrodniczy [
krajobrazowy.

7. Kultywowanie tradycji 1 obyczajow
ludowych.

8. Zasoby drzewne - Wysoki wskaznik
zalesienia terenow (ok.44 %) - dobra
baza lowiecka.

. Brak zintegrowanego

. Brak

. Niekorzystna

. Brak jednoznacznego wyr6zniania oferty

turystycznej.

systemu informacji
turystycznej, w szczego6lnosci w zakresie bazy
hotelowej i gastronomicznej.

. Niedostateczna ilos¢ lokali potozonych w

atrakcyjnym turystycznie obszarze

. Ograniczone dziatania promocyjne obszaru

objetego LSR.
spojnych  dziatan mieszkancow i
instytucji w regionie (np. brak wspolnego
kalendarza imprez, brak wspoélnej polityki w
zakresie agroturystyki: standardy, informacja
itp.).

struktura
odptyw mtodych ludzi

demograficzna -
z analizowanego
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9.

10.

11.

12.

Duze zasoby surowcOéw naturalnych w
postaci piasku 1 gliny, itow, gazu
ziemnego, siarki, ruda darniowa.

Dostgpnos¢ komunikacyjna i dobra
sie¢ drog.

Duza aktywno$¢  spoteczenstwa
przejawiajaca si¢  gléwnie poprzez
tworzenie kot gospodyn wiejskich i
organizowanie konkurséw np.
konkurséw kulinarnych.

Zdrowa ekologiczna Zywnos¢.

13.Zbiorniki wodne

regionu.

7. Brak mozliwosci rozwojowych ludzi mtodych
— malo atrakcyjna oferta spedzenia wolnego
Czasu.

8. Niski poziom inwestycji realizowanych na

obszarze LSR z wykorzystaniem
wewnetrznych srodkow.
9. Mata  efektywno$§¢  rolnictwa -  brak

specjalizacji, duze rozdrobnienie gospodarstw
rolniczych.
10.Brak przedsi¢biorstw dajacych miejsca pracy
na rynku lokalnym.
11.Niska  jako$¢  gruntow
rozdrobnienie w rolnictwie.
12.Brak pelnej infrastruktury sanitarne;.
13.Firmy dziatajace na obszarze LGD generuja
mato miejsc pracy — gtéwnie dla czionkow
swoich rodzin.

rolnych  oraz

14.Niedostateczne ~ wykorzystanie  zasobow
regionu.
15.Brak  przygotowanych  terenéw  pod
inwestycje.
Szanse Zagrozenia
1. Dostgpno$¢ srodkow finansowych z | 1. Znaczna odlegtos¢ od duzych os$rodkow

S

10.

11.

12.

. Wzrost

funduszy europejskich.

Pozyskanie inwestorow.

Potencjal lesny (drzewny).

Otwarcie granic.

Euro 2012.

Bogacenie si¢ spoteczenstwa w tym
turystow.

Wzrost zainteresowania turystyka na
terenach mogace zagwarantowac cisze i
spokoj.

zainteresowania
regionalng 1 ekologiczng.

Zywnoscia.

. Wsparcie duzej ilo$ci rolnikow dotacjami

na utworzenie wilasnej dziatalnosci
gospodarczej.
Zmiany w zwyczajach nabywczych i

stylach zycia konsumentow — np. trend
korzystania z czg¢stych, aktywnych form
wypoczynku- moda na ekologie.

Przygotowanie najwazniejszych
atrakcji turystycznych regionu dla turysty
zagranicznego.

Bogacenie si¢ spoleczenstwa,
przejawiajace si¢ przeznaczeniem swoich
dochodow na cele zwigzane Z
zaspokajaniem potrzeb duchowych w

miejskich.

2. Konkurencyjno$¢ innych obszarow
turystycznych - Wzrost dostepnosci innych
»atrakcyjnych miejsc” w Polsce 1 zagranica,
dzigki m.in. tanim liniom lotniczym.

3. Zmiana kursu Euro.

4. Migracja mlodych.

5. Wzrost ceny za ziemig.

6. Przepisy prawne utrudniajace otwieranie i
prowadzenie wlasnej dziatalnosci

gospodarczej.

7. Wsparcie duzymi dotacjami niewielkiej liczby
podmiotéw gospodarczych moze spowodowaé
konflikty miedzy sasiedzkie.

8. Wyzsze zarobki poza obszarem sprawiaja, ze
odplyw o0sob dobrze wykwalifikowanych w
celach  zarobkowych, jest szczegdlnie
zauwazalny w przypadku mtodziezy, ktora nie
wraca w rodzinne strony po zakonczeniu
edukacji.

9. Niekorzystne trendy demograficzne tj. odplyw

mtodziezy, starzenie si¢ spoteczenstwa.

Wysokie narzuty na prace zniechgcajace
do podejmowania legalnego zatrudnienia.

Niedostosowany system ksztalcenia do
realiow.

10.

11.
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tym turystycznych.

13. Rosngca mobilnos¢ spoleczenstwa
polskiego.

14.  Rosnace zainteresowanie
spoleczenstwa problemami ekologii o
ochrony srodowiska.

15. Rosngca popularno$¢ lokalnych
produktow.
16.  Mozliwos¢ wykorzystania

12.  Dewastacja  srodowiska  naturalnego
wynikajaca ze WZmozonego ruchu
turystycznego.

13.  Poprawiajaca si¢ jako$¢ i infrastruktura
techniczna innych regionow w Polsce.

14.  Rygorystyczna ustawa 0 ochronie
przyrody i wynikajgce z niej ograniczenia.

15.Niska konkurencyjnos¢ polskiego rolnictwa.

wspoOtpracy gospodarczej z Ukraing.
17.  Polityka UE wspierajagca rozwoj

ekologii.

18.  Dodatkowe srodki z UE
przeznaczane na tzw. »Sciang
wschodnig”  zwigkszajace fundusz
nabywczy mieszkancow.

19.  Wspieranie przez samorzady

rozwoju turystyki i agroturystyki.

20.  Realizacja zalozen przyjetych w
Zintegrowanej Strategii Rozwoju
Obszaréw Wiejskich.

21.  Nawigzanie wspoélpracy z regionami
partnerskimi w Polsce 1 za granica.

22. Mozliwos¢  rozwoju  rolnictwa
ekologicznego

3.2 Whioski wynikajace z analizy

3.2.1 Ocena mocnych i stabych stron obszaru LSR

Jak wskazuje analiza SWOT obszaru objetego LSR jego mocne strony oraz szanse zwigzane sa
przede wszystkim z atrakcyjnoscig turystyczng regionu wynikajacg z polozenia geograficznego,
bogatego dziedzictwa przyrodniczego, kulturowego 1 historycznego. Stabe strony za§ wynikaja z
pewnych opoznien inwestycyjnych, niskiego poziomu wyksztatcenia, $swiadomosci 1 zamoznosci
mieszkancoOw oraz przedsigbiorstw, ktéra ostatecznie przektada si¢ roéwniez na niski poziom
dochodow samorzadu lokalnego. Ten za§ powoduje nizszy od oczekiwanego przez mieszkancow i
niewystarczajagcy w stosunku do potrzeb poziom inwestycji w infrastrukture edukacyjna,
drogowa, wodociggowy i kanalizacyjna. Wystepujace na badanym obszarze opdznienia powoduja,
ze w pierwszej kolejnosci realizowane sg inwestycje przektadajace si¢ na podniesienie standardu
zycia (budowa drég, wodociggow, kanalizacji itp.) kosztem przedsiewzig¢ mogacych przetozy¢ si¢ na
rozw0j gospodarczy i spoteczny. Ich zbyt niski poziom sprawia, ze nie poprawia si¢ sytuacja
materialna mieszkancow. Niskie dochody mieszkancow determinuje z kolei m.in. koniecznos¢
ponoszenia z budzetu gminy znacznych nakltadow na pomoc spoteczng. Niski poziom dochodow
mieszkancoOw obszaru, to rowniez niskie naklady na konsumpcje, a co za tym 1idzie rowniez mate
przychody lokalnych przedsigbiorcow. Te za$ determinuja niski poziom zatrudnienia oraz
nieatrakcyjno$¢ wynagrodzenia. Nikla atrakcyjnos¢ ptac powoduje, ze miode, przedsiebiorcze i
uzdolnione osoby wyjezdzaja stad za lepsza praca. W efekcie pozostajace tu osoby sa znacznie
gorze] przygotowane do pracy niz ich réwiesnicy, ktorzy opuscili rodzinne strony. Tym samym
przedsiebiorcy sami skazuja si¢ na konieczno$¢ zatrudniania oséb, ktore nie speiniajg ich
oczekiwan, pracujg mniej wydajniej. Dla rozwigzania problemu niskiej jakos$ci zycia na obszarze
objetym LSR zachodzi zatem konieczno$¢ wzmocnienia dzialan gmin i podmiotow prywatnych
majagcych na  celu podniesienie:  atrakcyjno$ci  turystycznej, $wiadomosci  spoteczne;,
przedsigbiorczo$ci oraz podniesienia poziomu wydajnos$ci pracy. Dzialanie takie jest zgodne z zasada:
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,Dzialaj tak, aby opierajac si¢ na silnych stronach wzmacnia¢ stabe 1 jednocze$nie wykorzystujac
szanse unika¢ zagrozen”.
Dokonana analiza SWOT oraz ocena poszczegolnych czynnikéw pozwala wytyczy¢ kierunki rozwoju
obszaru objetego LSR. Znajduje to odzwierciedlenie w wyznaczonej celach ogélnych i szczegdétowych
oraz misji i wizji obszaru LGD ,,Rozwdj Ziemi Lubaczowskiej”.

IV. CELE OGOLNE I SZCZEGOLOWE

Lokalna Strategia Rozwoju opracowywana przez cztonkéw Lokalnej Grupy Dziatania ,,Rozwdj
Ziemi Lubaczowskiej” nie odnosi si¢ do wszystkich spraw 1 problemow wystepujacych na
analizowanym terenie, lecz oscyluje wokot tematdow 1 obszarow, ktore moga taczy¢ rdzne srodowiska i
ktére zostaly wskazane w Programie Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2007-2013, jako mozliwe
do realizacji podejsciem Leader. Lokalne partnerstwo nie zast¢puje wiec istniejgcych instytucji, jednak
dzigki nowemu sposobowi wspoélpracy i celowemu zewnetrznemu dofinansowaniu wspiera wybrany
kierunek rozwoju. Dlatego tez, w opracowanym dokumencie rozwijane sg te watki, ktore daja szanse
na rozw0j potencjatu spotecznego i gospodarczego terenu. Z kolei wielosektorowe dziatania w sferze
spotecznej, gospodarczej i $rodowiskowej $wiadcza 0 zintegrowanym charakter strategii oraz o
specyficznym podejsciu do rozwigzywania problemow.

Wybrane cele strategiczne wynikaja z uwarunkowan obszaru obje¢tego Lokalng Strategia
Rozwoju oraz przeprowadzonych konsultacji spotecznych. Wypracowane cele, sa rowniez efektem
przeprowadzonej analizy SWOT 1 stanowia odpowiedZz na zidentyfikowane podczas konsultacji
potrzeby miejscowej ludnosci oraz maja charakter dtugofalowy.

Wypracowane na podstawie analizy SWOT dwa cele dotycza: podniesienia jakosci zycia na
obszarze objetym LSR poprzez rozwdj turystyki przy wykorzystaniu waloréw kulturowych,
przyrodniczych 1 historycznych regionu. Drugi za$ odnosi si¢ do podniesienia poziomu aktywnosci
spotecznej 1 gospodarczej jego mieszkancow. Na te dwa cele ogolne sktadajg sie cele
szczegdlowe, w tym:

Cel ogoélny I Podniesienie jakoSci zycia na obszarze objetym LSR poprzez rozwdj turystyki przy
wykorzystaniu waloréw kulturowych, przyrodniczych 1 historycznych regionu:

- Cel szczegotowy 1.1 Rozwdj ustug turystycznych

- Cel szczegdtowy 1.2 Poprawa stanu infrastruktury kulturalnej, rekreacyjnej i turystycznej

- Cel szczegotowy 1.3 Promocja waloréw turystycznych regionu, informacja oraz wsparcie
szkoleniowe

Cel ogdlny II Podniesienia poziomu aktywno$ci spotecznej 1 gospodarczej mieszkancow
- Cel szczego6towy II.1 Podniesienie aktywnosci spotecznej mieszkancow,
- Cel szczegdtowy I1.2 Podniesienie aktywnos$ci gospodarczej mieszkancow.

W ramach wdrazania niniejszej LSR finansowane beda operacje realizowane w ramach
nastepujacych przedsigwziec:

Przedsiewziecie I Zagospodarowanie obszarow atrakcyjnych turystycznie

Przedsiewziecie I1 Lubaczowszczyzna tetnigca zyciem spoteczno-kulturalnym
Przedsiewzieciem 111 Region aktywny gospodarczo

Przedsiewziecie 1V Aktywizacja 1 integracja lokalnego Srodowiska
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WIZJA

Wizja obszaru LGD ,,Rozw6j Ziemi Lubaczowskiej” jest staé si¢ miejscem gdzie jego mieszkancy, dzigki swojej aktywnoSci, i przedsiebiorczo$ci wykorzystuja
poloZenie, warunki przyrodnicze oraz dziedzictwo kulturowe na rzecz zrownowazonego rozwoju wsi — jako swojego miejsca zamieszkania, z ktérym si¢ mocno
utozsamiaja

\ 4

Cel ogélny I
Podniesienie jakosci zycia na obszarze objetym LSR poprzez rozwoj turystyki przy
wykorzystaniu walorow kulturowych, przyrodniczych i historycznych regionu

Podniesienia poziomu aktywnosci spotecznej i gospodarczej mieszkancow

Cel ogolny 11

L

v

¥

1.1 Cel szczegéltowy
Rozwoj ustug
turystycznych

1.2 Cel szczegotowy
Poprawa stanu
infrastruktury kulturalnej,
rekreacyjnej i turystycznej

1.3 Cel szczegotowy
Promocja walorow
turystycznych regionu,
informacja oraz wsparcie
szkoleniowe

¥

11.1Cel szczegolowy

v v

v v

Przedsiewziecie I Rozwoj turystyki
poprzez zagospodarowanie obszaréw
atrakcyjnych turystycznie

Preferowane rodzaje operaciji:
budowa, przebudowa, i remont mate;j
infrastruktury zwigzanej z rozwojem
funkcji turystycznych i sportowych
wplywajaca na rozwoj nowych ushug,
wytyczanie, odtworzenie i znakowanie
miejsc cennych turystycznie, budowa
pol namiotowych, budowa placéw
zabaw, odnowa historycznych atrakcji
turystycznych, budowa kompleksowej
oferty turystycznej, tworzenie nowych
produktow turystycznych,
zagospodarowanie terenu wokot
istniejacych zbiornikow wodnych

Przedsiewziecie 11
Lubaczowszczyzna t¢tnigca zyciem spoteczno-
kulturalnym, atrakcyjna turystycznie

Preferowane rodzaje operacji:

budowa, przebudowa, remonty i wyposazenie
obiektow petnigcych funkcje publiczne
($wietlic wiejskich, wielofunkcyjnych boisk
sportowych), spoteczno-kulturalne,
zagospodarowanie centrow wsi oraz przestrzeni
publicznej, organizacja imprez turystycznych,
sportowych i kulturowych, , prowadzenie
badan, poszerzenie ilosci i jakosci ustug
turystycznych, wspolna promocja i informacja,
promocja nowych i istniejacych produktow
turystycznych, opracowanie kalendarza imprez,
organizowanie szkolen dla branzy turystycznej,
wydawanie folderow i publikacji.

Podniesienie aktywnosci
gospodarczej mieszkancow

11.2 Cel szczegolowy
Podniesienie aktywnosci
spotecznej mieszkancoOw

v

Przedsiewzieciem I11
Region aktywny gospodarczo

Preferowane rodzaje operacji:
doradztwo zawodowe i
gospodarcze; programy edukacyjne
dla ludno$ci; dziatania
informacyjn-odoradcze w zakresie
zaktadania dzialalno$ci
gospodarczej - pozarolniczych
miejsc pracy itp.

Przedsiewzigcie IV
Aktywizacja i integracja lokalnego srodowiska

Preferowane rodzaje operacji:

Budowa i zagospodarowanie miejsc integracji spotecznej,
rozwoju aktywnosci spotecznosci lokalnej, poprzez
kultywowanie tradycyjnych zawodow i rzemiosta,
szkolenia, rozwoj lokalnej wspotpracy gospodarczej
poprzez inicjowanie powstawania, rozwoju, przetwarzania,
wprowadzenia na rynek oraz podnoszenia jako$ci
produktow i ustug bazujacych na lokalnych zasobach, w
tym naturalnych surowcach i produktach rolnych i le$nych,
tradycyjnych sektorach gospodarki oraz lokalnym
dziedzictwie kulturowym, historycznym i przyrodniczym.

N !

/

Projekt wspélpracy:
»Wspotpraca LGD ,,Rozwdj Ziemi Lubaczowskiej” na rzecz rozwoju turystyki,
kultury oraz przedsigbiorczosci obszarach wiejskich
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Cel ogolny I Podniesienie jako$ci zycia poprzez rozwdéj turystyki przy jednoczesnym
wykorzystaniu waloréw kulturowych, przyrodniczych i historycznych regionu.

- Cel szczegotowy 1.1 Rozwoj ustug turystycznych

- Cel szczegotowy 1.2 Poprawa stanu infrastruktury kulturalnej, rekreacyjne;j i turystycznej
- Cel szczegdtowy 1.3 Promocja waloréw turystycznych regionu, informacja oraz wsparcie

szkoleniowe

Stad w ramach powyzszych celéw realizowane bedg nast¢pujace przedsiewzigcia Lokalnej Strategii

Rozwoju:

Tabela 3.2 Schemat konstrukcji strategii

Przedsi¢wziecie I Rozwoj turystyki poprzez zagospodarowanie obszarow atrakcyjnych

turystycznie

Realizacja tego przedsigwzigcia odpowiada na:
Cel ogolny I Podniesienie jako$ci zycia mieszkancOw regionu poprzez rozwdj turystyki przy
wykorzystaniu waloréw kulturowych, przyrodniczych i historycznych regionu

- Cel szczegotowy 1.1 Rozwoj ustug turystycznych
- Cel szczegotowy 1.2 Poprawa stanu infrastruktury kulturalnej, rekreacyjnej i turystycznej

Uzasadnienie

Obszar objety Lokalng Strategia Rozwoju mozna uzna¢ za
cenny pod wzgledem turystycznym w  Powiecie Lubaczowskim.
Decyduje o tym przede wszystkim polozenie w jego obrgbie m.in.
szlaku architektury drewnianej. Pomimo tego turystyka nie jest gldwnym
zrédtem dochodu wladz samorzadowych, czy tez spolecznosci lokalnej.

Dla rozwoju turystyki niezbedne staje si¢ zatem Stworzenie

ciekawej oferty turystycznej przy wykorzystaniu lokalnych zabytkéw, co
jest nierozerwalnie zwigzane ze stworzeniem produktu, zintegrowanego
turystycznego regionu. Pod pojeciem tym, zgodnie z zapisami ,,Strategii
rozwoju turystyki dla wojewodztwa podkarpackiego na lata 2007-2013”,
nalezy rozumie¢, cato$¢ przezy¢ i dosSwiadczen zdobytych przez turyste
w trakcie jego podrozy. Tworza go naturalne i kulturowe walory
turystyczne, dobra materialne i ustugi $wiadczone turystom (transport,
baza noclegowa, gastronomiczna etc.), ustugi umozliwiajace dojazd do
miejsca pobytu, pobyt i powrét do miejsca zamieszkania, ustugi
Swiadczone ~w  powigzaniu z  walorami turystycznymi (pilotaz,
przewodnictwo, imprezy, wypozyczalnie sprzetu etc.).
Ponadto zty stan, czy tez niedostateczne wyeksponowanie walory
krajobrazowe sprawiaja, ze to co najcenniejsze w regionie nie jest do
konca wykorzystane, a atrakcyjno$¢ turystyczna proponowanych ustug
niska. Dofinansowania wymaga roéwniez infrastruktura okoto turystyczna
tj. gastronomiczna, noclegowa, itp., jak réwniez organizacji wydarzen
kulturalnych, rekreacyjnych, sportowych.

Grupy docelowe

Zgodnie z definicja beneficjentow dla poszczegélnych dziatan

beneficjentow Programu Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2007-2013.

Lista Operacje dotyczy¢ beda m.in.:

rekomendowanych | - budowy, przebudowy, i remontu malej infrastruktury zwigzanej z
operacji rozwojem funkcji turystycznych i sportowych wplywajaca na rozwoj

nowych ustug,

- odnawiania, eksponowania lub konserwacji lokalnych pomnikow
historycznych, budynkow bedacych zabytkami.

- renowacji, zabezpieczenia i oznakowania pomnikow przyrody, odkrywek
geologicznych i innych cennych obiektow i miejsc,
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- budowy pdl namiotowych, placéw zabaw, kapielisk (wraz z
zagospodarowaniem przestrzeni wokot zbiornikow),

- odnowy historycznych atrakcji turystycznych,

- budowa kompleksowej oferty turystycznej,

- tworzenie nowych produktow turystycznych

- budowy 1lub odbudowy matej infrastruktury turystycznej, w
szczeg6lno$ci  punktéw  widokowych, miejsc wypoczynkowych i
biwakowych, tras narciarstwa biegowego i zjazdowego, tras rowerowych,
szlakow konnych, $ciezek spacerowych i dydaktycznych,

- zagospodarowanie terenu wokot istniejacych zbiornikow wodnych

Nabywanie umiejetnosci i aktywizacja

Operacje dotyczy¢ beda m.in.:

a) informowania i doradztwa w zakresie przygotowania wniosku, a
nastepnie prawidtowego zrealizowania przewidzianej w nim operacji;

b) badan i analiz dotyczacych obszaru obj¢tego LSR;

c) studiow i planow wykonalnosci inwestycji wykorzystujacych lokalne
zasoby historyczne, kulturowe i przyrodnicze;

d) prac zwiagzanych ze stworzeniem i aktualizacja strony internetowej z
informowaniem o0: obszarze objetym LSR, realizacji LSR oraz
dziatalnosci LGD;

e) opracowania, druku 1 dystrybucji materiatow informujacych o
realizacji LSR oraz dziatalno$ci LGD;

f) szkolen pracownikow i cztonkow LGD;

g) organizacji 1 udzialu w wydarzeniach promujacych: obszar objety
LSR, realizacj¢ LSR oraz dzialalno$¢ LGD;

h) aktywizacji lokalnej spotecznosci.
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Tabela 3.3: Matryca logiczna dla Przedsiewziecia I Rozwoj turystyki poprzez zagospodarowanie obszarow atrakcyjnych turystycznie

OPIS WSKAZNIKI ZRODLA ZAY.OZENIA/RYZYKO
REALIZACJI WERYFIKAJI (NIEZALEZNE OD
PRZEDSIEWZIECIA LGD)

CEL OG(’)LNY I. Podniesienie jako$ci zycia mieszkancow | Wskazniki oddzialywania - Dane Regionalnej Organizacji Zrealizowane zostang inne
regionu poprzez rozwoj turystyki przy - Wzrosna dochody gminy z tytulu Turystycznej przedsigwzigcia nad zbiornikiem
wykorzystaniu walorow kulturowych, prowadzenie dziatalno$ci wodnym (szczegdlnie przez jst)
przyrodniczych i historycznych regionu turystycznej wykraczajace poza LSR

CELE Cel szczegolowy 1.1 Rozwoj ushug Wskazniki rezultatu - Raporty z imprez, o§wiadczenia, Bedzie rosto zainteresowanie

z turystycznych - Odnowiona badZ nowa - Dane LGD na podstawie turystyka w regionie jaki i Polsce

SZCZEGOLOWE Cel szczegotowy 1.2 Poprawa stanu infrastruktura zwigzanej z rozwojem o$wiadczenia beneficjentow

infrastruktury kulturalnej, rekreacyjnej i funkcji turystycznych i sportowych, - Dokumentacja projektowa
turystycznej - pole namiotowe, w siedzibie beneficjenta i LGD.
- place zabaw, - Materiaty promocyjne
- zagospodarowany terenu wokot 0 regionie w tym strony
zbiornika wodnego internetowe beneficjenta,
- liczba uczestnikow imprez gmin i inne po§wigcone
- pozarolnicze miejsca pracy regionowi.
- liczba korzystajacych z nowej
infrastruktury turystycznej
- liczba korzystajacej z nowej bazy
noclegowej
Dzialania PROW

Réznicowanie w
kierunku dzialalno$ci
nie rolniczej

Finansowane bedg operacje dotyczace
m.in.:

operacje dotyczace ushug turystycznych i
rzemiosta

Wskazniki produktu
Do roku 2015 zostanie zrealizowana
€0 najmniej 1 operacja.

Dokumentacja projektowa
w siedzibie beneficjenta i LGD.

Konieczno$¢ realizacji projektu z
wiasnych $rodkow (refundacja
poniesionych kosztéw) ograniczy
zainteresowanie realizacja
projektow.

Odnowa i Rozwéj Wsi

Finansowane bedg operacje dotyczace
m.in.:

budowy, przebudowy, i remontu matej
infrastruktury zwigzanej z rozwojem funkcji
turystycznych i sportowych wptywajaca na
rozwdj nowych ustug, zagospodarowanie
terenu wokot istniejacego zbiornika wodnego

Wskazniki produktu
Do roku 2015 zostang zrealizowane
CO najmniej 2 operacje.

Dokumentacja projektowa
w siedzibie beneficjenta i LGD.
Strony internetowe beneficjenta.

Budzety jst., bedace gltdéwnymi
beneficjentami ww. dziatania, beda
zbyt obcigzone inwestycjami
realizowanymi w ramach RPO by
udzwignac cigzar finansowy
zwiazany z realizacja Programu
Odnowy Wsi. Beneficjenci beda
posiadali przygotowane
dokumentacje techniczne

i pozwolenia na budowe

stanowigce  niezbedny  element
whiosku o sfinansowanie projektu.

Male projekty

Finansowane bedg operacje dotyczace
m.in.:

Wskazniki produktu
Do roku 2015 zostang zrealizowane

Dokumentacja projektowa
w siedzibie beneficjenta

Konieczno$¢ realizacji projektu z
wiasnych $rodkéw (refundacja
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- renowacji, zabezpieczenia i oznakowania
pomnikow przyrody, odkrywek
geologicznych i innych cennych obiektow i
miejsc,

- wykorzystania i odnawianie cennego
dziedzictwa przyrodniczego i kulturowego,
- publikowanie i wydawanie materialow
promujacych walory krajobrazowe regionu
tj. foldery, strony internetowe, organizacji
imprez promujacych walory turystyczne
regionu,

- zagospodarowanie miejsc rekreacyjnych,
sportowych i wypoczynkowych

€O najmniej 4 operacje.

i LGD. Materialy promujace region
w tym strony internetowe
beneficjentow.

poniesionych kosztow) ograniczy
zainteresowanie realizacja
projektow. Formalnosci zwiazane

Z poprawnym przygotowaniem

i zrealizowaniem inwestycji
zniecheca potencjalnych
beneficjentow, ktorzy dotychczas
nie realizowali
projektow/inwestycji
dofinansowanych ~ z  funduszy
europejskich. Brak profesjonalnych,
zatrudnionych na etacie kadr
lokalnych organizacji
pozarzadowych  ograniczy ich
mozliwosé¢ skorzystania ze srodkow
przeznaczonych na matle projekty.

Tworzenie i rozwoj

Operacje dotyczace ustug turystycznych oraz

Wskazniki produktu

Dokumentacja projektowa

Konieczno$¢ realizacji projektu z

mikroprzedsigbiorstw budowy bazy noclegowo-gastronomicznej Do roku 2015 zostanie zrealizowana | w siedzibie beneficjenta wiasnych §rodkow (refundacja
1 operacja i LGD. Wpisy do ewidencji poniesionych kosztow) ograniczy
dziatalnosci zainteresowanie realizacja
gospodarczej projektow.
Nabywanie Finansowane zostang koszty: Wskazniki produktu Dokumentacja projektowa Mieszkancy bedg aktywnie

umiejetnosci i
aktywizacja

a) dziatan zwigzanych z informowaniem i
doradztwem w zakresie przygotowania
wniosku, a nastgpnie prawidlowego
zrealizowania przewidzianej w nim operacji;
b) badan i analiz dotyczacych obszaru
objetego LSR;

¢) studiow i planow wykonalno$ci
inwestycji wykorzystujacych lokalne zasoby
historyczne, kulturowe i przyrodnicze;

d) opracowania, druku i dystrybucji
materialow informujacych o realizacji LSR
oraz dziatalnosci LGD;

e) szkolen pracownikow i cztonkéw LGD;
f) organizacji i udzialu w wydarzeniach
promujacych: obszar objety LSR, realizacje
LSR oraz dziatalnos¢ LGD,;

g) aktywizacji lokalnej spotecznosci.

Do roku 2015 zostanie zrealizowana
€0 najmniej 1 operacja

w siedzibie LGD (m.in.
listy obecnosci, ankiety
ewaluacyjne ze szkolen itp.)

uczestniczy¢ w przygotowywanych
spotkaniach informacyjnych,
szkoleniach. Gminy, parafie, NGO
i inne podmioty czynnie wiacza si¢
w proces aktywizowania
mieszkancow.
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Tabela 3.4 Schemat strategii

Przedsiewzigcie II Lubaczowszczyzna tetnigca zyciem spoleczno-kulturalnym, atrakcyjna

turystycznie

Realizacja tego przedsigwziecia odpowiada na:
Cel ogélny I Podniesienie jako$ci zycia mieszkancOw regionu poprzez rozwoj turystyki przy
wykorzystaniu walorow kulturowych, przyrodniczych 1 historycznych regionu

- Cel szczegotowy 1.2 Poprawa stanu infrastruktury kulturalnej, rekreacyjnej i turystycznej
- Cel szczegotowy 1.3 Promocja walorow turystycznych regionu, informacja oraz wsparcie

szkoleniowe

Uzasadnienie

O atrakcyjnosci turystycznej regionu decyduje nie tylko bogactwo
atrakcji turystycznych, ale rowniez wyglad przestrzeni publicznej tj.
centrow wsi, placow zabaw, parkow, boisk sportowych, czy nawet
prywatnych posesji, jak rowniez zycie kulturalne regionu. Lad, porzadek,
estetyczny wyglad obiektow badz terenéw, nie zaleznie od tego do
kogo naleza, moze zosta¢ zapewniony jezeli ich wilasciciel ma
wystarczajacy dochdd, ktory pozwala zaspokoi¢ nie tylko najpilniejsze
potrzeby, ale réwniez zadba¢ o wyglad wlasnego obejscia itp. Nie mozna
si¢ spodziewa¢ po rodzinie zZyjacej z miesigca na miesigc, aby ich
domostwo bylo schludne 1 wyremontowane. Nie mozna si¢ rowniez
spodziewaé, aby w gminie byly rowne drogi, chodnik, zadbana zielen,
jezeli dochdd gminy jak i jej mieszkancow jest bardzo niski.

Jak wida¢ zamozno$¢ spotecznosci w duzej mierze decyduje o
wygladzie, estetyce obszaru  przez  nig  zamieSzkiwanego.
Przedsiewzigcie I Lubaczowszczyzna tgtnigca zyciem spoteczno-
kulturalnym, atrakcyjna turystycznie ma przyczyni¢ si¢ stworzenia
estetycznej wsi, preznie dziatajacej spolecznie 1 kulturalnie poprzez
organizacje interesujagcych imprez sportowych 1 kulturalnych, ktore
rozstawia region 1 przyciagng turystow.

Grupy docelowe

Zgodnie z definicja beneficjentow dla poszczegdlnych dziatan

beneficjentow Programu Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2007-2013.

Lista Finansowane beda operacje dotyczace m.in.:

rekomendowanych | - budowy, przebudowy, remontu lub wyposazenia budynkoéw petigcych
operacji funkcje rekreacyjne, sportowe i spoteczno-kulturalne, w tym S$wietlic i

domow kultury, wielofunkcyjnych boisk sportowych;

- organizacji imprez kulturalnych, rekreacyjnych lub sportowych na
obszarze realizacji LSR;

- budowy, przebudowy, remontu i wyposazenia obiektow petnigcych
funkcje publiczne (Swietlic wiejskich), spoteczno-kulturalne,

- zagospodarowanie centroOw wsi oraz przestrzeni publicznej,

- organizacja imprez turystycznych, sportowych i kulturowych,
prowadzenie badan,

- promocja nowych i istniejacych produktéw turystycznych,

- opracowanie kalendarza imprez, organizowanie szkolen dla branzy
turystycznej, wydawanie folderow i publikacji.

Projekty wspotpracy
Operacje dotyczace m.in.:
a) wykorzystania lokalnych zasobow kulturowych, historycznych i
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przyrodniczych,
b) promocji obszaru Lokalnej Grupy Dziatania,
C) wzmocnienia rozwoju turystyki, w tym wytyczania i oznaczania
szlakow  turystycznych, $ciezek dydaktycznych, przyrodniczych, itp.
wykraczajacych poza obszar LSR.

Nabywanie umiejetnosci i aktywizacja

Finansowane zostang koszty m.in.:

a) dzialah zwigzanych z informowaniem i doradztwem w zakresie
przygotowania wniosku, a nastepnie prawidlowego zrealizowania
przewidzianej w nim operacji;

b) badan i analiz dotyczacych obszaru objetego LSR;

¢) studiow i planow wykonalnosci inwestycji wykorzystujacych

lokalne zasoby historyczne, kulturowe i przyrodnicze;

d) prac zwigzanych ze stworzeniem 1 aktualizacja strony internetowej z
informowaniem o: obszarze objetym LSR, realizacji LSR oraz
dziatalnosci LGD;

e) opracowania, druku 1 dystrybucji materiatow informujacych o
realizacji LSR oraz dziatalnosci LGD;

f) szkolen pracownikow i cztonkow LGD;

g) organizacji 1 udzialu w wydarzeniach promujacych: obszar objety
LSR, realizacje LSR oraz dziatalno$¢ LGD;

h) aktywizacji lokalnej spotecznosci.
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Tabela 3.5: Matryca logiczna dla Przedsiewziecia Il Lubaczowszczyzna tetnigca zyciem spoleczno-kulturalnym, atrakcyjna turystycznie

OPIS WSKAZNIKI REALIZACJI ZRODLA WERYFIKAJI | ZALOZENIA/RYZYKO
PRZEDSIEWZIECIA (NIEZALEZNE OD
LGD)
CEL OGOLNY Podniesienie jakosci zycia | Wskazniki oddzialywania Dokumentacja projektowa
mieszkancow regionu poprzez rozwdj | Obszar LSR stanie si¢ znany pod wzgledem | w siedzibie beneficjenta i LGD.
turystyki  przy wykorzystaniu | atrakcyjnos$ci turystycznej poprzez Artykutu z prasy regionalne;j.
walorow kulturowych, przyrodniczych | estetyczne zagospodarowanie centrow Wsi Strony internetowe beneficjentow.
i historycznych regionu oraz przestrzeni publicznej sprzyjajace Dokumentacja gmin bedacych
wigkszej aktywnosci spolecznosci - wiascicielami swietlic wiejskich.
organizacja imprez turystycznych,
sportowych i kulturowych,
CELE 1.2 Cel szczegélowy Wskazniki rezultatu Dokumentacja projektowa w Wydtuzajace si¢ procedury
SZCZEGOLOWE Poprawa stanu infrastruktury Do roku 2015 zagospodarowane zostang siedzibie beneficjenta i LGD. administracyjne zwigzane m.in. z:

kulturalnej, rekreacyjnej i turystycznej

1.3 Cel szczegolowy Promocja
waloréw turystycznych regionu,
informacja oraz wsparcie szkoleniowe

obszary interesujace pod wzgledem
turystycznym, spotecznym i kulturalnym

Artykutu z prasy regionalnej.
Strony internetowe beneficjentow.
Dokumentacja gmin bedacych
wlascicielami $wietlic wiejskich.

- uzyskaniem pozwolenia na
budowe,

- rozstrzygnigciem rozpoczetego
postepowania przetargowego
op6znig rozpoczeceie 1 tym samym
zakonczenie inwestycji.

Dzialania PROW

Odnowa i Rozwdéj Wsi

Finansowane bedg operacje
dotyczace:

Operacje dotyczace:

a) budowy, przebudowy, remontu lub
wyposazenia budynkéw petnigcych
funkcje rekreacyjne, sportowe i
spoteczno-kulturalne, w tym $wietlic
i domow kultury, oraz
wielofunkcyjnych boisk sportowych

Wskazniki produktu
Do roku 2015 zostang zrealizowane co
najmniej 3 operacje.

Dokumentacja projektowa

w siedzibie beneficjenta i LGD.
Strony internetowe beneficjentow i
LGD.

Budzety jst., bedace gldéwnymi
beneficjentami ww. dzialania, beda
zbyt obciazone inwestycjami
realizowanymi w ramach RPO by
udzwigna¢ ciezar finansowy
zwigzany z realizacja Programu
Odnowy Wsi. Beneficjenci beda
posiadali przygotowane
dokumentacje techniczne i
pozwolenia na budowe stanowigce
niezbedny element wniosku

o sfinansowanie projektu.

Male projekty

Operacje dotyczace

b) organizacji imprez kulturalnych,
rekreacyjnych lub sportowych na
obszarze realizacji LSR;

¢) rozwoju aktywnosci spolecznosci
lokalnej, w tym poprzez:

- promocje lokalnej tworczosci
ludowej, kulturalnej i artystycznej

z wykorzystaniem lokalnego
dziedzictwa kulturowego,

Wskazniki produktu
Do roku 2015 zostanie zrealizowanych co
najmniej 2 operacji.

Dokumentacja projektowa w
siedzibie beneficjenta i LGD.
Strony internetowe beneficjentéw i
LGD.

Koniecznos¢ realizacji projektu z
wlasnych §rodkow (refundacja
poniesionych kosztow) ograniczy
zainteresowanie realizacja
projektow. Formalnosci zwigzane
Z poprawnym przygotowaniem

i zrealizowaniem inwestycji
zniecheca potencjalnych
beneficjentow, ktorzy

dotychczas nie realizowali
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historycznego oraz przyrodniczego
poprzez doposazenie i remont $wietlic
wiejskich

- kultywowanie miejscowych tradycji,
obrzedow i zwyczajow, Kultywowanie
tradycyjnych zawodow i rzemiosta;

d) zakupu wyposazenia $wietlic
wiejskich i ich remontu.

projektow/inwestycji
dofinansowanych z funduszy
europejskich. Brak profesjonalnych,
zatrudnionych na etacie kadr
lokalnych organizacji
pozarzadowych ograniczy

ich mozliwos¢ skorzystania ze
srodkow przeznaczonych na mate
projekty.

Projekty wspolpracy Finansowane beda operacje: Wskazniki produktu Dokumentacja projektowa Stowarzyszenie nawigze
a) wykorzystujace lokalne zasoby Do roku 2015 zostanie zrealizowana co w siedzibie LGD. Strony wspotprace z innymi
kulturowe, historyczne i przyrodnicze, najmniej 1 operacja. internetowe i inne materialy LGD, ktorych cele
b) dotyczace promocji obszaru informacyjne tj. gazety przyjete w ich LSR sg
Lokalnej Grupy Dzialania, wydawane przez LGD zbiezne z celami
¢) stuzace wzmocnieniu rozwoju i partnerow. przedmiotowej LSR.
turystyki, w tym wytyczania i
oznaczania szlakow turystycznych,
$ciezek dydaktycznych,
przyrodniczych, itp. wykraczajacych
poza obszar LSR.

Nabywanie Finansowane zostang koszty: Wskazniki produktu Dokumentacja projektowa Mieszkancy beda aktywnie

umiejetnosci i
aktywizacja

Dziatania dotyczace informowania

i doradzania w zakresie przygotowania
wniosku, a nast¢gpnie prawidlowego
zrealizowania przewidzianej w nim
operacji, wykonanie badan i analiz
dotyczacych ruchu turystycznego,
trendow w turystyce itp.

Do roku 2015 zostanie zrealizowanych co
najmniej 3 operacje.

w siedzibie LGD (m.in. listy
obecnosci, ankiety
ewaluacyjne ze szkolen itp.)

uczestniczy¢ W przygotowywanych
spotkaniach informacyjnych,
szkoleniach. Gminy, parafie, NGO
i inne podmioty czynnie wiacza sie
w proces aktywizowania
mieszkancow.
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Cel Ogolny II Podniesienie aktywnosci gospodarczej i spolecznej mieszkancow
- Cel szczego6towy II.1 Podniesienie aktywnos$ci gospodarczej mieszkancow

W ramach powyzszego celu realizowane bedzie nastepujace przedsiewziecie Lokalnej Strategii

Rozwoju:

- Przedsigwzigcie 111 Region aktywny gospodarczo

Tabela 3.6 Schemat strategii

Przedsiewzieciem 111
Region aktywny gospodarczo

Realizacja tego przedsigwziecia odpowiada na:
- Cel ogolny II Podniesienia poziomu aktywnos$ci spolecznej i gospodarczej mieszkancow

oraz:

- Cel szczegélowy I1.1 Podniesienie aktywnosci gospodarczej mieszkancow

Uzasadnienie

Zgodnie z Programem Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2007-
2013 oraz z przeprowadzona analiza SWOT najstabsze strony obszarow
wiejskich, ktorym nalezy przeciwdziala¢, to bezrobocie, zta sytuacja
dochodowa oraz ograniczony rynek pracy, w tym brak pozarolniczych
miejsc pracy na obszarach wiejskich. Powoduje ono mniejsza aktywnos¢
gospodarcza mieszkancOw analizowanego obszaru. Potrzeby w tym
zakresie sg ogromne, dlatego tez chcac ja rozbudzi¢ trzeba podja¢ kroki
aktywizujace gospodarke. Jak wynika z diagnozy sytuacja spoleczno-
ekonomiczna i $rodowiskowa na terenie LGD wskazuje na zapdznienie
rozwoju gospodarczego, lecz rownoczesnie na znaczacy potencjat
rozwojowy, ktorego efektywne wykorzystanie bedzie sprzyja¢ zwigkszeniu
dobrobytu mieszkancow. Szansg 1 potencjatem tkwigcy w spolecznosci
lokalnej. Ponadto dla rozwoju obszaru przyczyni¢ si¢ moze korzystna
struktura wiekowa (przewaga oso6b milodych), przy odpowiednim
wykorzystaniu instrumentéw wsparcia. Szansg bedzie roéwniez rosngca
gotowos¢ do podejmowania dziatalnosci pozarolniczej, przy odpowiednim
wsparciu  merytorycznym 1 finansowym. W diuzszej perspektywie
prowadzi¢ to moze do powstania nowych miejsc pracy 1 wzrostu dochodow,
jak rowniez uksztattowania si¢ pelnego wizerunku wielofunkcyjnych
obszaréw wiejskich. Dlatego tez, w ramach powyzszego celu realizowane
bedzie Przedsigwzigcie III Region aktywny gospodarczo.

Grupy docelowe

Zgodnie z definicja beneficjentow dla poszczegdlnych dziatan

beneficjentéw Programu Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2007-2013.

Lista Operacje dotyczy¢ beda m.in.:

rekomendowanych | a) organizacji szkolen i innych przedsigwzie¢ edukacyjnych shuzacych
operacji podniesieniu aktywnos$ci gospodarczej mieszkancow,

b) rozwoju lokalnej aktywno$ci i1 wspotpracy gospodarczej poprzez
inicjowanie powstawania, rozwoju, przetwarzania, wprowadzenia na
rynek oraz podnoszenia jakosci produktéw i uslug bazujacych na
lokalnych zasobach, w tym naturalnych surowcach i produktach rolnych i
lesnych, tradycyjnych sektorach gospodarki oraz lokalnym dziedzictwie
kulturowym, historycznym i przyrodniczym

c) rozwoju agroturystyki i turystyki na obszarze realizacji LSR; w tym
poprzez utworzenie lub zmodernizowanie bazy informacji turystycznej
d) rozwoju aktywnosci spotecznosci lokalnej, w tym poprzez
kultywowanie tradycyjnych zawodow 1 rzemiosta.

Projekty wspotpracy
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Operacje dotyczace m.in.:

b) wykorzystania lokalnych zasobow kulturowych, historycznych i
przyrodniczych,

b) promocji obszaru Lokalnej Grupy Dziatania,

C) wzmocnienia rozwoju turystyki, w tym wytyczania i 0znaczania

szlakow  turystycznych, $ciezek dydaktycznych, przyrodniczych, itp.

wykraczajacych poza obszar LSR.

Nabywanie umiejetnos$ci i aktywizacja

Finansowane zostang koszty m.in.::

a) dzialan zwigzanych z informowaniem 1 doradztwem w zakresie
przygotowania wniosku, a nastepnie prawidlowego zrealizowania
przewidzianej w nim operacji;

b) badan i analiz dotyczacych obszaru objetego LSR;

¢) studiéw 1 planéw wykonalnosci inwestycji wykorzystujacych

lokalne zasoby historyczne, kulturowe i przyrodnicze;

d) prac zwigzanych ze stworzeniem i aktualizacja strony internetowej z
informowaniem o0: obszarze objetym LSR, realizacji LSR oraz
dziatalnosci LGD;

e) opracowania, druku i dystrybucji materiatow informujacych o
realizacji LSR oraz dziatalno$ci LGD;

f) szkolen pracownikow i cztonkow LGD;

g) organizacji 1 udzialu w wydarzeniach promujacych: obszar objety
LSR, realizacje LSR oraz dziatalno$¢ LGD;

h) aktywizacji lokalnej spotecznosci.
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OPIS WSKAZNIKI REALIZACJI ZRODLA WERYFIKAJI | ZALOZENIA/RYZYKO
PRZEDSIEWZIECIA (NIEZALEZNE OD
LGD)

CEL OGOLNY Cel ogélny II Wskazniki oddzialywania Regionalny kalendarz imprez Bedzie rosto zainteresowanie
Podniesienia poziomu aktywnoéci Wozrosna dochody gminy z tytulu integrujacych spotecznos¢ lokalng przedsigbiorczoscia i aktywizacja
spolecznej i gospodarczej dziatalnosci gospodarczej zawodowa w regionie i kraju.
mieszkancow

CELE 11.1 Cel szczegolowy Podniesienie Wskazniki rezultatu Dokumentacja projektowa w Pogtebienie problemow

SZCZEGOLOWE aktywnos$ci gospodarczej mieszkancéw | - Utworzonych nowych pozarolniczych siedzibie beneficjenta i LGD. gospodarczych przyczyni si¢ do

miejsc pracy Dane LGD na podstawie zubozenia Polakow i tym samym

- dziatania informacyjno-doradcza w o$wiadczen beneficjentow do ograniczenie ruchu

zakresie zaktadania dziatalnosci turystycznego. Wzrost ruchu

gospodarczej turystycznego ozywi gospodarczo
region. Wydtuzajace si¢ procedury
administracyjne zwigzane m.in. z:
- uzyskaniem pozwolenia na
budowe,
- rozstrzygnigciem rozpoczetego
postepowania przetargowego
op6znig rozpoczeceie 1 tym samym
zakonczenie inwestycji.

Dzialania PROW

Male projekty Operacje dotyczace m.in.: Wskazniki produktu Dokumentacja projektowa w Koniecznos¢ realizacji projektu z

a) organizacji szkolen i innych
przedsiewzie¢ edukacyjnych stuzace
podniesieniu aktywnosci spotecznej i
gospodarczej mieszkancow,

b) rozwoju lokalnej aktywnosci i
wspOtpracy gospodarczej poprzez
inicjowanie powstawania, rozwoju,
przetwarzania, wprowadzenia na rynek
oraz podnoszenia jakosci produktow i
ustug bazujacych na lokalnych
zasobach, w tym naturalnych
surowcach i produktach rolnych i
lesnych, tradycyjnych sektorach
gospodarki oraz lokalnym dziedzictwie
kulturowym, historycznym i
przyrodniczym .

Do roku 2015 zostanie zrealizowanych 2
operacji.

siedzibie beneficjenta i LGD (m.in.

listy obecnosci, ankiety
ewaluacyjne ze szkolen itp.).

wilasnych §rodkow (refundacja
poniesionych kosztow) ograniczy
zainteresowanie realizacjg
projektow. Formalnosci zwigzane

z poprawnym przygotowaniem

i zrealizowaniem inwestycji
zniecheca potencjalnych
beneficjentow, ktorzy dotychczas
nie realizowali
projektow/inwestycji
dofinansowanych z funduszy
europejskich. Brak profesjonalnych,
zatrudnionych na etacie kadr
lokalnych organizacji
pozarzadowych ograniczy ich
mozliwosé¢ skorzystania ze srodkow
przeznaczonych na mate projekty.

Tworzenie i rozwoj
mikroprzedsi¢biorstw

Finansowane beda operacje osob
fizycznych i podmiotow
gospodarczych, w wyniku

Wskazniki produktu
Do roku 2015 zostanie zrealizowana 1
operacja.

Dokumentacja projektowa w
siedzibie beneficjenta.

Konieczno$¢ realizacji projektu z
whasnych §rodkow refundacja
poniesionych kosztow) ograniczy
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ktéorych tworzone beda nowe
miejsca pracy.

zainteresowanie realizacja
projektow. Formalnosci zwigzane z
poprawnym przygotowaniem

i zrealizowaniem inwestycji
zniechgca potencjalnych
beneficjentow, ktorzy dotychczas
nie realizowali
projektow/inwestycji
dofinansowanych z funduszy
europejskich.

Drozejace kredyty

zmniejsza zdolno$¢ inwestycyjna
beneficjentow.

Nabywanie
umiejetnosci i
aktywizacja

Finansowane zostang koszty:
dziatania: informacyjno-doradcze w
zakresie zakladania dziatalnos$ci
gospodarczej, z zakresu aktywizacji
zawodowej, szkoleniowo-doradcze i
edukacyjne w zakresie kwalifikacji
zawodowych dla roznych grup
spotecznych

Wskazniki produktu
Do roku 2015 zostanie zrealizowanych co
najmniej 1 operacji.

Dokumentacja projektowa
w siedzibie LGD (m.in. listy
obecnosci, ankiety
ewaluacyjne ze szkolen itp.)

Mieszkancy beda aktywnie
uczestniczy¢ w przygotowywanych
spotkaniach informacyjnych,
szkoleniach. Gminy, parafie, NGO
i inne podmioty czynnie wilaczg si¢
w proces aktywizowania
mieszkancow.
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- Cel szczegotowy 11.2 Podniesienie aktywnosci spotecznej mieszkancow

W ramach powyzszego celu realizowane bedzie nastepujace przedsigwziecie Lokalnej Strategii

Rozwoju:

Przedsiewzigcie IV Aktywizacja i integracja lokalnego srodowiska

Tabela 3.8: Schemat strategii

Przedsiewziecie IV
Aktywizacja i integracja lokalnego Srodowiska

Realizacja tego przedsiewziecia odpowiada na:
- Cel ogolny II Podniesienia poziomu aktywnos$ci spotecznej 1 gospodarczej mieszkancow

oraz:

- Cel szczegoélowy 1.2 Podniesienie aktywnos$ci spotecznej mieszkancow

Uzasadnienie

Sytuacja spoteczno-ekonomiczna i $rodowiskowa na terenie LGD
wskazuje na zapodznienie rozwoju  gospodarczego, jednocze$nie
podkreslajac duzy potencjat rozwojowy, ktorego efektywne wykorzystanie
bedzie sprzyja¢ zwiekszeniu dobrobytu mieszkancow. Szansg i potencjalem
jest dobry stan $rodowiska i zasobow przyrody. Sprzyjaja one tworzeniu
korzystnych warunkéw dla rozwoju rolnictwa ekologicznego, rynku
produktow tradycyjnych i regionalnych, wielokierunkowemu rozwojowi
wsi oraz dziatalno$ci pozarolniczej w dziedzinach takich jak, rynek ustug
turystycznych, agroturystyka, rynek ustug lesnych.

Ponadto ze wzgledu na roézne wplywy kulturowe na obszarze
analizowanych gmin wyksztalcity si¢ osobliwe formy sztuki ludowej i
rgkodzieta noszace w sobie znamiona odrgbnos$ci, ktore wyrdzniajg ten
teren spos$rod innych obszaréow kulturowych. Specyficzna dla obszaru jest
takze bogata kuchnia regionalna z unikatowymi produktami lokalnymi,
zauwazalna zwlaszcza w dziedzinie pszczelarstwa. Dlatego w ramach
powyzszego Celu szczegdtowego realizowane beda zabiegi majace
przyczyni¢ si¢ do stworzenia jednej regionalnej marki, pod ktora kryloby
si¢ kilka tradycyjnych, regionalnych wyrobow, bedacym unikatowym
produktem charakterystycznym dla tego regionu. Inwestycje realizowane w
ramach tego przedsigwzigcia dotyczy¢é beda tworzenia powstawania
stabilnych miejsc pracy, co w sposoéb posredni przetozy si¢ na
podniesienie  zamozno$ci  zarowno mieszkancow obszaru LGD, jak
réwniez gmin.

Grupy docelowe

Zgodnie z definicja beneficjentow dla poszczegdlnych dziatan

beneficjentow Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2007-2013.

Lista Preferowane rodzaje operacji to m.in.::

rekomendowanych | Rozwoju aktywno$ci spotecznos$ci lokalnej, poprzez kultywowanie
operacji tradycyjnych zawodow i rzemiosta, szkolenia, rozwdj lokalnej wspotpracy

gospodarczej poprzez inicjowanie powstawania, rozwoju, przetwarzania,
wprowadzenia na rynek oraz podnoszenia jako$ci produktow i ustug
bazujacych na lokalnych zasobach, w tym naturalnych surowcach i
produktach rolnych i le$nych, tradycyjnych sektorach gospodarki oraz
lokalnym dziedzictwie kulturowym, historycznym i przyrodniczym

Projekty wspotpracy

Operacje dotyczace m.in.:

C) wykorzystania lokalnych zasobow kulturowych, historycznych i
przyrodniczych,

b) promocji obszaru Lokalnej Grupy Dzialania,
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C) wzmocnienia rozwoju turystyki, w tym wytyczania i 0znaczania
szlakow turystycznych, $ciezek dydaktycznych, przyrodniczych, itp.
wykraczajacych poza obszar LSR.

Nabywanie umiejetnosci i aktywizacja

Finansowane zostang koszty m.in.::

a) dziatah zwigzanych 2z informowaniem i doradztwem w zakresie
przygotowania wniosku, a nastepnie prawidlowego zrealizowania
przewidzianej w nim operacji;

b) badan i analiz dotyczacych obszaru objetego LSR;

¢) studidow i planow wykonalnosci inwestycji wykorzystujacych

lokalne zasoby historyczne, kulturowe i przyrodnicze;

d) prac zwigzanych ze stworzeniem i aktualizacja strony internetowej z
informowaniem o: obszarze objetym LSR, realizacji LSR oraz
dziatalnosci LGD;

e) opracowania, druku i dystrybucji materiatbw informujacych o
realizacji LSR oraz dziatalno$ci LGD;

f) szkolen pracownikow i cztonkow LGD;

g) organizacji 1 udzialu w wydarzeniach promujacych: obszar objety
LSR, realizacje LSR oraz dziatalno$¢ LGD;

h) aktywizacji lokalnej spotecznosci.
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Tabela 3.9: Matryca logiczna dla Przedsiewziecia IV Aktywizacja i integracja lokalnego srodowiska

OPIS WSKAZNIKI REALIZACJI ZRODEA WERYFIKAJI ZALOZENIA/RYZYKO
PRZEDSIEWZIECIA (NIEZALEZNE OD
LGD)
CEL OGOLNY Cel ogélny 11 Wskazniki oddzialywania Dane statystyczne GUS
Podniesienia poziomu aktywnosci | Wzrost aktywnosci spotecznosci lokalne;,
spolecznej i gospodarczej | PoPrzez kgltywoyvanie tradycyjnych
mieszkahcow zawodOw i rzemiosta.
CELE 11.1 Cel szczegolowy Wskazniki rezultatu Dokumentacja projektowa w Poglebienie problemow
SZCZEGOLOWE Podniesienie aktywnos$ci spotecznej Do roku 2015 ulegnie poprawie aktywno$¢ | siedzibie beneficjenta i LGD_. _ gospodarczych przy(_:zyni si¢ do
mieszkancow spoteczna mieszkancoOw oraz rozwoj Materialy promocyjne 0 regionie w | zubozenia Polakow i tym samym
lokalnej wspotpracy gospodarczej poprzez | tym strony internetowe do ograniczenie ruchu
kultywowanie tradycyjnych zawodow i beneficjenta, gmin i inne turystycznego. Wzrost ruchu
rzemiosta, szkolenia, rozwdj lokalnej poswigcone regionowi. turystycznego ozywi gospodarczo
wspotpracy gospodarczej poprzez Opracowania o regionie region. Wydtuzajace si¢ procedury
inicjowanie powstawania, rozwoju, przygotowywane m.in. przez administracyjne zwigzane m.in. z:
przetwarzania, wprowadzenia na rynek oraz | Regionalng Organizacje - uzyskaniem pozwolenia na
podnoszenia jako$ci produktow i ustug Turystyczna. budowe,
bazujacych na lokalnych zasobach, w tym - rozstrzygnigciem rozpoczetego
naturalnych surowcach i produktach postepowania przetargowego
rolnych i lesnych, tradycyjnych sektorach op6znig rozpoczeceie 1 tym samym
gospodarki oraz lokalnym dziedzictwie zakonczenie inwestycji.
kulturowym, historycznym i
przyrodniczym.
Dzialania PROW
Male projekty Operacje dotyczace: Wskazniki produktu Dokumentacja projektowa w Konieczno$¢ realizacji projektu z

a) organizacji szkolen i innych
przedsiewzie¢ edukacyjnych shuzace
podniesieniu aktywnosci spotecznej i
gospodarczej mieszkancow,

b) rozwoju lokalnej aktywnosci i
wspotpracy gospodarczej poprzez
inicjowanie powstawania, rozwoju,
przetwarzania, wprowadzenia na rynek
oraz podnoszenia jakos$ci produktow i
ustug bazujacych na lokalnych
zasobach, w tym naturalnych
surowcach i produktach rolnych i
lesnych, tradycyjnych sektorach
gospodarki oraz lokalnym dziedzictwie
kulturowym, historycznym i
przyrodniczym

C) rozwoju agroturystyKi i turystyki na

Do roku 2015 zostanie zrealizowanych 2
operacji.

siedzibie beneficjenta i LGD (m.in.
listy obecnosci, ankiety
ewaluacyjne ze szkolen itp.).

wlasnych §rodkow (refundacja
poniesionych kosztéw) ograniczy
zainteresowanie realizacja
projektéw. Formalnos$ci zwigzane

Z poprawnym przygotowaniem

i zrealizowaniem inwestycji
zniecheca potencjalnych
beneficjentow, ktorzy dotychczas
nie realizowali
projektow/inwestycji
dofinansowanych z funduszy
europejskich. Brak profesjonalnych,
zatrudnionych na etacie kadr
lokalnych organizacji
pozarzadowych ograniczy ich
mozliwos$¢ skorzystania ze Srodkow
przeznaczonych na mate projekty.
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obszarze realizacji LSR; w tym
poprzez utworzenie lub
zmodernizowanie bazy informacji
turystycznej oraz stron internetowych
w szczegolnosci zawierajacych
elektroniczny system rezerwacji
miejsc,

d) rozwoju aktywnosci spotecznosci
lokalnej, w tym poprzez kultywowanie
tradycyjnych zawoddw i rzemiosta.

Réznicowanie w
kierunku dzialalnoS$ci
nie rolniczej

Finansowane bedg operacje stuzace
kultywowaniu tradycyjnych zawodow i
rzemiosta oraz tworzace nowe miejsca

pracy.

Wskazniki produktu
Do roku 2015 zostanie zrealizowanych 2
operacji.

Dokumentacja projektowa
w siedzibie beneficjenta.

Koniecznos¢ realizacji projektu z
wiasnych $rodkow (refundacja
poniesionych kosztow) ograniczy
zainteresowanie realizacja
projektow. Formalnosci zwiazane
Z poprawnym przygotowaniem

i zrealizowaniem inwestycji
zniecheca potencjalnych
beneficjentow, ktdrzy dotychczas
nie realizowali
projektow/inwestycji
dofinansowanych z funduszy
europejskich. Drozejace kredyty
zmniejszg zdolno$¢ inwestycyjna
beneficjentow.

Nabywanie
umiejetnosci i
aktywizacja

Finansowane zostana koszty:
Dziatania dotyczace informowania

i doradzania w zakresie przygotowania
wniosku, a nastepnie prawidtowego
zrealizowania przewidzianej w nim
operacji, wykonanie badan i analiz
dotyczacych ruchu turystycznego,
trendow w turystyce itp.

Wskazniki produktu
Do roku 2015 zostanie zrealizowanych co
najmniej 10 operacji.

Dokumentacja projektowa
w siedzibie LGD (m.in. listy
obecnosci, ankiety
ewaluacyjne ze szkolen itp.)

Mieszkancy beda aktywnie
uczestniczy¢ w przygotowywanych
spotkaniach informacyjnych,
szkoleniach. Gminy, parafie, NGO
i inne podmioty czynnie wlacza si¢
w proces aktywizowania
mieszkancow.
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V. MISJA I WIZJA LGD

Misja 1 wizja nalezg do kluczowych elementow strategii. W okresleniu misji najwazniejsze jest
zrozumienie sensu jej wyznaczenia i roli, jakg petni. Rozumiana jest ona jako ,,credo organizacji” lub
,,deklaracja zasad dziatalno$ci”. To misja prezentuje, do czego organizacja zmierza dojs¢ oraz komu
chce stuzy¢. Misja definiuje system wartosci organizacji.

Wizja jest okresleniem docelowego, pozadanego stanu, ktory powinien zostaé osiggnicty.
Wizja jest swego rodzaju koncepcja funkcjonowania organizacji, w przypadku za$ regionu koncepcja
funkcjonowania catego regionu. Jest to, o wiec pozadany stan wszelkiego rodzaju relacji i zaleznoSci
pomiedzy podmiotami dziatajagcymi w regionie przy szczegdlnym uwzglednieniu stanu zasobow.

Struktura czgsci  planistycznej Lokalnej Strategii Rozwoju, LGD ,,Rozwdj Ziemi
Lubaczowskiej” zostata opracowana od ogédtu do szczegotu wedlug schematu zamieszczonego ponize;.

Schemat xx Schemat planowania budowania strategii LGD

MISJA

/ PRIORYTETY 5
/ CELE STRATEGICZNE\

/ CELE OPERACYJNE \
ZADANIA REALIZACYJNE \

PLANOWANIE

STRATEGIA

PROJEKT | PROJEKT | PROJEKT |

W D R AZANIE

W pierwszej kolejnosci opracowano wizj¢ 1 misj¢ obszaru dziatania LGD bedacych kluczowymi
elementami Strategii. W wizji wyznaczono priorytety iobszary strategiczne, w ktorych ma by¢
realizowana LSR, natomiast w kazdym z obszaréw cele strategiczne i cele operacyjne, ktore beda
zmierza¢ do osiggniecia celu wizji 1 misji. Realizacja celow strategicznych mozliwa bedzie tylko
poprzez wykonanie catego szeregu zadan realizacyjnych.

W misji LGD kladzie si¢ nacisk na dobro spotecznosci lokalnej jak i klientéw zewnetrznych —
czyli turystow. Podstawg satysfakcji jednych i drugich ma byé¢ zréwnowazony rozwoj regionu.
Propagowanie wypoczynku w regionie oraz wzmozony ruch turystow nie moga zakldci¢ wizerunku
regionu, ktorego podstawa sg jego zasoby naturalne i budowane na tej bazie atrakcje.

Misja LGD ,,Rozwéj Ziemi Lubaczowskiej” jest inicjowanie oraz realizacja na swoim terenie
projektow wptywajacych na zrownowazony rozwoj gospodarczy i spoteczny obszaru, a takze w
oparciu o istniejace walory przyrodniczych, krajobrazowe i kulturowe.

Wizja obszaru LGD ,,Rozwdéj Ziemi Lubaczowskiej” jest sta¢ si¢ miejscem gdzie jego mieszkancy,
dzigki swojej aktywnosci, 1 przedsigbiorczosci wykorzystuja potozenie, warunki przyrodnicze oraz
dziedzictwo kulturowe na rzecz zrownowazonego rozwoju wsi — jako swojego miejsca zamieszkania,
z ktérym si¢ mocno utozsamiajg
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VI. SPOJNOSC SPECYFIKI OBSZARU Z CELAMI LSR

Obszar trzech gmin: Lubaczéw. Oleszyce i Stary Dzikdéw, objety Lokalng Strategia Rozwoju
charakteryzuje si¢ niepowtarzalna atrakcyjnoscig turystyczna, ktora zwigzana jest z jego polozeniem na
Ptaskowyzu Tarnogrodzkim bedacym czes$cig duzego mezoregionu fizycznogeograficznego lezacego
w potudniowo-wschodniej Polsce i zachodniej Ukrainie. Znajdujg sie tu liczne atrakcje regionu, ale
roOwniez cenne obszary przyrodnicze. Dlatego, motywem przewodnim Strategii, ktory wskazuje na
spojnos¢ przyjetych celow ogolnych i strategicznych ze specyfika obszaru, jest wykorzystanie walorow
turystycznych, jako czynnika determinujacego rozwdj gmin objetych strategia. Dlatego w ramach
Przedsiewziecia I i II przewidziano mozliwo$¢ finansowania operacji dotyczacych m.in.:

e budowa, przebudowa, i remont malej infrastruktury zwigzanej z rozwojem funkcji
turystycznych i sportowych (budowa pdl namiotowych, budowa placow zabaw, budowa
szlakow narciarstwa biegowego, budowa kapielisk),
wytyczanie, odtworzenie i znakowanie miejsc cennych turystycznie,
odnowa historycznych atrakcji turystycznych,
budowa kompleksowej oferty turystycznej,
tworzenie nowych produktow turystycznych
budowa, przebudowa, remonty i wyposazenie obiektow petnigcych funkcje publiczne (Swietlic
wiejskich),
zagospodarowanie centrdw wsi oraz przestrzeni publiczne;,
organizacja imprez turystycznych, sportowych, kulturowych i rekreacyjnych,
prowadzenie badan,
poszerzenie ilo$ci 1 jako$ci ustug turystycznych,
wspolna promocja i informacja, wydawanie folderow i publikacji.
opracowanie kalendarza imprez,
organizowanie szkolen dla branzy turystycznej,

Ponadto na pograniczu etnicznym LGD, gdzie mieszajg si¢ rozne wptywy kulturowe wyksztalcity
si¢ osobliwe formy sztuki ludowej i1 rekodzieta noszace w sobie znamiona odrebnosci, ktore
wyrdzniajg ten teren sposrdd innych obszarow kulturowych. Pozostala po nich bezcenna spuscizna
przybierajaca obecnie postaé bezcennych zabytkéw architektury drewnianej, ikonostasow
unikatowych w skali europejskiej starych, wyludnionych wsi, gdzie przyroda ponownie zastgpita
gospodarke cztowieka. Specyficzna dla obszaru jest takze bogata kuchnia regionalna z unikatowymi
produktami lokalnymi, zauwazalna zwlaszcza w dziedzinie pszczelarstwa. Na terenie obszaru LGD
znajduje si¢ Koto Pszczelarzy, zrzeszajace mitosnikow miodu, ktore systematycznie organizuje
réznego rodzaju spotkania i konferencje. Te zabiegi majg si¢ przyczyni¢ do stworzenia jednej
regionalnej marki, pod ktorg kryloby sie¢ kilka tradycyjnych, regionalnych wyrobow, bedacych
unikatowym produktem charakterystycznym dla tego regionu. Stad tez realizowane bedg
Przedsiewzigcia II1 1 IV majg si¢ przyczyni¢ do stworzenia jednej regionalnej marki, pod ktorg kryloby
si¢ kilka tradycyjnych, regionalnych wyrobow, a takze dajace szanse spolecznos$ci na rozwdj
gospodarczej dziatalno$ci pozarolniczej. Dlatego w ramach Przedsiewzigcia Il i IV przewidziano
mozliwos¢ finansowania operacji dotyczacych m.in.:

e doradztwa zawodowego i gospodarcze,
programéw edukacyjnych dla ludnosci,
dziatania informacyjno-doradcze w zakresie zaktadania dziatalno$ci gospodarczej itp.
budowa i zagospodarowanie miejsc integracji spotecznej,
rozwoju aktywnosci spotecznosci lokalnej, poprzez kultywowanie tradycyjnych zawodow i
rzemiosta,
szkolenia,

e rozw0j lokalnej wspotpracy gospodarczej poprzez inicjowanie powstawania, rozwoju,
przetwarzania, wprowadzenia na rynek oraz podnoszenia jakosci produktow i ustug bazujacych
na lokalnych zasobach, w tym naturalnych surowcach i produktach rolnych i lesnych,
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tradycyjnych sektorach gospodarki oraz lokalnym dziedzictwie kulturowym, historycznym i
przyrodniczym.

VII. UZASADNIENIE PODEJSCIA ZINTEGROWANEGO DLA PLANOWANYCH
DZIALAN

Efektywne wdrozenie Lokalnej Strategii Rozwoju Stowarzyszenia ,,Rozwdj Ziemi Lubaczowskiej” jest
mozliwe poprzez realizacje idei podejscia zintegrowanego dla wszystkich planowanych dziatan oraz
istniejacych na obszarze jego dzialania zasoboéw. Zintegrowane podejscie przejawia si¢ przede wszystkim
w partnerskiej metodzie opracowania Strategii co pozwolito zachowac¢ sp6jnos¢ dokumentu i jego celow ze
specyfikg obszaru. W proces szerokich konsultacji spotecznych ze wszystkimi aktorami zycia spotecznego
i gospodarczego zasiggu dziatania Stowarzyszenia zaangazowano wiele podmiotéw i instytucji lokalnych
doprowadzito do pelnej ich integracji, w efekcie tworzac skuteczng podstawe do wdrozenia Strategii. Tak
wiec, zastosowanie podejs$cia zintegrowanego gwarantuje wspoétdziatanie ze soba réznych elementow, co
przetozy si¢ na trwaty efekt podejmowanych dziatan. Zintegrowany charakter Lokalnej Strategii Dziatania,
oznacza unikalne podejscie do rozwigzywania problemow poprzez wielosektorowe taczenie istniejgcych
zasobow 1 dzialan w trzech sferach: instytucjonalnej, spoteczno-gospodarczej oraz przyrodniczo-
kulturowe;j.

Podejscie zintegrowane dotyczy celd6w oraz operacji zaplanowanych W Strategii. Zardwno cele
jak 1 operacje realizowane w ramach nich sa spojne oraz powigzane wzajemnie. Zaréwno dziatania
inwestycyjne jak i dziatania migkkie tworza logiczng cato$¢ oraz wzajemnie na siebie oddzialtywaja.
Np.

Przedsiewziecie I Rozwdj turystyki poprzez zagospodarowanie obszaréw atrakcyjnych
turystycznie

Cel Ogoélny [ Podniesienie jakos$ci zycia mieszkancoOw regionu poprzez rozwdj turystyki przy
wykorzystaniu walorow kulturowych, przyrodniczych 1 historycznych regionu

1.2 Cel szczegolowy Poprawa stanu infrastruktury kulturalnej, rekreacyjnej i turystycznej

1.3 Cel szczegétowy Promocja walorow turystycznych regionu, informacja oraz wsparcie szkoleniowe

Dzialania PROW:

Odnowa i rozwoj wsi:

Budowa, przebudowa, remont lub wyposazenie budynkéw petnigcych funkcje rekreacyjne, sportowe i
spoteczno-kulturalne, w tym $wietlic i doméw kultury, oraz wielofunkcyjnych boisk sportowych

Male projekty:

- organizacja imprez kulturalnych, rekreacyjnych lub sportowych na obszarze realizacji LSR;

- rozw0j aktywnosci spotecznos$ci lokalnej poprzez promocje¢ lokalnej tworczosci ludowej, kulturalnej i
artystycznej z wykorzystaniem lokalnego dziedzictwa kulturowego, historycznego oraz
przyrodniczego poprzez doposazenie i remont $wietlic wiejskich

- kultywowanie miejscowych tradycji, obrzedow i zwyczajow, kultywowanie tradycyjnych zawodow i
rzemiosta;

- zakupu wyposazenia $wietlic wiejskich i ich remont

Aktywizacja i nabywanie umiejetnosci:

Dziatania dotyczace informowania i doradzania w zakresie przygotowania wniosku, a nastgpnie
prawidtowego zrealizowania przewidziane] w nim operacji, wykonanie badan 1 analiz dotyczacych
ruchu turystycznego, trendéw w turystyce itp.

Projekty wspolpracy:
- Wykorzystanie lokalnych zasobow kulturowych, historycznych i przyrodniczych, promocja obszaru
Lokalnej Grupy Dziatania, wzmocnienie rozwoju turystyki.

Planowane w strategii przedsigwzigcia beda realizowane przez podmioty z trzech sektoréw:
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publicznego (dziatania w ramach Odnowy I Rozwoju wsi - gminy, instytucje kultury), gospodarczego
(dziatania w ramach Roznicowania dziatalnosci w kierunku nierolniczym oraz Tworzenie i rozwoj
mikroprzedsiebiorstw - mikroprzedsigbiorcy) i spotecznego (dziatania w ramach matych projektow -
stowarzyszenia, osoby fizyczne).

Planowane przedsiewzigcia wykorzystujg réznorodne zasoby lokalne. Zaplanowane dziatania na rzecz
rozwoju turystyki bazuja na przyrodniczej atrakcyjnosci obszaru (obszary chronionego krajobrazu,
rezerwaty oraz obszar specjalnej ochrony ptakow objety programem NATURA 2000), kulturze i
historii (tradycyjne rzemiosto, stroje ludowe, potrawy kulinarne).

VIIL. UZASADNIENIE PODEJSCIA INNOWACYJNEGO DLA PLANOWANYCH DZIALAN

Innowacyjno$¢ LSR Stowarzyszenia Rozwoj Ziemi Lubaczowskiej jest zwigzana z potozeniem
w niej nacisku na wspotprace i zaangazowanie lokalnych partneréw oraz wykorzystanie lokalnych
zasobow kulturowych, historycznych 1 przyrodniczych w przedsigwzigciach o charakterze
gospodarczym. Przejawia si¢ ona poprzez premiowanie w trakcie wyboru takich operacji, ktore beda:
- pozytywnie wplywaty na obszar szerszy niz jednego sotectwa, czy gminy,
- wykorzystywac lokalne zasoby kulturowe, historyczne i przyrodnicze,
- wdrazane przy wspotpracy z innymi podmiotami.

Dotychczas gminy wdrazajac swoje inwestycje, projekty myslaty kategoriami rozwoju
sotectwa, na terenie ktorego byty realizowane, lub catej gminy. Nie zastanawiano si¢, czy bedzie miat
on wplyw na sgsiednie gminy. W czasach nowych technologii, Internetu, kiedy $wiat stal si¢ globalna
wioska, myslac o rozwoju nalezy zwraca¢ uwage jaki wplyw beda mialy podejmowane
przedsiewzigcia na rozwoj otaczajacego $wiata, nie tylko w miejscowosci, w ktorej zyjemy. Stad w
lokalnych kryteriach wyboru operacji przyjeto zasade uzaleznienia liczby przyznawanych punktow od
wielkosci obszaru, na ktory bedzie miata wplyw realizowana operacja. Tym samym wdrazanie LSR
ma mie¢ wzmocniony wplyw na zrdwnowazony rozwoj objetego obszaru. W przedsiewzigciach
realizowanych przez podmioty prywatne sporadycznie nawigzuje si¢ do lokalnych zasobow
kulturowych, historycznych czy przyrodniczych. O ile dbaja o to Gminy, czy organizacje
pozarzadowe, to juz prywatni przedsigbiorcy czesto nie. Innowacyjnosciag w LSR jest zatem
kierowanie si¢ przy wyborze operacji z dziatan: ,,Tworzenie i rozwd] mikroprzedsigbiorstw” oraz
,»Roznicowanie w kierunku dziatalnosci nierolniczej”, stopniem wykorzystania lokalnych zasobow
kulturowych, przyrodniczych czy historycznych. Wigkszos¢ projektow wdrazanych na obszarze LGD
Stowarzyszenia Rozw¢j Ziemi Lubaczowskiej realizowanych jest bez udziatu lokalnych partneréw,
stad w wsrod lokalnych kryteriow wyboru operacji uwzglgedniono poziom zaangazowania lokalnych
partnerow. Innowacyjno$¢ LSR przejawia si¢ rowniez w jednoczesnym polozeniu nacisku na wybor
operacji, ktére beda:

- 0 szerokim zasiegu,
- w znacznym stopniu wykorzystywac lokalne zasoby,

- wdrazane w partnerstwach.

Realizowane dotychczas przedsiewzigcia na obszarze gmin stanowigcych LGD nie uwzglednialy
wszystkich powyzej wymienionych aspektow. Stad rozwigzanie zastosowane przez Stowarzyszenie
Rozwoj Ziemi Lubaczowskiej jest innowacyjne w znaczeniu lokalnym. Rozwigzania zastosowane
przez LGD Stowarzyszenie Rozwoju Wsi Swietokrzyskiej z powodzeniem moga byé wykorzystane
zarowno przez inne LGD, jak rowniez przez samorzady lokalne, ktore swoja dzialalno$¢ opieraja na
planowaniu strategicznym.
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IX. PROCEDURY WYBORU OPERACJI PRZEZ LLOKALNA GRUPE DZIALANIA

Zgodnie z zatozeniami Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2007-2013 Lokalna
Grupa Dziatania ,,Rozw0j Ziemi Lubaczowskiej" w ramach wdrazania Lokalnej Strategii Rozwoju w
okresie od 2009 roku do konca 2013 r. bedzie ogtasza¢ konkursy dla beneficjentow. Informacje o
mozliwos$ci sktadania wnioskOw o przyznanie pomocy za posrednictwem LGD zostang podane do
publicznej wiadomosci na stronie internetowej Urz¢du Marszatkowskiego, na tablicy ogloszen Urz¢du
Marszatkowskiego, na tablicy ogloszen w siedzibie LGD, na strome internetowej LGD oraz w prasie o
zasiggu obejmujacym obszar realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju.

9.1 Procedura oglaszania naboru wnioskow

Zarzad LGD ustala termin naboru wnioskéw i w formie uchwaly przekazuje do Biura LGD. Biuro
LGD przygotowuje ogloszenie o naborze oraz wniosek do samorzadu wojewodztwa o podanie do
publicznej wiadomosci informacji o mozliwosci sktadania wnioskéw o przyznanie pomocy za
posrednictwem LGD. Wniosek jest przekazywany do Urzgdu Marszatkowskiego na co najmniej 44 dni
przed planowanym terminem rozpoczecia naboru, a dokumenty niezb¢dne do podania do publicznej
wiadomosci informacji — w terminie 24 dni przed rozpoczeciem terminu naboru.

Wraz z wnioskiem LGD przekazuje w formie elektroniczne;j:

1. Wzér informacji o planowanym naborze, zawierajacy w szczegolnosci:

a) termin sktadania wnioskow:

- ktory bedzie nie krotszy niz 14 dni 1 nie dtuzszy niz 30 dni,

- rozpoczynajacy bieg nie wczesniej niz po uptywie 14 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci
informacji o naborze;

b) okreslenie miejsca sktadania wnioskow o przyznanie pomocy wraz z informacjg o koniecznos$ci
bezposredniego ztozenia wniosku;

c¢) miejsce udostepnienia:

- wzoru formularza wniosku o przyznanie pomocy,

- wykazu dokumentéw niezbednych do wyboru operacji przez LGD,

- kryteriow wyboru operacji przez LGD, w tym kryteriéw, na podstawie ktorych ocenia si¢
uzasadnienie realizacji operacji, okre$lonych w LSR;

d) limit dostgpnych $rodkéw finansowych przeznaczonych na nabor;

2. wzor formularza wniosku o przyznanie pomocy;

3. wykaz dokumentow niezbednych do wyboru operacji przez LGD,

4. kryteria wyboru operacji przez LGD, ktore zostaly okreslone w LSR,

5. minimalne wymagania, ktorych spekienie jest niezbedne do wyboru wniosku przez LGD.

Wzor ogloszenia - informacji o rozpoczeciu naboru - stanowi zatgcznik do Regulaminu Biura LGD.

Wraz z publikacja informacji przez samorzad wojewoddztwa, jest ona roéwniez publikowana na
tablicach ogloszen i stronach internetowych LGD oraz gmin wchodzacych w sktad LGD, jak rowniez
W prasie.

9.2 Procedura naboru wnioskéw

Whnioskom wptywajacym do Biura Lokalnej Grupy Dziatania nadawany jest indywidualny numer
sktadajacy si¢ z ciagu 4 liczb, zgodnie z wzorem: numer dziatania, numer konkursu w ramach danego
dziatania, rok naboru wnioskow, numer kolejny wniosku zgodnie z rejestrem 1 sg one rejestrowane w
Rejestrze wnioskow osobnym dla kazdego dziatania. Po zarejestrowaniu wniosku Wnioskodawca
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otrzymuje Zawiadomienie o wciggnieciu wniosku do rejestru. Jednocze$nie na wniosek Prezesa Zarzadu
Przewodniczacy Rady zwoluje posiedzenie Rady nie pdzniej niz 3 dni po zamknigciu naboru. Biuro
LGD przekazuje zarejestrowane wnioski Radzie do oceny. Posiedzenia Rady sg jawne.

Zawiadomienie o posiedzeniu Rady wraz z informacja o terminie, miejscu i porzgdku posiedzenia Rady
podaje si¢ do publicznej wiadomosci co najmniej na 7 dni przed posiedzeniem.

9.3 Procedura oceny zgodnosci operacji z Lokalng Strategia Rozwoju

Ocena wnioskéw dokonywana jest przez cztonkéw Rady pod wzgledem zgodnosci operacji z Lokalng
Strategia Rozwoju oraz spetienia Lokalnych Kryteriow Wyboru.

Przed przystgpieniem do oceny wniosku kazdy z czlonkéw Rady zobowigzany jest wypeknié
Deklaracje bezstronnosci osobno w odniesieniu do kazdego z ocenianych wnioskow. W deklaracji tej
okreslone zostaty okolicznosci, ktore moga wywota¢ watpliwosci co bezstronnos$ci cztonka Rady. W
przypadku zaistnienia tych okoliczno$ci cztonek Rady zostaje wytaczony z procedury oceny operacji,
uczestniczy w ocenie pozostalych wnioskéw. Wytaczenie cztonka Rady z oceny konkretnej operacji
nastepuje w odniesieniu do oceny zgodnosci tej operacji z LSR, jak rowniez w odniesieniu do jej
oceny wedtug lokalnych kryteriow wyboru oraz jej wyboru do finansowania. Deklaracja bezstronnosci
stanowi zatacznik do Regulaminu Rady.

Procedura oceny zgodnosci operacji z LSR polega na dokonaniu przez kazdego z czlonkéw Rady
oceny zgodno$ci operacji z celami ogdlnymi, szczegdtowymi i typami przedsigwzigé zapisanymi w
LSR. Ocena zgodnosci z LSR dokonywana jest indywidualnie przez kazdego z czlonkéw Rady
poprzez wypehienie Karty oceny zgodnosci operacji z LSR. Ocena zgodnosci dokonywana jest poprzez
odpowiedz na pytania zawarte w karcie oceny:

- czy operacja przyczynia si¢ do osiggnig¢cia co najmniej jednego celu ogdlnego okreslonego w LSR?

- czy operacja przyczynia si¢ do osiggniecia co najmniej jednego celu szczegotowego okreslonego z
LSR?

- czy operacja jest zgodna z przedsigwzigciami planowanymi w ramach LSR?

W ocenie operacji cztonkowie Rady korzystajg z o$wiadczenia wnioskodawcy w postaci Opisu
zgodnosci operacji z Lokalng Strategig Rozwoju, whasciwego dla danego dziatania. Opisy zgodnosci
operacji z Lokalng Strategig Rozwoju stanowig zatgczniki do Regulaminu Rady.

Cztonek Rady jako organu decyzyjnego glosuje za uznaniem, Ze operacja jest zgodna z LSR wtedy,
gdy w jego opinii odpowiedz na wszystkie trzy pytania wskazane w karcie oceny jest pozytywna.
Wynik glosowania Rady w sprawie uznania operacji za zgodng z LSR jest pozytywny, jesli
bezwzgledna wigkszos¢ glosow (50% +1) zostala oddana na opcje, ze operacja jest zgodna z LSR.
Uznanie operacji za zgodng z LSR skutkuje przekazaniem operacji do dalszej oceny wg lokalnych
kryteriow wyboru. Operacja, ktdra nie zostanie uznana za zgodng z LSR nie podlega dalszej ocenie.

9.4 Procedura oceny operacji wedlug lokalnych kryteriow wyboru

Procedura oceny operacji na podstawie lokalnych kryteriow wyboru polega na dokonaniu oceny
punktowej operacji zakwalifikowanych wcze$niej jako zgodne z LSR. Jej zasadniczym celem jest
wybor operacji, ktore w najwiekszym stopniu przyczyniajg si¢ do realizacji zatozen LSR. Ze wzgledu
na rozne cele i1 charakter poszczegolnych dzialan realizowanych w ramach wdrazania Lokalnej
Strategii Rozwoju (odnowa 1 rozw6j wsi, réznicowanie w kierunku dziatalnosci nierolniczej, tworzenie
1 rozw6] mikroprzedsigbiorstw, mate projekty) stosowane beda rézne zestawy lokalnych kryteriow
wyboru.

Ocena dokonywana jest indywidualnie przez cztonkow Rady na imiennych Kartach oceny operacji
wedlug Lokalnych Kryteriow Wyboru. Kazda operacja jest oceniana przez kazdego z cztonkow Rady, z
wylaczeniem czlonkéw wcezesniej wykluczonych (na podstawie deklaracji bezstronnosci). Ocena
polega na przyznaniu punktow za poszczegélne kryterium oceny oraz przemnozenie ich przez
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odpowiednig dla danego kryterium wage. W ocenie operacji czlonkowie Rady korzystajg z
oswiadczenia wnioskodawcy w postaci Opisu zgodnosci operacji z Lokalng Strategiq Rozwoju, wtasciwego
dla danego dziatania. Opisy zgodnos$ci operacji z Lokalng Strategia Rozwoju stanowia zataczniki do
Regulaminu Rady. Nastgpnie punkty z kart poszczegélnych cztonkéw Rady nalezy zsumowac.
Uzyskana ocena jest §rednig arytmetyczng wszystkich indywidualnych ocen cztonkéw Rady bioracych
udzial w ocenie. Wniosek otrzymuje pozytywna oceng Rady w przypadku uzyskania co najmniej 60%
maksymalnej liczby punktow uwzgledniajacej stopien spetnienia kryteriow wyboru projektow
przewidzianych w karcie oceny.

Niezwlocznie po zakonczeniu oceny projektow pod wzgledem zgodnosci z LSR oraz spelnienia
lokalnych kryteriow wyboru, lecz nie p6zniej niz w terminie 21 dni od dnia, w ktérym uptynal termin
sktadania wnioskow o przyznanie pomocy, LGD sporzadza oraz przekazuje do Biura LGD:

- Liste operacji zgodnych z LSR wraz z liczbg uzyskanych punktéw po ocenie wedtug lokalnych kryteriow
wyboru,

- Liste operacji niezgodnych z LSR.

Nastepnie Biuro LGD informuje wnioskodawcéw o wynikach oceny. Powyzsza informacja
przekazywana jest wnioskodawcom w formie pisemnej i zawiera:

- wynik oceny zgodnos$ci projektu z LSR lub niezgodnosci z LSR wraz ze wskazaniem przyczyny
niezgodnosci,

- liczbe punktow uzyskanych w ramach oceny operacji wedtug lokalnych kryteriow wyboru lub
miejscu na liScie ocenionych projektow,

- pouczenie o mozliwosci zlozenia na pisSmie odwotania od wynikdw oceny zgodnie z procedurg
okreslong w LSR.

Lista operacji zgodnych z LSR, wraz z ilo$cig uzyskanych punktow jest podawana do publicznej wiadomosci

poprzez zamieszczenie jej na stronie internetowej i tablicy ogltoszen LGD przez Biuro LGD w dniu
nastepnym po posiedzeniu Rady.
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Procedury oceny operacji w wersji graficznej

Wypetnienie przez kazdego z cztonkéw
Rady Dekl aracji vBe
odniesieniu do kazdej operac;ji

Wytgczenie sig cztonka Rady z oceny

operacji

Wypelnienie Karty oceny
operacji z LSR dla kazdej operacji przez
cztonkéw niewykluczonych

Podsumowanie gtosowania

Protokot zawierajgcy zawierajacy liste operacji zgodnych z LSR, przeznaczonych do dalszej
oceny i niezgodnych z LSR

Przekazanie do dalszej oceny wedtug Lista operacji niezgodnych z LSR
lokalnych kryteriow wyboru operacji, ktore
zostaly uznane za zgodne z LSR

y
Zawiadomienie wnioskodawcy o uznaniu
projektu za niezgodny z LSR

Pismo - Informacja o wynikach oceny
wniosku - informujace o:

1. Zgodnosci projektu z LSR lub jego
niezgodnosci ze wskazaniem przyczyny
niezgodnosci

2. Liczbie punktéw uzyskanych w ramach
oceny wg lokalnych kryteriow wyboru wraz
z miejscem na liscie

Wypetniene Kar ty oceny o
|l okal nych kr ydiakazdejo
dopuszczonej operacji przez cztonkéw

niewykluczonych

Podsumowanie gtosowania, podjecie
uchwat 3. Mozliwosci ztozenia odwotania -
Whniosku o ponowng ocene

Lista operacji wra
punkt ow

4
Zawiadomienie wnioskodawcéw o liczbie
punktéw uzyskanych przez operacje w
ramach oceny

(ewentualnie)

—>| Procedura odwotawcza
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9.5 Procedura odwolawcza od decyzji Rady

Potencjalni wnioskodawcy po zakonczeniu oceny przez Rad¢ LGD s3 powiadamiani o wynikach
oceny ztozonych operacji, a w szczegolnosci o wyniku oceny zgodnosci operacji z Lokalng Strategia
Rozwoju, a takze o liczbie punktow uzyskanych w ramach oceny operacji wedtug lokalnych kryteriow
wyboru. Kazdy z wnioskodawcow ma prawo odwota¢ si¢ od decyzji Rady. Odwotanie ma postac
Wniosku o ponowng ocene operacji, ktory jest zalgcznikiem do Regulaminu Rady. Rada jest jedynym
organem uprawnionym do rozpatrywania odwotan.

Whnioskodawca, w terminie 5 dni kalendarzowych od daty otrzymania pisma informujgcego o
wynikach oceny operacji, ma prawo zlozy¢ pisemny wniosek o ponowne sprawdzenie zgodnosci
ztozonej operacji z Lokalng Strategia Rozwoju lub ponownej oceny wedtug lokalnych kryteriow

wyboru. W tym terminie wnioskodawcy przystuguje prawo wgladu do kart oceny wyltacznie w
siedzibie Biura LGD.

Odwotanie polega na rozpatrzeniu przez cztonkéw Rady Wniosku o ponowng ocene operacji na
najblizszym posiedzeniu Rady, ktdre powinno zosta¢ zwotane nie pdzniej niz w ciggu 5 dni roboczych
od daty zakonczenia terminu na sktadanie odwotan.

Whiosek o ponowng oceng operacji pozostaje bez rozpatrzenia w przypadku gdy:

- zostal wniesiony po uplywie terminu 5 dni kalendarzowych od otrzymania pisma informujacego o
wynikach oceny;

- zostal wniesiony przez nieuprawniony podmiot, tzn. nie bedacy wnioskodawca, ktorego wniosek o
dofinansowanie podlegat ocenie;

- nie zawiera pisemnego uzasadnienia lub innych danych wymaganych we wniosku 0 ponowng oceng
operacji.

Wniosek o ponowng oceng operacji moze by¢ ztozony tylko jeden raz. Wniosek ten musi zostaé
szczegdtowo uzasadniony. Przed przystgpieniem do ponownej oceny cztonkowie Rady ponownie
wypetniajg Deklaracje bezstronnosci w odniesieniu do kazdej ponownie ocenianej operacji.

W przypadku, gdy Rada w ramach ponownej oceny zgodnos$ci z LSR operacji, ktora uprzednio zostata
odrzucona jako niezgodna, uzna odwotanie za zasadne, operacja kierowana jest do oceny wedlug
lokalnych kryteriow wyboru. W przypadku nieuznania odwotania Rada zawiadamia o tym
Whnioskodawceg. Operacja uznana za zgodng z LSR zostaje oceniona wedtug lokalnych kryteriow
wyboru, otrzymuje wynikajacg z oceny liczbe punktow. Rada w ramach oceny operacji wedlug
lokalnych kryteriow wyboru uzna odwotanie za zasadne, jesli operacja zostanie oceniona pozytywnie,
w przeciwnym przypadku Rada uzna wniosek za niezasadny. Whnioskodawca jest informowany o
uznaniu odwotania i przyznaniu nowej liczby punktow lub o odrzuceniu odwotania. Decyzja Rady jest
decyzja ostateczng nie podlegajaca ponownemu odwotaniu.

Po zakonczeniu ponownej oceny wnioskow w ramach procedury odwotawczej sporzadzana jest Lista
rozpatrzonych odwolan wraz z wynikami odwolan. Aktualizowana i publikowana ponownie jest Lista
operacji uznanych za zgodne z Lokalng Strategiq Rozwoju wraz z odpowiadajaca kazdej operacji liczba
punktow uzyskanych w ramach oceny wedtug lokalnych kryteriow wyboru oraz Lista operacji uznanych
za niezgodne z LSR. Publikowana jest rowniez Lista rozpatrzonych odwotan wraz z wynikami odwotan.
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Procedura odwolawcza w wersji

graficznej

ZtozenieWni os ku
operaciji

0 pono

\Wypetnienie przez kazdego z czionkéw Rady
Dekl aracj i Bwodngesieniodon
kazdej operacji

Wylaczenie sie cztonka Rady z
oceny operacji

Ponowna ocena operacji zgodnie ze
ztozonym wnioskiem

N

Wypetnienie Karty oceny

kazdej operacji przez cztonkéw niewykluczonych

z g od ndas ¢ Wypetnienie

Karty

oceny
Wyboru dla kazdej dopuszczonej operacji przez cztonkéw

operacji we

niewykluczonych

/\

Uznanie wniosku za
niezasadny, odrzucenie

Uznanie wniosku za

y

zasadny

Przyznanie operacji nowej liczby punktow

4 \

y

//\

Zawiadomienie Przekazanie
wnioskodawcy o

decyzji Rady

uznane za

wedtug lokalnych kryteriow
wyboru operacji, ktre zostaty

do dalszej oceny

Uznanie wniosku za zasadny

Uznanie wniosku za
niezasadny, odrzucenie

1

zgodne z LSR

y

Pismo w sprawie odrzucenia
wni osku o pon
operacji

N

Zawiadomienie wnioskodawcy o decyzji Rady

RN

odwot

Pismo w sprawie uznania

ponownej oceny

ani a i

Pismo w sprawie odrzucenia
wni osku o pon
operaciji

Zaktualizowana Lista
jako niezgodne

operacji ocenionych

zLSR

uzyskan

ZaktualizowanalL i st a

operaci]
ych punk

9.6 Procedura wyboru wniosku do finansowania

Nastegpnie przeprowadzane jest glosowanie w sprawie wyboru wniosku do finansowania w ramach
wdrazania Lokalnej Strategii Rozwoju. W glosowaniu nad wybo